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THÔNG TƯ 
TUYỂN SINH CHO LỚP Y TÁ, NỮ HỘ SINH CHÍNH QUY THEO HỌC CHƯƠNG TRÌNH 18 THÁNG, NIÊN KHÓA 1964-1965 

	Kính gửi: 
	- Các bộ, các cơ quan ngang bộ.
- Các tổng cục, cục trực thuộc phủ thủ tướng.
- Ủy ban hành chính các thành phố hà nội, hải phòng, nam định.
- Ủy ban hành chính tỉnh nghệ an. 
- Ủy ban hành chính khu tự trị việt bắc, tây bắc. 
- Sở y tế hà nội, hải phòng.
- Ty y tế nam định, nghệ an.
- Trường y sĩ việt bắc, tây bắc.
- Bệnh viện bạch mai.
- Các cục, vụ, các đơn vị trực thuộc bộ y tế. 


Để nâng cao chất lượng cán bộ trong biên chế Nhà nước ở các cơ sở từ trung ương đến địa phương nhằm phục vụ tốt hơn nữa công tác điều trị, phòng bệnh, nhất là các cơ sở điều trị như bệnh viện, bệnh xá, điều dưỡng đường, niên khóa 1964-1965, Bộ chủ trương mở một lớp y tá, nữ hộ sinh chính quy, học theo chương trình 18 tháng.
Dựa vào yêu cầu trên, Bộ Y tế quy định hướng tuyển chọn, tiêu chuẩn tuyển sinh sau khi đã trao đổi ý kiến và thỏa thuận với Bộ Nội vụ: 

I. HƯỚNG TUYỂN SINH
1. Những cán bộ, nhân viên trong biên chế Nhà nước, học sinh phổ thông là con em nhân dân lao động ở các thành phố lớn đã học hết văn hóa từ cấp II trở lên (học sinh nội thành các thành phố Hà Nội, Nam Định, Hải Phòng, Thái Nguyên, Vinh, Tây Bắc). Riêng đối với học sinh và người dân tộc thiểu số ở hai khu tự trị Việt Bắc và Tây Bắc có thể lấy cả ở nông thôn. 

2. Còn trẻ, khỏe mạnh, có trình độ văn hóa, có lao động, có giác ngộ xã hội chủ nghĩa. 

II. TIÊU CHUẨN TUYỂN SINH
1. Chính trị: Lý lịch phải thật rõ ràng và trong sạch, phẩm chất chính trị tốt, chấp hành đầy đủ mọi chủ trương chính sách của Đảng và Nhà nước, có ý thức tổ chức và kỷ luật, tư cách đạo đức tốt, được quần chúng chung quanh yêu mến. 

2. Văn hóa: Đã tốt nghiệp phổ thông hoặc bổ túc văn hóa cấp II trở lên, đã được Sở hoặc Ty Giáo dục cấp giấy chứng nhận. 

Riêng học sinh là người dân tộc thiểu số thì được chiếu cố lấy văn hóa hết cấp I. 

3. Sức khỏe: Có đầy đủ sức khỏe để theo học và sau ra phục vụ tốt, không tuyển những người mắc các bệnh truyền nhiễm, kinh niên, cơ thể bị suy yếu và những người có các cố tật ảnh hưởng đến học tập và công tác sau đây. 

4. Tuổi: 
- Nếu là cán bộ, nhân viên trong biên chế Nhà nước, bộ đội chuyển ngành, thì tuổi tối đa là 30. 

- Nếu là học sinh phổ thông, những nhân viên công tác theo chế độ hợp đồng, tạm tuyển thì tuổi từ 18 đến 25 tuổi. 

(Tất cả các độ tuổi đều tính đến 31-12-1964).

5. Thời gian học: Lớp bắt đầu khai giảng lớp học từ đầu niên khóa 1964-1965. 

III. NGUYÊN TẮC, KẾ HOẠCH, THỦ TỤC TUYỂN SINH
1. Căn cứ vào chỉ tiêu đào tạo của Nhà nước, Bộ giao cho các đơn vị sau đây trực tiếp phụ trách công tác tuyển sinh và quản lý đào tạo:

 

	- Bệnh viện Bạch Mai 

- Sở Y Tế Hà Nội 

- Khu tự trị Tây Bắc

- Khu tự trị Việt Bắc 

- Ty Y tế Nam Định 

- Sở Y Tế Hải Phòng

- Ty Y tế Nghệ An
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2. Bộ ủy nhiệm cho những Sở, Ty Y tế mở lớp học phụ trách công tác tuyển sinh. Hội đồng tuyển sinh dưới sự lãnh đạo trực tiếp của Bộ, chịu trách nhiệm tổ chức thực hiện toàn bộ công tác tuyển sinh theo đúng đường lối, chính sách, chủ trương và kế hoạch tuyển sinh của Bộ. 

Các trường căn cứ vào ba tiêu chuẩn chủ yếu: chính trị, văn hóa và sức khỏe trên cơ sở lấy tiêu chuẩn chính trị, làm tiêu chuẩn quan trọng hàng đầu kết hợp với kết quả kiểm tra văn hóa và sức khỏe mà xét tuyển theo nguyên tắc ưu tiên dưới đây:

Con em các liệt sĩ, tử sĩ, các gia đình có công lao lớn với cách mạng, dân tộc thiểu số, các chiến sĩ thi đua, miền Nam, phụ nữ. 

3. Việc tuyển sinh cán bộ đi học quy định như sau: 

Đối với cán bộ của các ngành xin đi học thì Bộ Nội vụ trực tiếp xét duyệt danh sách, các ngành căn cứ vào danh sách đã được Bộ Nội vụ duyệt mà lập hồ sơ cử cán bộ đi học theo thủ tục đã quy định trong thông tư này rồi chuyển hồ sơ đó đến bệnh viện Bạch Mai và Sở Y tế Hà Nội để xét duyệt và thi kiểm tra văn hóa, Bộ Y tế không trực tiếp nhận hồ sơ của cán bộ các ngành khác xin học, nếu không có trong danh sách của Bộ Nội vụ đã duyệt. 

4. Mỗi cán bộ, học sinh muốn xin học lớp y tá, nữ hộ sinh đều phải theo đúng thủ tục lập hồ sơ như sau:

- Một đơn xin học tự tay học sinh viết và cam đoan sau khi tốt nghiệp ra trường sẽ đi công tác bất cứ nơi nào theo yêu cầu công tác của ngành. 

- Hai bản sơ yếu lý lịch, có nhận xét của cơ quan hoặc của Ủy ban hành chính khu phố. 

- Một bản sao lục giấy chứng nhận tốt nghiệp văn hóa cấp II (do Ủy ban hành chính khu phố tương đương từ cấp huyện trở lên ký sao). 

- Một giấy khám sức khỏe của y, bác sĩ ở các phòng khám bệnh công cấp. 

Hồ sơ xin học, học sinh sẽ trực tiếp nộp cho Hội đồng tuyển sinh của các trường đã quy định ở trên. Thời hạn nộp hồ sơ hạn cuối cùng 15-7-1964. Ngày thi kiểm tra văn hóa Bộ sẽ báo sau. 

5. Trong thời gian học tập, nếu phát hiện có vấn đề man khai lý lịch hoặc phạm sai lầm khuyết điểm trong khi học tập thì tùy theo nặng, nhẹ mà xử lý từ phê bình, cảnh cáo toàn trường và đuổi ra khỏi lớp học. 

Trường hợp bị đuổi:

- Nếu là cán bộ, nhân viên trong biên chế Nhà nước do cơ quan cử đi học thì sẽ trả cán bộ đó về cơ quan cũ. 

- Nếu là học sinh phổ thông, nhân viên hợp đồng, tạm tuyển thì trả về các địa phương và phải bồi hoàn lại học bổng trong thời gian học tập (nếu được cấp học bổng). 

6. Sau khi tốt nghiệp ra trường, tùy theo yêu cầu của từng địa phương để bổ nhiệm công tác, nếu học sinh nào không chịu đi công tác theo yêu cầu của ngành thì không được công nhận tốt nghiệp và trả về cơ quan cũ (nếu là cán bộ, nhân viên), phải bồi hoàn học bổng trong thời gian học tập và trả về địa phương (nếu là học sinh). 

7. Khi tốt nghiệp ra công tác, nếu là cán bộ trong biên chế Nhà nước thì được miễn thời gian tập sự, nếu là học sinh thì phải qua một thời gian tập sự, trong thời gian tập sự chỉ được hưởng 85% bậc lương khởi điểm của thang lương y tá, nữ hộ sinh.

8. Danh sách của học sinh được tuyển chọn ở các trường đều phải đưa về Bộ xét duyệt rồi mới được công bố danh sách trúng tuyển. 

IV. QUYỀN LỢI VÀ NHIỆM VỤ CỦA HỌC SINH
1. Tất cả cán bộ, nhân viên trong biên chế Nhà nước được tuyển chọn vào học thì các quyền lợi được hưởng theo chế độ hiện hành. 

2. Đối với học sinh thì tùy theo khả năng kinh tế của từng gia đình mà học sinh phải tự túc trong thời gian học hoặc được cấp học bổng theo tiêu chuẩn quy định của Nhà nước. 

3. Trong thời gian học, học sinh theo chế độ ngoại trú (trừ ở khu Tây Bắc và Việt Bắc). 

4. Tất cả cán bộ, nhân viên, học sinh được tuyển chọn vào học đều phải chấp hành đầy đủ quy chế học tập, nội quy của trường đề ra. 

V. ĐIỀU KHOẢN THI HÀNH
Thông tư này có hiệu lực kể từ ngày ký ban hành, tất cả các văn bản tuyển sinh y tá, nữ hộ sinh trong biên chế Nhà nước của Bộ Y tế ban hành từ trước đến nay nếu trái với thông tư này đều bãi bỏ. 
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Bác Sĩ Phạm Ngọc Thạch


 

