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KẾ HOẠCH 
TRIỂN KHAI THỰC HIỆN CÔNG TÁC TƯ PHÁP NĂM 2005 TRÊN ĐỊA BÀN THÀNH PHỐ HÀ NỘI
(Ban hành kèm theo Quyết định số  22/2005/QĐ – UB của UBND Thành phố Hà Nội ngày 18 tháng 2  năm 2005)
Năm 2004, Công tác Tư pháp của Thành phố Hà Nội đã được triển khai đồng bộ, hiệu quả trên mọi lĩnh vực đáp ứng được yêu cầu cải cách Hành chính, cải cách Tư pháp; góp phần giữ vững an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội, tăng cường pháp chế xã hội chủ nghĩa, phục vụ tích cực công cuộc đổi mới, xây dựng Thủ đô văn minh, hiện đại.

Năm 2005 có nhiều ngày kỷ niệm lớn của Đất nước như: Kỷ niệm 75 năm ngày thành lập Đảng cộng sản Việt Nam; 60 năm ngày Quốc khánh Nước CHXHCN Việt Nam; năm cuối cùng hoàn thành các mục tiêu kinh tế - xã hội Kế hoạch 5 năm của đất nước (2000-2005); kỷ niệm 60 năm ngày thành lập ngành Tư pháp (28/8/1945 - 28/8/2005); kỷ niệm 995 Thăng Long-Hà Nội, vì vậy cần có nhiều biện pháp nhằm thúc đẩy, tạo chuyển biến mạnh mẽ hơn nữa trong lĩnh vực Tư pháp để đáp ứng yêu cầu công cuộc đổi mới của Thủ đô và đất nước, góp phần đẩy mạnh cải cách thủ tục hành chính, cải cách Tư pháp; từng bước xây dựng Nhà nước pháp quyền XHCN của dân, do dân và vì dân.

Nhằm tiếp tục thực hiện Nghị quyết số 08-NQ/TW ngày 02/01/2002 của Bộ Chính trị và Chỉ thị số 11CT/TU ngày 19/06/2002 của Thành Uỷ Hà Nội về một số nhiệm vụ trọng tâm công tác Tư pháp trong thời gian tới; căn cứ Chương trình hành động của ngành Tư pháp giai đoạn 2002-2007 và Chỉ thị số 01/2005/CT-BTP của Bộ trưởng Bộ Tư pháp về thực hiện một số nhiệm vụ trọng tâm công tác Tư pháp, UBND Thành phố ban hành Kế hoạch công tác Tư pháp trên địa bàn Hà Nội năm 2005 như sau:

I - MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU:
- Tiếp tục nâng cao vị trí, vai trò, trách nhiệm của công tác Tư pháp trong hoạt động quản lý Nhà nước ở Thủ đô; tiếp tục củng cố, và hoàn thiện về tổ chức bộ máy các cơ quan Tư pháp từ Thành phố đến các quận, huyện, xã, phường, thị trấn, xây dựng đội ngũ cán bộ Tư pháp trong sạch, vững mạnh, giỏi về chuyên môn nghiệp vụ; xác định rõ ý thức trách nhiệm phục vụ của mỗi cán bộ công chức ngành Tư pháp đối với nhiệm vụ được giao, đáp ứng yêu cầu cải cách hành chính, cải cách Tư pháp cũng như sự nghiệp công nghiệp hoá, hiện đại hoá của Thủ đô.

- Tiếp tục quán triệt nội dung Nghị quyết Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ IX, Nghị quyết 15 của Bộ Chính trị về Thủ đô Hà Nội; Nghị quyết 08 NQ/TW của Bộ Chính trị về tăng cường công tác Tư pháp; Pháp lệnh Thủ đô Hà Nội; triển khai một cách đồng bộ và bằng nhiều hình thức thiết thực Chỉ thị số 01/2005/CT - BTP của Bộ trưởng Bộ Tư pháp về thực hiện một số nhiệm vụ trọng tâm công tác tư pháp năm 2005 và các văn bản quy phạm pháp luật hiện hành của Trung ương và Thành phố có liên quan, đảm bảo cho công tác Tư pháp ở Thủ đô không ngừng được nâng cao về chất lượng và hiệu quả.

II - NỘI DUNG KẾ HOẠCH:
Bên cạnh việc triển khai thực hiện đồng bộ những nhiệm vụ thường xuyên của ngành, công tác Tư pháp của Thành phố năm 2005 cần tập trung vào những nhiệm vụ trọng tâm sau:

1- Nâng cao chất lượng, bảo đảm tiến độ trong công tác xây dựng, thẩm định và kiểm tra văn bản pháp quy của Thành phố.

1.1- Bảo đảm tiến độ và chất lượng xây dựng văn bản quy phạm pháp luật theo kế hoạch ban hành văn bản quy phạm pháp luật của Thành phố năm 2005; lãnh đạo các sở, ban, ngành chủ động phối hợp với Sở Tư pháp trong công tác soạn thảo, thẩm định, rà soát các văn bản quy phạm pháp luật đã được giao trong kế hoạch. Đặc biệt cần chú trọng đến văn bản thuộc các lĩnh vực: Quản lý đô thị, xây dựng, giải phóng mặt bằng, phòng chống tội phạm và tệ nạn xã hội, bảo đảm trật tự, an toàn xã hội, hội nhập kinh tế quốc tế... để đảm bảo tính thống nhất, đồng bộ, khả thi và khoa học của hệ thống văn bản quy phạm pháp luật của Thành phố. Sở Tư pháp có trách nhiệm phối hợp với các sở, ban, ngành liên quan làm tốt công tác thẩm định các dự thảo văn bản quy phạm pháp luật trước khi trình UBND Thành phố ký ban hành; sử dụng kính phí xây dựng văn bản tiết kiệm, có hiệu quả.

1.2- Tập trung quán triệt và triển khai thực hiện nghiêm túc Luật ban hành VBQPPL của Hội đồng nhân dân và Uỷ ban nhân dân (có hiệu lực từ ngày 1 tháng 4 năm 2005); Quyết định số 909/QĐ-TTg ngày 14 tháng 8 năm 2003 của Thủ tướng Chính phủ về đổi mới quy trình xây dựng và ban hành VBQPPL; sửa đổi Quyết định 157/2002/QĐ - UB ngày 21 tháng 11 năm 2002 của UBND Thành phố quy định trình tự, thủ tục soạn thảo, ban hành văn bản quy phạm pháp luật của UBND và dự thảo Nghị quyết của HĐND đảm bảo phù hợp với Luật ban hành văn bản quy phạm pháp luật của HĐND và UBND và điều kiện thực tế của Thành phố.

1.3- Sở Tư pháp xây dựng Kế hoạch kiểm tra văn bản quy phạm pháp luật năm 2005 của Thành phố; chủ động triển khai kế hoạch kiểm tra VBQPPL đã được UBND Thành phố phê chuẩn; giúp UBND Thành phố tự kiểm tra văn bản quy phạm pháp luật của Thành phố theo quy định của Nghị định 135/2003/NĐ-TTg; định kỳ kiểm tra đánh giá chất lượng các văn bản quy phạm pháp luật do Hội đồng nhân dân, Uỷ ban nhân dân các quận, huyện ban hành; đề xuất và xử lý theo thẩm quyền những văn bản vi phạm.

1.4-UBND các quận, huyện chủ động xây dựng kế hoạch và chỉ đạo công tác tự kiểm tra văn bản quy phạm pháp luật do quận, huyện ban hành và tổ chức kiểm tra VBQPPL do UBND xã, phường, thị trấn ban hành theo đúng quy định của Nghị định số 135/2003/NĐ-CP của Chính phủ về kiểm tra, xử lý văn bản.

2- Tập trung thực hiện Chỉ thị số 32-CT/TW của Ban bí thư Trung ương Đảng về công tác phổ biến, giáo dục pháp luật; Tiếp tục hướng mạnh công tác phổ biến, giáo dục pháp luật về cơ sở, nâng cao ý thức pháp luật của nhân dân Thủ đô.

2.1- Tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 32/CT-TW ngày 8/12/2003 của Ban Bí thư; Chỉ thị số 27-CT/TU của Thành uỷ Hà Nội về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng trong công tác Phổ biến giáo dục pháp luật; Chương trình phổ biến giáo dục pháp luật giai đoạn 2003 - 2007 của Chính phủ, các văn bản triển khai của Trung ương và Thành phố. 

2.2- Củng cố, kiện toàn và nâng cao hiệu quả hoạt động của Hội đồng phối hợp công tác Phổ biến giáo dục pháp luật ở các cấp; tiếp tục củng cố, tạo cơ chế bồi dưỡng, tăng cường đội ngũ cán bộ làm công tác phổ biến giáo dục pháp luật, nhất là đội ngũ tuyên truyền viên pháp luật ở cơ sở. 

2.3- Tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật trong các lĩnh vực: Quản lý đô thị, trật tự an toàn giao thông, giải phóng mặt bằng, xử lý vi phạm hành chính, phòng chống ma túy, vệ sinh an toàn thực phẩm, quản lý đất đai, các hoạt động tư pháp và các văn bản quy phạm pháp luật khác mới được Quốc hội ban hành.

2.4- Tiếp tục đẩy mạnh phổ biến, giáo dục pháp luật trong doanh nghiệp, trường học, các đoàn thể, cơ quan, đơn vị; đặc biệt chú trọng phổ biến, giáo dục pháp luật tới đối tượng nông dân, công nhân, cán bộ, công chức của Thành phố.

2.5- Nâng cao chất lượng, hiệu quả của việc xây dựng, quản lý, khai thác tủ sách pháp luật ở phường, xã, thị trấn, cơ quan đơn vị, tổ chức, trường học, doanh nghiệp v.v...

 2.6- Phối hợp tổ chức các cuộc thi về pháp luật: “Tìm hiểu Luật đất đai", “Liên hoan ca khúc pháp luật"; tổ chức cuộc Thi hoà giải viên giỏi năm 2005 của Thành phố theo kế hoạch; tiếp tục mở rộng, củng cố, kiện toàn các Tổ hoà giải ở cơ sở; tăng cường đào tạo, bồi dưỡng nâng cao trình độ, năng lực của đội ngũ hoà giải viên, phấn đấu đạt tỷ lệ hoà giải thành 85% trong tổng số những vụ việc hoà giải. 

3- Triển khai thực hiện có hiệu quả Pháp lệnh Thi hành án dân sự (sửa đổi)  tạo chuyển biến cơ bản trong công tác thi hành án dân sự

3.1- Tiếp tục đẩy mạnh việc triển khai thực hiện Pháp lệnh Thi hành án dân sự năm 2004 (sửa đổi) và các văn bản hướng dẫn thi hành Pháp lệnh trên địa bàn Thành phố.

3.2- Tiếp tục bồi dưỡng nâng cao hiệu quả công tác thi hành án dân sự theo những yêu cầu sau: 

- Tập trung chỉ đạo sát sao khâu tổ chức thi hành án, giảm mạnh số án tồn đọng, phấn đấu giải quyết xong hoàn toàn 80% về số vụ việc (kể cả những việc thi hành đều) và 50% về tiền, tài sản đối với số vụ việc có điều kiện thi hành. 

- Giải quyết kịp thời, dứt điểm, đúng pháp luật mọi khiếu nại tố cáo trong công tác thi hành án dân sự, đảm bảo giải quyết đơn khiếu nại ngay tại nơi phát sinh theo tinh thần Chỉ thị số 36 CT/2004/CT-TTg ngày 27 tháng 10 năm 2004 của Thủ tướng Chính phủ về việc chấn chỉnh và tăng cường trách nhiệm của Thủ trưởng các cơ quan hành chính nhà nước trong công tác giải quyết khiếu nại tố cáo; thực hiện nghiêm chỉnh Quyết định số 593/QĐ-BTP ngày 8 tháng 11 năm 2004 của Bộ trưởng Bộ Tư pháp quy định về tiếp nhận và xử lý thông tin qua đường dây nóng về công tác thi hành án dân sự.

- Tiếp tục củng cố, kiện toàn tổ chức hoạt động của các cơ quan Thi hành án dân sự Thành phố; quan tâm đầu tư xây dựng cơ sở vật chất, trang thiết bị làm việc cho các cơ quan Thi hành án ngang tầm nhiệm vụ được giao.

- Tiếp tục phát huy mạnh mẽ vai trò của Ban chỉ đạo công tác Thi hành án dân sự Thành phố và quận, huyện trong công tác kiểm tra, phân loại án tồn đọng và việc đôn đốc thi hành án của UBND xã, phường, thị trấn; tập trung tháo gỡ khó khăn, vướng mắc đối với những vụ việc phức tạp, giải quyết dứt điểm những vụ việc có điều kiện thi hành án.

- Các cơ quan Thi hành án dân sự Thành phố thường xuyên làm tốt công tác rà soát, phân loại, kiểm tra các vụ việc còn tồn đọng, các vụ việc không có điều kiện thi hành, các vụ việc đã chuyển giao cho UBND xã, phường đôn đốc thi hành; xác định rõ nguyên nhân, trách nhiệm của Chấp hành viên và Thủ trưởng cơ quan Thi hành án đối với những vụ việc có điều kiện thi hành mà chưa được thi hành. 

3.3. Giám đốc Sở Tư pháp có trách nhiệm: 

- Chỉ đạo Thủ trưởng cơ quan Thi hành án dân sự Thành phố xây dựng kế hoạch thực hiện miễn, giảm thi hành án và giám sát thực hiện, phấn đấu đến hết quý III/2005 thực hiện miễn, giảm xong ít nhất 50% số vụ việc có đủ điều kiện miễn, giảm.

- Tổ chức tuyển dụng, bổ sung đủ biên chế cho các cơ quan Thi hành án theo chỉ tiêu phân bổ đã được Bộ Tư pháp phê duyệt.

3.4. Tăng cường công tác kiểm tra việc thực hiện chuẩn mực đạo đức chấp hành viên và các biện pháp làm trong sạch đội ngũ cán bộ; nâng cao trách nhiệm công vụ, phẩm chất đạo đức cán bộ thi hành án từ Thành phố đến quận huyện; Phát hiện kịp thời và xử lý nghiêm minh các hành vi thiếu tinh thần trách nhiệm, gây phiền hà, nhũng nhiễu nhân dân, gây khó khăn... cho việc thi hành án của các Chấp hành viên, cán bộ, nhân viên các cơ quan thi hành án. 

4. Tăng cường hiệu lực quản lý hành chính nhà nước, cải cách thủ tục hành chính trong các lĩnh vực Hành chính tư pháp và Bổ trợ tư pháp; Nâng cao trách nhiệm công vụ, đạo đức nghề nghiệp cho cán bộ trong lĩnh vực này.

4.1. Tiếp tục triển khai áp dụng hiệu quả quy chế “một cửa” trong công tác hành chính tư pháp và Bổ trợ tư pháp tại Sở Tư pháp; đơn giản hoá và công khai trình tự, thủ tục, thời hạn giải quyết các công việc có liên quan đến dân để dân biết, thực hiện và kiểm tra, giám sát. 

4.2. Tổ chức kiểm tra, bồi dưỡng hướng dẫn kỹ năng nghiệp vụ, giáo dục nâng cao phẩm chất chính trị, đạo đức cho đội ngũ cán bộ làm công tác hộ tịch, luật sư, giám định viên, công chứng viên; khắc phục những yếu kém trong công tác này. Làm tốt công tác quản lý nhà nước đối với các văn phòng luật sư, công ty luật hợp danh trên địa bàn thành phố.

4.3. Xây dựng đề án, thành lập thêm các phòng Công chứng của Thành phố, đáp ứng tốt nhu cầu về công chứng, chứng thực của các cơ quan, tổ chức và nhân dân Thủ đô; Nghiên cứu, áp dụng chính thức mô hình “Dịch vụ hành chính công tại các phòng công chứng, tiến tới xã hội hoá hoạt động này.

4.4. Triển khai thi hành Pháp lệnh Giám định tư pháp năm 2004; tập trung củng cố, kiện toàn các tổ chức giám định tư pháp trên địa bàn Thành phố. Tổ chức tổng kết 3 năm thực hiện Pháp lệnh Luật sư năm 2001.

4.5. Tập trung triển khai Nghị định mới của Chính phủ về bán đấu giá tài sản thay thế Nghị định số 86/NĐ-CP này 19 tháng 12 năm 1996 của Chính phủ; Củng cố, kiện toàn về tổ chức và nâng cao chất lượng, hiệu quả của Trung tâm dịch vụ bán đấu giá tài sản thuộc Sở Tư pháp đáp ứng yêu cầu phục vụ công tác thi hành án dân sự và xử lý vi phạm hành chính ở địa phương.

5- Đẩy mạnh trợ giúp pháp lý ở cơ sở, góp phần bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp của nhân dân

5.1. Tiếp tục củng cố, kiện toàn và mở rộng tổ chức hoạt động trợ giúp pháp lý, cần đặc biệt quan tâm tới việc thành lập các Chi nhánh Trợ giúp pháp lý ở các huyện và các điểm tư vấn Trợ giúp ở các phường, xã, thị trấn. 

5.2. Tập trung bồi dưỡng kiến thức pháp luật, kỹ năng nghiệp vụ và đạo đức nghề nghiệp cho cộng tác viên trợ giúp pháp lý; mở rộng, tăng cường đội ngũ cộng tác viên trợ giúp pháp lý cả về số lượng và chất lượng.

5.3. Đẩy mạnh các hoạt động nhằm nâng cao chất lượng, hiệu quả trợ giúp pháp lý; kết hợp chặt chẽ giữa hoạt động trợ giúp pháp lý lưu động với hoạt động trợ giúp pháp lý của các Chi nhánh; cần đặc biệt quan tâm tới việc trợ giúp pháp lý cho đối tượng học sinh các trường trung học cơ sở; Tập trung triển khai công tác trợ giúp pháp lý gắn với việc thực hiện Chương trình phát triển kinh tế – xã hội của Thành phố.

5.4. Tăng cường phối hợp giữa tổ chức trợ giúp nhà nước với công tác trợ giúp pháp lý của các ngành, đoàn thể nhằm bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp của nhân dân.

5.5. Tăng cường cán bộ, tạo điều kiện thuận lợi về trụ sở, kinh phí hoạt động cho Trung tâm trợ giúp pháp lý nhà nước Thành phố và các Chi nhánh trợ giúp pháp lý tại các quận, huyện.

6- Củng cố, kiện toàn hệ thống các cơ quan Tư pháp từ Thành phố đến cơ sở, xây dựng đội ngũ cán bộ Tư pháp Thủ đô trong sạch, vững mạnh, ngang tầm nhiệm vụ.

6.1. Xây dựng, hoàn thiện chức năng và nhiệm vụ, quy chế tổ chức, hoạt động của Sở Tư pháp; Tập trung kiện toàn tổ chức các đơn vị thuộc Sở Tư pháp, cơ quan Thi hành án dân sự; 

6.2. Tập trung củng cố và sớm ổn định về tổ chức phòng Tư pháp thuộc UBND các quận huyện theo Quyết định số 202/2004/QĐ-UB ngày 30 tháng 12 năm 2004 của UBND Thành phố; kiện toàn Ban tư pháp phường, xã, thị trấn đảm bảo mỗi Phòng Tư pháp Thành phố có từ 5 đến 7 cán bộ; mỗi ban Tư pháp có ít nhất 1 cán bộ Tư pháp chuyên trách có trình độ Đại học luật, có đủ năng lực, trình độ hoàn thành tốt chức năng, nhiệm vụ được giao, phục vụ nhiệm vụ chính trị - kinh tế - xã hội ở địa phương. 

6.3. Củng cố, kiện toàn tổ chức pháp chế của các sở, ngành, cơ quan thuộc Thành phố tạo sự phối hợp đồng bộ trong triển khai công tác Tư pháp ở địa phương. 

6.4. Quan tâm làm tốt công tác giáo dục rèn luyện, bồi dưỡng đội ngũ cán bộ Tư pháp các cấp vững về chính trị, giỏi nghiệp vụ chuyên môn, có năng lực, trình độ ngang tầm nhiệm vụ, đề cao kỷ luật, kỷ cương trong ngành Tư pháp.

6.5. Tiếp tục củng cố, kiện toàn Ban vì sự tiến bộ phụ nữ ngành Tư pháp; xây dựng cơ chế tạo điều kiện thuận lợi thực hiện các mục tiêu vì sự tiến bộ của phụ nữ trong các hoạt động chuyên môn; nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động vì sự tiến bộ của phụ nữ thành hoạt động thường xuyên của ngành Tư pháp Thành Phố.

7- Triển khai thực hiện Luật Thanh tra, Luật khiếu nại tố cáo; tập trung nâng cao trách nhiệm xem xét đơn thư và giải quyết khiếu nại, tố cáo theo đúng quy định của pháp luật. 

7.1. Tập trung xem xét, giải quyết kịp thời khiếu nại, tố cáo ngay tại nơi phát sinh; tập trung rà soát, phân loại, xử lý đơn thư và thông tin qua đường dây nóng; xác định rõ thời gian giải quyết, trách nhiệm của người đứng đầu cơ quan, đơn vị trong việc giải quyết khiếu nại, tố cáo thuộc thẩm quyền. 

7.2. Thực hiện tốt công tác thanh tra, kiểm tra theo kế hoạch của ngành và sự chỉ đạo của UBND Thành phố, Bộ Tư pháp. 

7.3. Củng cố, duy trì tốt hoạt động chống tham nhũng trong ngành Tư pháp Thành phố.

8- Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý điều hành của các cơ quan Tư pháp.

8.1. Tiếp tục đầu tư cung cấp thiết bị công nghệ thông tin cho các cơ quan Tư pháp nhằm không ngừng nâng cao hiệu quả của công tác quản lý, khai thác, sự dụng công nghệ thông tin trong quản lý điều hành các hoạt động tư pháp.

8.2. Tiếp tục đào tạo, bồi dưỡng kiến thức công nghệ thông tin cho đội ngũ cán bộ Tư pháp các cấp đáp ứng kịp thời, có hiệu quả nhiệm vụ chuyên môn, nghiệp vụ Tư pháp.

8.3. Triển khai áp dụng phầm mềm công chứng chứng thực tới các quận, huyện của Thành phố; nghiên cứu xây dựng phầm mềm quản lý hộ tịch làm cơ sở cho việc triển khai công tác này tới các UBND quận, huyện, xã, phường, thị trấn trên địa bàn .

8.4. Nghiên cứu xây dựng phần mềm quản lý công tác văn bản pháp quy, phổ biến giáo dục pháp luật, trợ giúp pháp lý trên địa bàn Thành phố.

III- TỔ CHỨC THỰC HIỆN:
Để thực hiện tốt các nhiệm vụ trên đây, UBND Thành phố yêu cầu:

1- Giám đốc Sở Tư pháp: Chịu trách nhiệm xây dựng chương trình công tác cụ thể để tổ chức triển khai thực hiện Kế hoạch này trong ngành Tư pháp; giúp UBND Thành phố hướng dẫn, kiểm tra, đôn đốc các đơn vị của Thành phố trong việc triển khai thực hiện Kế hoạch này; định kỳ báo cáo kết quả thực hiện về Bộ Tư pháp và UBND Thành phố.

2- Giám đốc Sở Nội vụ: Chủ động phối hợp với Sở Tư pháp và các cơ quan liên quan tập trung củng cố hệ thống các cơ quan Tư pháp của Thành phố; Cần đặc biệt quan tâm tới việc xây dựng, củng cố các bộ phận pháp chế các sở ngành và phòng Tư pháp thuộc UBND các quận, huyện, các ban Tư pháp xã, phường, thị trấn. 

3- Giám đốc các sở, Thủ trưởng các cơ quan, ban, ngành Thành phố: Có trách nhiệm củng cố kiện toàn đội ngũ cán bộ làm công tác pháp chế của cơ quan, đơn vị; tuỳ theo chức năng nhiệm vụ của mình, chủ động phối hợp với Sở Tư pháp triển khai những nhiệm vụ có liên quan, như: Xây dựng, rà soát, thẩm định các văn bản quy phạm pháp luật của Trung ương và Thành phố; Tuyên truyền phổ biến giáo dục pháp luật, triển khai công tác hoà giải, giải quyết mâu thuẫn trong nội bộ nhân dân, trợ giúp pháp lý cho người nghèo và đối tượng chính sách, công tác hộ tịch, công chứng, thi hành án, thanh tra và các hoạt động Tư pháp khác..v..v.

4- Chủ tịch UBND các quận, huyện khẩn trương thành lập và củng cố, kiện toàn phòng Tư pháp, các Ban Tư pháp xã, phường, thị trấn; xây dựng Kế hoạch và chỉ đạo các đơn vị của địa phương thực hiện tốt công tác Tư pháp năm 2005, định kỳ báo cáo kết quả thực hiện về UBND Thành phố (qua Sở Tư pháp để tổng hợp chung).

5- Đề nghị các Ban của Thành uỷ, HĐND, MTTQ Thành phố và các Đoàn thể của Thành phố phối hợp chỉ đạo các cấp, các ngành trực thuộc triển khai thực hiện Kế hoạch này.

7- Đề nghị Chánh án Toà án nhân dân, Viện trưởng Viện kiểm sát nhân dân Thành phố chỉ đạo các đơn vị trực thuộc phối hợp với ngành Tư pháp thành phố tổ chức thực hiện Kế hoạch này.

8- Sở Tài chính phối hợp với Sở Tư pháp có kế hoạch bố trí kinh phí thực hiện Kế hoạch triển khai công tác Tư pháp năm 2005.

9- Thường trực Hội đồng thi đua khen thưởng Thành phố theo dõi, tổ chức kiểm tra, đánh giá để kịp thời biểu dương các cơ quan, đơn vị và cá nhân có nhiều thành tích trong quá trình triển khai công tác Tư pháp năm 2005./.

