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	Số: 13/SYT-TCKT 
V/v: Điều chỉnh mức lương tối thiểu chung theo nghị định số 166/2007/NĐ-CP và trả lương qua tài khoản theo Chỉ thị số 20/2007/CT-TTg của Thủ tướng Chính Phủ 
	TP.Hồ Chí Minh, ngày 20 tháng 01 năm 2008


 
Kính gửi: Giám đốc các đơn vị trực thuộc.

Căn cứ Chỉ thị số 20/2007/CT-TTg ngày 24/08/2007 của Thủ tướng Chính Phủ về việc trả lương qua tài khoản cho các đối tượng hưởng lương từ ngân sách Nhà nước;
Căn cứ Nghị định số 166/2007/NĐ-CP ngày 16/11/2007 của Chính Phủ về quy định mức lương tối thiểu chung, trong đó điều chỉnh mức lương tối thiểu chung từ 450.000 đồng/tháng lên 540.000 đồng/tháng;
Căn cứ Thông tư liên tịch số 05/2007/TTLT-BNV-BTC ngày 10/12/2007 của Bộ Nội Vụ - Bộ Tài Chính về hướng dẫn thực hiện mức lương tối thiểu chung từ ngày 01 tháng 01 năm 2008 đối với cơ quan Nhà nước, tổ chức chính trị, tổ chức chính trị - xã hội và đơn vị sự nghiệp;
Căn cứ công văn số 13755/STC-QHPX ngày 28/12/2007 của Sở Tài chính về việc chi tiền lương do điều chỉnh lương tối thiểu chung theo Nghị định số 166/2007/NĐ-CP.
Để kịp thời chi lương cho cán bộ, công chức, viên chức theo Nghị định số 166/2007/NĐ-CP của Chính Phủ. Sở Y tế đề nghị các đơn vị trực thuộc quan tâm thực hiện một số nội dung sau đây:
1. Đối tượng áp dụng:
Cán bộ, viên chức thuộc biên chế và người lao động làm việc theo chế độ hợp đồng lao động được hưởng lương từ ngân sách Nhà nước và các nguồn thu sự nghiệp theo quy định của pháp luật trong các đơn vị sự nghiệp y tế trực thuộc.

2. Quy định mức lương tối thiểu:
Từ ngày 01 tháng 01 năm 2008, các đơn vị sự nghiệp trực thuộc thực hiện mức lương tối thiểu cho người lao động là 540.000 đồng/tháng.

3. Kinh phí thực hiện mức lương tối thiểu từ các nguồn: 

· Tiết kiệm 10% chi thường xuyên (trừ tiền lương và các khoản có tính chất lương) đối với cơ quan hành chính, đơn vị sự nghiệp;

· Đối với đơn vị sự nghiệp y tế sử dụng tối thiểu 35% số thu để lại theo chế độ (sau khi trừ chi phí thuốc, máu, dịch truyền, hóa chất, vật tư tiêu hao, vật tư thay thế);
· Các nguồn thực hiện cải cách tiền lương theo chế độ đã giao cho đơn vị dự toán nhưng chưa sử dụng.

4. Thực hiện thanh toán lương qua tài khoản:
Thực hiện Chỉ thị 20/2007/CT-TTg của Thủ tướng Chính Phủ về việc chi trả lương qua tài khoản cho các đối tượng hưởng lương từ ngân sách Nhà nước. Từ ngày 01 tháng 01 năm 2008, đơn vị giao dịch phải thực hiện chuyển tiền lương qua tài khoản theo danh sách lương của đơn vị. 

Trong quá trình thực hiện nếu có vướng mắc, các đơn vị phản ánh về Sở Y tế (Phòng Tài chính Kế toán) để phối hợp giải quyết.
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