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QUYẾT ĐỊNH
VỀ MỨC CHI HỖ TRỢ CHI KHEN THƯỞNG ĐỐI VỚI CÁC CHUYÊN ĐỀ HỘI THI, HỘI DIỄN VÀ PHONG TRÀO ĐỘT XUẤT
ỦY BAN NHÂN DÂN THÀNH PHỐ CẦN THƠ
Căn cứ Luật Tổ chức Hội đồng nhân dân và Ủy ban nhân dân ngày 26 tháng 11 năm 2003;
Căn cứ Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật của Hội đồng nhân dân, Ủy ban nhân dân ngày 03 tháng 12 năm 2004;
Căn cứ Luật Thi đua, Khen thưởng ngày 26 tháng 11 năm 2003;
Căn cứ Nghị định số 42/2010/NĐ-CP ngày 15 tháng 4 năm 2010 của Chính phủ quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành một số điều của Luật Thi đua, Khen thưởng và Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Thi đua, Khen thưởng;
Căn cứ Nghị quyết số 14/2012/NQ-HĐND ngày 07 tháng 12 năm 2012 của Hội đồng nhân dân thành phố Cần Thơ quy định mức hỗ trợ chi khen thưởng đối với các chuyên đề hội thi, hội diễn và phong trào đột xuất;
Theo đề nghị của Giám đốc Sở Nội vụ,
QUYẾT ĐỊNH:
Điều 1. Quy định mức chi hỗ trợ khen thưởng đối với các chuyên đề hội thi, hội diễn và phong trào đột xuất, như sau:
1. Mức chi hỗ trợ khen thưởng các phong trào văn hóa, văn nghệ, hội thi, hội diễn và khen đột xuất:
a) Các phong trào văn hóa, văn nghệ, hội thi, hội diễn phục vụ công tác tuyên truyền ngoài nhiệm vụ của ngành như tuyên truyền phục vụ bầu cử, lễ hội, Tết Nguyên đán:
	- Giải thưởng toàn đoàn:
	 

	+ Giải nhất:
	2 lần mức lương tối thiểu chung

	+ Giải nhì:
	1,6 lần mức lương tối thiểu chung

	+ Giải ba:
	1,3 lần mức lương tối thiểu chung

	+ Giải khuyến khích:
	1 lần mức lương tối thiểu chung

	- Giải thưởng tập thể:
	 

	+ Giải nhất:
	1,3 lần mức lương tối thiểu chung

	+ Giải nhì:
	1 lần mức lương tối thiểu chung

	+ Giải ba:
	0,8 lần mức lương tối thiểu chung

	+ Giải khuyến khích:
	0,6 lần mức lương tối thiểu chung

	- Đối với cá nhân:
	 

	+ Giải nhất:
	0,8 lần mức lương tối thiểu chung

	+ Giải nhì:
	0,6 lần mức lương tối thiểu chung

	+ Giải ba:
	0,5 lần mức lương tối thiểu chung

	+ Giải khuyến khích:
	0,3 lần mức lương tối thiểu chung


b) Các Hội, đoàn thể trong tổ chức các phong trào hội thi, hội diễn phục vụ công tác của ngành với qui mô toàn thành phố và được Ủy ban nhân dân thành phố chấp thuận tổ chức:
	- Giải thưởng toàn đoàn:
	 
	 
	 
	 
	 

	+ Giải nhất:
	+ Giải nhất:
	+ Giải nhất:
	2 lần mức lương tối thiểu chung
	2 lần mức lương tối thiểu chung
	2 lần mức lương tối thiểu chung

	+ Giải nhì:
	+ Giải nhì:
	+ Giải nhì:
	1,6 lần mức lương tối thiểu chung
	1,6 lần mức lương tối thiểu chung
	1,6 lần mức lương tối thiểu chung

	+ Giải ba:
	+ Giải ba:
	+ Giải ba:
	1,3 lần mức lương tối thiểu chung
	1,3 lần mức lương tối thiểu chung
	1,3 lần mức lương tối thiểu chung

	+ Giải khuyến khích:
	+ Giải khuyến khích:
	+ Giải khuyến khích:
	1 lần mức lương tối thiểu chung
	1 lần mức lương tối thiểu chung
	1 lần mức lương tối thiểu chung

	- Giải thưởng tập thể:
	- Giải thưởng tập thể:
	 
	 
	 
	 

	+ Giải nhất:
	+ Giải nhất:
	1 lần mức lương tối thiểu chung
	1 lần mức lương tối thiểu chung
	1 lần mức lương tối thiểu chung
	 

	+ Giải nhì:
	+ Giải nhì:
	0,8 lần mức lương tối thiểu chung
	0,8 lần mức lương tối thiểu chung
	0,8 lần mức lương tối thiểu chung
	 

	+ Giải ba:
	+ Giải ba:
	0,6 lần mức lương tối thiểu chung
	0,6 lần mức lương tối thiểu chung
	0,6 lần mức lương tối thiểu chung
	 

	+ Giải khuyến khích và giải phụ khác:
	+ Giải khuyến khích và giải phụ khác:
	0,5 lần mức lương tối thiểu chung
	0,5 lần mức lương tối thiểu chung
	0,5 lần mức lương tối thiểu chung
	 

	- Đối với cá nhân:
	 
	 
	 
	 
	 

	+ Giải nhất:
	0,6 lần mức lương tối thiểu chung
	0,6 lần mức lương tối thiểu chung
	0,6 lần mức lương tối thiểu chung
	 
	 

	+ Giải nhì:
	0,4 lần mức lương tối thiểu chung
	0,4 lần mức lương tối thiểu chung
	0,4 lần mức lương tối thiểu chung
	 
	 

	+ Giải ba:
	0,3 lần mức lương tối thiểu chung
	0,3 lần mức lương tối thiểu chung
	0,3 lần mức lương tối thiểu chung
	 
	 

	+ Giải khuyến khích:
	0,2 lần mức lương tối thiểu chung
	0,2 lần mức lương tối thiểu chung
	0,2 lần mức lương tối thiểu chung
	 
	 


c) Các tập thể và cá nhân đã đạt được thành tích đột xuất, trong chiến đấu, phục vụ chiến đấu; dũng cảm cứu người, tài sản của nhân dân và của nhà nước:
	+ Tập thể:
	6,5 lần mức lương tối thiểu chung

	+ Cá nhân:
	4,5 lần mức lương tối thiểu chung


d) Các tác phẩm văn học, nghệ thuật, báo chí tại các cuộc thi cấp thành phố được các Hội đồng giám khảo, Hội đồng thẩm định tác phẩm do Ủy ban nhân dân thành phố ra quyết định thành lập:
	+ Giải nhất:
	6 lần mức lương tối thiểu chung

	+ Giải nhì:
	3,8 lần mức lương tối thiểu chung

	+ Giải ba:
	2,4 lần mức lương tối thiểu chung

	+ Giải khuyến khích:
	1 lần mức lương tối thiểu chung


đ) Kỷ niệm chương không quá 0,6 lần mức lương tối thiểu chung.
2. Quy định các Hội được chi hỗ trợ khen thưởng kỷ niệm chương, gồm:
- Liên hiệp các hội khoa học và kỹ thuật;
- Liên hiệp các tổ chức hữu nghị;
- Liên hiệp các hội văn học nghệ thuật;
- Hội Nhà báo;
- Hội Chữ thập đỏ;
- Hội Người cao tuổi;
- Hội Người mù;
- Hội Nạn nhân chất độc da cam;
- Hội Cựu thanh niên xung phong;
- Hội Khuyến học;
- Hội Người tù kháng chiến.
Nguồn kinh phí: Chi từ kinh phí khen thưởng hàng năm của thành phố.
Điều 2. Quyết định có hiệu lực thi hành sau 10 ngày, đăng báo Cần Thơ chậm nhất là 05 ngày, kể từ ngày ký.
Điều 3. Chánh Văn phòng Ủy ban nhân dân thành phố, Giám đốc Sở, Thủ trưởng cơ quan, ban, ngành thành phố, Chủ tịch Ủy ban nhân dân quận, huyện, các tổ chức Hội có tên nêu trên, cá nhân có liên quan thực hiện theo quy định tại Quyết định này./.
 
	 
Nơi nhận:
- VP Chính phủ (HN-TP. HCM);
- Bộ Tư pháp (Cục KTVB);
- Bộ Tài chính;
- TT. Thành ủy;
- TT. HĐND thành phố;
- UBND thành phố (1);
- UBMTTQ VN TP và các Đoàn thể;
- Sở, ban, ngành thành phố;
- HĐND và UBND quận, huyện;
- Trung tâm Tin học-Công báo;
- Công Thông tin điện tử thành phố;
- Báo Cần Thơ;
- Lưu VT. AT
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