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THÔNG TƯ
VỀ VIỆC THÀNH TOÁN BẰNG TIỀN CHO CÁN BỘ, CÔNG NHÂN VIÊN ĐƯỢC CỬ ĐI HỌC CHƯA NGHỈ HÀNG NĂM

	Kính gửi: 
	- Các ông Bộ trưởng các Bộ,
- Các ông Thủ trưởng các Ủy ban,
- Các Ban, các Cơ quan, Đoàn thể, trung ương,
- Các ông Chủ tịch Ủy ban hành chính khu, thành phố, tỉnh


 

Gần đây một số Cơ quan trung ương và địa phương phản ánh những thắc mắc của cán bộ, công nhân, nhân viên được cử đi học các trường đại học, chuyên nghiệp trung cấp, bổ túc công nông, v.v… không được thanh toán bằng tiền trong trường hợp chưa nghỉ hàng năm. 

Sau khi trao đổi thống nhất ý kiến với Bộ Lao động, Bộ quy định cách giải quyết như sau:

1. Cán bộ, công nhân, nhân viên được cử đi học các trường như đã nói trên, sau ngày ban hành Nghị định số 28-TTg ngày 28-01-1959 của Thủ tướng phủ, đã đủ điều kiện được hưởng chế độ nghỉ hàng năm như đã quy định tại Thông tư giải thích số 14-TT/LB ngày 23-3-1959 của Liên bộ Nội vụ - Lao động mà trước khi đi học chưa được nghỉ hàng năm và ngay trong năm 1959 chưa được hưởng chế độ nghỉ hè hay nghỉ hết niên khóa của nhà trường thì được thanh toán bằng tiền theo thể lệ hiện hành về những ngày chưa được nghỉ. 

2. Các trường hợp được cử đi học trước ngày ban hành chế độ nghỉ hàng năm và những người tự ý đi học, đều nhất loại không được thanh toán. 

3. Kể từ ngày nhập học trở đi, anh chị em được hưởng chế độ nghỉ hè, nghỉ hết niên khóa, v.v… do nhà trường đã quy định, không nằm trong diện thi hành chế độ nghỉ hàng năm như những người đang công tác và sản xuất. 

4. Việc xét thanh toán và kinh phí cấp phát sẽ do cơ quan đơn vị cũ quản lý người cán bộ, công nhân, nhân viên ấy đảm nhận. 
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