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Kính gửi: Sở Lao động - Thương binh và Xã hội tỉnh Thừa Thiên - Huế

Trả lời công văn số 134/LĐTBXH ngày 20/02/2004 của quý cơ quan về nội dung ghi ở trích yếu, Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội có ý kiến như sau:

Trường hợp ông Phạm Văn Đạo tại thời Điểm sắp xếp lại Công ty Thuỷ sản Thừa - Thiên - Huế nếu thuộc đối tượng áp dụng hợp đồng lao động và đủ Điều kiện theo quy định tại Điều 2 Nghị định số 41/2002/NĐ-CP ngày 11/4/2002 của Chính phủ và các văn bản hướng dẫn thì thuộc đối tượng áp dụng Nghị định nêu trên. Chế độ chính sách theo Nghị định số 41/2002/NĐ-CP ngày 11/4/2002 của Chính phủ đã quy định cho đủ các nhóm đối tượng theo Điều kiện cụ thể nếu Ông Đạo thuộc nhóm nào (nghỉ hưu, chấm dứt hợp đồng lao động hưởng trợ cấp mất việc làm v.v) thì giải quyết theo nhóm đó. Tiền lương được thực hiện theo quy định của Nhà nước kể cả mức tiền lương tối thiểu.

Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội xin thông báo để Quý cơ quan được biết./.
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