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	Số: 370/QLLĐNN-QLLĐ
V/v tiêu chuẩn rút giấy phép các công ty xuất khẩu lao động vào Đài Loan của Uỷ ban lao động Đài Loan
 
	Hà Nội, ngày 19 tháng 4 năm 2004


 
Kính gửi: Các doanh nghiệp đưa lao động đi làm việc ở Đài Loan

Cục Quản lý lao động ngoài nước nhận được công văn số 213/VPĐB-LĐ/2004 ngày 09/4/2004 của Bộ phận Quản lý lao động Việt Nam tại Đài Loan thông báo về việc Uỷ ban Lao động Đài Loan công bố tiêu chuẩn rút giấy phép các công ty xuất khẩu lao động vào Đài Loan vi phạm Luật cấp phép và quản lý đơn vị dịch vụ việc làm tư nhân. Căn cứ theo đó thì các doanh nghiệp đưa lao động đi làm việc tại Đài Loan nếu vi phạm Luật cấp phép và quản lý các đơn vị dịch vụ việc làm sẽ bị Uỷ ban Lao động Đài Loan rút giấy phép trong thời gian 2 năm, trong thời gian này, doanh nghiệp xuất khẩu lao động không được phép đưa lao động vào Đài Loan và không được làm thủ tục để xin cấp lại Giấy phép đưa lao động vào làm việc tại Đài Loan.

Cục Quản lý lao động ngoài nước thông báo nội dung cụ thể về các mức vi phạm sẽ bị Uỷ ban lao động huỷ giấy phép (Bảng kèm theo) để các doanh nghiệp có cơ sở thực hiện theo các quy định của pháp luật Đài Loan./.
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