	BỘ LAO ĐỘNG, THƯƠNG BINH VÀ XÃ HỘI
********
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
********

	Số: 1680/LĐTBXH-LĐVL
V/v giải quyết chế độ đối với người lao động 
	Hà Nội, ngày 27 tháng 5 năm 2004


 

Kính gửi: Sở Lao động - Thương binh và Xã hội Quảng Trị

Trả lời công văn số 397/LĐTBXH-LĐTL ngày 23 tháng 4 năm 2004 của quý cơ quan về nội dung ghi ở trích yếu, Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội có ý kiến như sau:

1. Đối tượng giám đốc, kế toán trưởng đề nghị Quý cơ quan gửi văn bản về Bộ Nội vụ để xem xét trả lời.

2. Đối tượng ký hợp đồng lao động, nếu tại thời điểm có quyết định của cơ quan có thẩm quyền tuyên bố phá sản doanh nghiệp mà người lao động đang bị tạm giam hoặc tại ngoại chơ cơ quan điều tra, xem xét việc vi phạm pháp luật chưa bị kết án tù giam thì người lao động thuộc đối tượng hưởng các chế độ theo quy định của pháp luật.

Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội xin thông báo để Quý cơ quan được biết.
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