BO TAl CHINII CQONG HOA XA HQI CHU NGHIA VIET NAM
TONG CUC THULR Dje liip - Tu do - Hanh phic

S6: /145/TCT-PCCS Ha néi, ngay 34 thang 3 ndm 2006.
V/v: wu dii thué TNDN.

Kinh giri: Cuc thué thanh phé H Chi Minh.

Tra 1oi céng van :.o 892/CT-TTHT ngay 24/1/2006 cua Cuc thué thanh

pho 116 Chi Minh hoi vé& chinh sich wu dii thué TNDN, Tong cye Thué ¢o y
kién nhu sau:

- Tai diém 1.2 muc Il Phin E Thong tur s6 128/2003/TT-BTC ny ;y
22:‘12/2003 cua Bo Tai chinh hudng dan thué TNDN cé quy dinh: “Dugc mién
thué 02 nam ké tir khi cé thu nhap chiu thué va gmm 50% sé thué phai ndp rong 2
03 ndm tiép theo ddi véi co s& kinh doanh méi thanh 1p tir dur 4n dau tr thude &
nganh ngheé, linh vie A hojc st dung nhiéu lao ddng”.

- Tai diém 4 muc 111 Phin E Théng u s& 128/2003/7FT-BTC npay
22/12/2003 cia B§ Tai chinh hudng dan vé thué thu nhap doanh nghi€p c6 quy =
dmh “Co sd san xuat kinh doanh hang xuit khiu thude nganh nghe, finh vyc A,
ngoal viéc duge mién thué, giam thué 'I'NDN thco hudng dan tai diém 1, -:lwm
diém 3 muc nﬂy con duogc uu ddi thém vé thué thu nhap doanh nghlep nhu sau;

Puge gidam 20% sé thue ph31 ndp cho phin thu nhip cé duge do Xt
khiu trong nim tai chinh ddi véi cac trudmg hcrp Cé doanh thu xuét khiu datty = -

trong trén 50% long doanh thu. Viéc xét giam thué duoc thuc hién theo u.m;_, 3
nam®”,
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Can cir vdo cac hudng din néu trén, trudng ho'p Cong ty TNHH T™ &‘:Xg._
. Tra Cat Nghl 12 co s kinh doanh mai thénh 18p c6 mite xvdt khdu hang héa trén?
50% (dng gia trj hang hoa san xudt kinh doanh (thudec DM A nganh nshe uu dai 3
dau tu‘) thi duge mién thué 02 nam ké tir khi ¢6 thu nhép chiju thué va giam 50%
s6 thué phai ngp trong 03 nim tiép theo dong thoi duge giam 20% s6 thugé phdl
ndp cho phén thu nhép ¢6 duge do xuét khau rong ndm tai chinh dbi voi trudmg,
hop doanh thu xuit khau dat ty trong trén 50% téng doanh thu.

Tong cuc Thué tra 131 dé Cuc thué biét va thuc hién./.
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