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V/v thực hiện chế độ nghỉ hưu đối với cán bộ quản lý doanh nghiệp.
	Hà Nội, ngày 09 tháng 02 năm 2007


 

Kính gửi: Sở Nội vụ tỉnh Khánh Hòa 
Bộ Nội vụ nhận được Công văn số 142/SNV-CBCC&ĐT ngày 30 tháng 01 năm 2007 của quý Sở về việc thực hiện chế độ nghỉ hưu đối với cán bộ quản lý doanh nghiệp, tổng công ty. Sau khi xem xét, Bộ Nội vụ có ý kiến như sau:

Bộ luật Lao động năm 1994, Pháp lệnh cán bộ, công chức được sửa đổi, bổ sung năm 2003 đã quy định cán bộ, công chức, viên chức và người lao động được hưởng chế độ hưu trí khi có đủ điều kiện về tuổi đời và thời gian đóng bảo hiểm xã hội. Để thực hiện nghiêm chính sách nghỉ hưu đối với cán bộ, công chức, viên chức, Thủ tướng Chính phủ đã ban hành Chỉ thị 668/CT-TTg ngày 11 tháng 11 năm 1994, Chỉ thị số 18/2002/CT-TTg ngày 05 tháng 9 năm 2002 và Công văn số 1631/TTg-TCCB ngày 12 tháng 10 năm 2006.

Tại khoản 5, Công văn số 1631/TTg-TCCB ngày 12 tháng 10 năm 2006, Thủ tướng Chính phủ giao Bộ trưởng Bộ Nội vụ nghiên cứu trình Thủ tướng Chính phủ về việc thực hiện chính sách nghỉ hưu đối với cán bộ lãnh đạo các Tập đoàn, Tổng công ty nhà nước phù hợp với thực tế và Nghị quyết của Đảng, pháp luật của Nhà nước. Tuy nhiên, khi Thủ tướng Chính phủ chưa ban hành chính sách mới về chế độ nghỉ hưu đối với cán bộ lãnh đạo, quản lý doanh nghiệp Nhà nước, Ủy ban nhân dân tỉnh Khánh Hòa vẫn thực hiện chính sách nghỉ hưu đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động theo quy định hiện hành.

Bộ Nội vụ xin thông báo để Sở Nội vụ tỉnh Khánh hòa biết và thực hiện.
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