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Kính gửi: Sở Nội vụ tỉnh Hải Dương  

Trả lời công văn số 214/SNV-QLCCVC ngày 25/6/2007 của Sở Nội vụ tỉnh Hải Dương về việc xếp lương khi nâng ngạch, chuyển ngạch, chuyển loại công chức, viên chức, Bộ Nội vụ có ý kiến như sau: 

Giáo viên đang làm việc, đã có quyết định chuyển xếp lương vào ngạch giáo viên trung học chưa đạt chuẩn (mã số 15c.207) thuộc viên chức loại A0 và được hưởng hệ số chênh lệch bảo lưu theo đúng quy định tại Thông tư liên tịch số 81/2005/TTLT-BNV-BTC ngày 10/8/2005 của Bộ Nội vụ và Bộ Tài chính thì nay căn cứ vào quy định tại điểm a khoản 4 mục II Thông tư số 02/2007/TT-BNV ngày 25/5/2007 của Bộ Nội vụ, tiếp tục được hưởng hệ số chênh lệch bảo lưu này trong suốt thời gian giữ ngạch giáo viên trung học chưa đạt chuẩn (mã số 15c.207). Trường hợp đủ tiêu chuẩn và điều kiện theo quy định tại mục II Thông tư số 04/2007/TT-BNV ngày 21/6/2007 của Bộ Nội vụ được cấp có thẩm quyền xét chuyển loại và bổ nhiệm từ ngạch viên chức loại A0 sang ngạch viên chức loại A1 thì được lấy hệ số chênh lệch bảo lưu cộng với hệ số lương (kể cả phụ cấp thâm niên vượt khung, nếu có) hiện hưởng ở ngạch giáo viên trung học chưa đạt chuẩn (mã số 15c.207) tại thời điểm bổ nhiệm vào ngạch viên chức loại A1 để xếp lương vào ngạch được bổ nhiệm.

Trên đây là ý kiến của Bộ Nội vụ, đề nghị Sở Nội vụ tỉnh Hải Dương thực hiện./.

 
	 
Nơi nhận: 
- Như trên;
- Lưu VT, Vụ TL.
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