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Kính gửi: Ủy ban nhân dân tỉnh Nam Định

Bộ Nội vụ nhận được công văn số 216/UBND-VP8 ngày 29 tháng 8 năm 2007 của Ủy ban nhân dân tỉnh Nam Định về nội dung và hình thức thi tuyển công chức, công chức dự bị, Bộ Nội vụ xin trả lời như sau:

Nhất trí với đề nghị của Ủy ban nhân dân tỉnh Nam Định tổ chức thi tuyển công chức, viên chức với nội dung và hình thức thi thực hiện theo quy định tại Thông tư số 08/2004/TT-BNV và số 09/2004/TT-BNV ngày 19/02/2004 của Bộ Nội vụ hướng dẫn thực hiện Nghị định số 115/2003/NĐ-CP ngày 10/10/2003 của Chính phủ về chế độ công chức dự bị và Nghị định số 117/2003/NĐ-CP ngày 10/10/2003 của Chính phủ về việc tuyển dụng, sử dụng và quản lý cán bộ, công chức trong các cơ quan nhà nước đối với kỳ thi tuyển công chức, công chức dự bị và viên chức của tỉnh Nam Định năm 2007 theo Quyết định thành lập Hội đồng tuyển dụng số 1359/QĐ-UBND ngày 26/6/2007 (trước khi Thông tư số 06/2007/TT-BNV và số 07/2007/TT-BNV ngày 4/7/2007 của Bộ Nội vụ có hiệu lực ban hành).

Đối với các kỳ thi tuyển công chức, viên chức sau này, đề nghị Ủy ban nhân dân tỉnh Nam Định thực hiện theo các quy định hiện hành.

Bộ Nội vụ xin trả lời để Ủy ban nhân dân tỉnh Nam Định biết và thực hiện.
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