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Kính gửi: Tổng công ty Cơ điện – Xây dựng Nông nghiệp và Thủy lợi

Trả lời công văn số 652/CV-TCT ngày 28/7/2008 của quý Công ty về nội dung ghi ở trích yếu, Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội có ý kiến như sau:

Theo nội dung Công văn số 652/CV-TCT nêu trên thì thời gian Ông Nguyễn Trùng Khánh làm việc tại Tổng công ty Xây dựng thủy lợi 1 (cũ) và Tổng công ty Cơ điện – Xây dựng Nông nghiệp và Thủy lợi không thuộc đối tượng ký hợp đồng lao động. Do đó, chế độ trợ cấp thôi việc cho thời gian làm việc này không thể áp dụng Nghị định số 44/2003/NĐ-CP ngày 09/5/2003 của Chính phủ quy định chi tiết và hướng dẫn một số điều của Bộ luật Lao động về hợp đồng lao động, Thông tư số 21/2003/TT-BLĐTBXH ngày 22/9/2003 của Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội hướng dẫn thi hành một số điều của Nghị định số 44/2003/NĐ-CP ngày 09/5/2003 của Chính phủ. Đề nghị quý Tổng công ty có văn bản gửi tới Bộ Nội vụ để được hướng dẫn cụ thể.

Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội thông báo để quý Tổng công ty biết và thực hiện.
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