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Kính gửi: Sở Lao động - Thương binh và Xã hội tỉnh Thái Bình
Trả lời công văn số 773/SLĐTBXH ngày 24 tháng 9 năm 2008 của Sở Lao động - Thương binh và Xã hội tỉnh Thái Bình về việc ghi tại trích yếu, Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội có ý kiến như sau:
Theo quy định tại Điều 32, Bộ Luật Lao động thì tiền lương của người lao động trong thời gian thử việc ít nhất phải bằng 70% mức lương cấp bậc của công việc mà người lao động làm thử.
Theo quy định tại Điều 9 Chương I: Những quy định chung của Bộ Luật Lao động thì Nhà nước khuyến khích những thoả thuận bảo đảm cho người lao động có những điều kiện thuận lợi hơn so với những quy định của pháp luật lao động.
Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội xin trả lời để Sở Lao động - Thương binh và Xã hội tỉnh Thái Bình biết và thực hiện./.
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