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Kính gửi : Ban Quản lý dự án Mỹ Thuận

Sau khi xem xét đề nghị của Ban Quản lý dự án Mỹ Thuận tại công văn số 4690/PMUMT-VP ngày 29/12/2008 về việc xin chi quỹ tiền lương còn lại năm 2008 của Ban, Bộ Giao thông vận tải có ý kiến như sau:

Bộ Giao thông vận tải đã phê duyệt tổng quỹ tiền lương kế hoạch năm 2008 của Ban Quản lý dự án Mỹ Thuận tại văn bản số 4519/BGTVT-TCCB ngày 13/6/2008 là: 11.854.746.000 đ. Trong tổng quỹ tiền lương trên, quỹ tiền lương cấp bậc, chức vụ của Ban (cả dự án trong nước và dự án nước ngoài) là: 10.604.520.000 đ. Nếu loại trừ yếu tố dự án nước ngoài thì quỹ tiền lương cấp bậc, chức vụ của Ban là: 9.756.159.000 đ.

Trong năm 2008, cán bộ công nhân viên của Ban đã có nhiều nỗ lực, kiêm nhiệm nhiều công việc (do số lượng người chưa đủ định biên), tiết kiệm chi phí, hoàn thành công việc được giao. Để đảm bảo thu nhập, ổn định tư tưởng cho cán bộ công nhân viên yên tâm công tác lâu dài tại Ban, Bộ Giao thông vận tải thống nhất để Ban Quản lý dự án Mỹ Thuận được chi quỹ tiền lương cấp bậc, chức vụ năm 2008 theo định biên được duyệt và hệ số lương cấp bậc, phụ cấp chức vụ thực tế với số tiền là:

115 người x 3.6029 x 1.620.000 đ/ng.tháng x 12 tháng = 8.054.643.240 đ 

Các loại phụ cấp khác: Thu hút, lưu động, ngoại ngữ (đối với các dự án vốn nước ngoài) và quỹ tiền lương làm thêm giờ chi trả cho người lao động thực hiện theo quy định và thời gian làm việc thực tế.

Ban Quản lý dự án Mỹ Thuận phải đảm bảo hoàn thành kế hoạch được giao, tạo đủ nguồn để chi lương và làm việc với Kho bạc nhà nước Thành phố Hồ Chí Minh và các cơ quan có liên quan để thực hiện việc chi lương nhằm động viên cán bộ, công nhân viên hoàn thành tốt nhiệm vụ.
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