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CHỈ THỊ
VỀ TẬP TRUNG TRIỂN KHAI CÁC GIẢI PHÁP CHỦ YẾU ĐỂ THỰC HIỆN MỤC TIÊU, NHIỆM VỤ PHÁT TRIỂN KINH TẾ - XÃ HỘI VÀ NGÂN SÁCH HUYỆN NĂM 2009

Năm 2009 là năm cả đất nước nói chung, thành phố Hồ Chí Minh và huyện Củ Chi nói riêng được dự báo là sẽ gặp nhiều khó khăn do sự tác động của suy giảm kinh tế, tài chính toàn cầu. Thực hiện Nghị quyết của Chính phủ về nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội năm 2009, Nghị quyết Hội nghị Thành ủy thành phố Hồ Chí Minh lần thứ 14, trên cơ sở những kết quả đã đạt được về kinh tế - xã hội và thu, chi ngân sách của huyện năm 2008 và để phát huy tinh thần năng động, sáng tạo, tận dụng thời cơ, vượt qua khó khăn thách thức, phấn đấu hoàn thành các nhiệm vụ trọng tâm và các chỉ tiêu kinh tế - xã hội, thu, chi ngân sách năm 2009 trên địa bàn huyện, góp phần thực hiện thắng lợi các chỉ tiêu còn lại mà Nghị quyết Đại hội Đảng bộ huyện nhiệm kỳ IX (2005 - 2010) đề ra, Ủy ban nhân dân huyện chỉ thị Thủ trưởng các phòng, ban, các đơn vị trực thuộc huyện, Chủ tịch Ủy ban nhân dân các xã - thị trấn:

1. Tổ chức quán triệt trong đội ngũ cán bộ, công chức của cơ quan, đơn vị mình về nội dung của Nghị quyết số 30/2008/NQ-CP ngày 11 tháng 12 năm 2008 của Chính phủ về những giải pháp cấp bách nhằm ngăn chặn suy giảm kinh tế, duy trì tăng trưởng, bảo đảm an sinh xã hội; Nghị quyết số 06/2008/NQ-HĐND ngày 05 tháng 12 năm 2008 của Hội đồng nhân dân thành phố về nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội và dự toán ngân sách năm 2009; Kế hoạch chỉ đạo, điều hành phát triển kinh tế - xã hội và dự toán ngân sách năm 2009 của Ủy ban nhân dân thành phố, Nghị quyết số 25/2008/NQ-HĐND của Hội đồng nhân dân huyện khóa IX, Kế hoạch chỉ đạo, điều hành phát triển kinh tế - xã hội và dự toán ngân sách năm 2009 của Ủy ban nhân dân huyện cùng các chương trình, kế hoạch có liên quan; nâng cao nhận thức, xây dựng ý thức trách nhiệm của cán bộ, công chức trong việc nỗ lực vượt qua thử thách, hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao ngay từ những tháng đầu năm 2009.

2. Căn cứ vào Kế hoạch chỉ đạo, điều hành phát triển kinh tế - xã hội và dự toán ngân sách năm 2009 của huyện, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị huyện, Chủ tịch Ủy ban nhân dân các xã - thị trấn chủ động xây dựng kế hoạch cụ thể của cơ quan, đơn vị, địa phương mình và ban hành ngay để tổ chức triển khai thực hiện. Nội dung kế hoạch phải chú trọng các biện pháp phát triển kinh tế kết hợp với phát triển văn hóa - xã hội, giữ vững ổn định chính trị, đảm bảo quốc phòng - an ninh; có sự phân công trách nhiệm rõ ràng cho các bộ phận chuyên môn và cá nhân, có sự xác định rõ về phương thức, thời gian tổ chức thực hiện; song song với việc phân công trách nhiệm, phải có sự kiểm tra, giám sát thường xuyên để kịp thời tháo gỡ những khó khăn, vướng mắc, khắc phục ngay những trì trệ, thiếu sót trong quá trình tổ chức thực hiện.

3. Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị huyện, Chủ tịch Ủy ban nhân dân các xã - thị trấn phải quan tâm thực hiện các vấn đề sau:

3.1. Tập trung thực hiện đồng bộ các mục tiêu, nhiệm vụ và giải pháp đặt ra trong Kế hoạch chỉ đạo, điều hành phát triển kinh tế - xã hội và thu, chi ngân sách huyện năm 2009; tăng cường quản lý các hoạt động tài chính, quản lý thị trường; thực hiện có hiệu quả các biện pháp đảm bảo an sinh xã hội; chú trọng các biện pháp thúc đẩy sản xuất và xuất khẩu.

3.2. Tập trung thực hiện các chương trình, công trình trọng điểm thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ huyện lần thứ IX (2005 - 2010) và các chương trình, công trình do Hội đồng nhân dân - Ủy ban nhân dân huyện đã đề ra.

3.3. Thực thi ngay những biện pháp nâng cao hiệu quả đầu tư đối với các dự án đầu tư đang được triển khai thực hiện, đảm bảo tiến độ thi công, chất lượng công trình, chống thất thoát, lãng phí. Ưu tiên bố trí vốn ngân sách cho các công trình, dự án sản xuất quan trọng, phát triển hạ tầng giao thông, đầu tư cho nông nghiệp nông thôn theo tinh thần Nghị quyết Trung ương 7 (khóa X), tăng đầu tư cho lĩnh vực giáo dục, khoa học công nghệ và các lĩnh vực cấp bách khác. Tăng cường nâng cao chất lượng và đẩy nhanh tiến độ lập, thẩm định, phê duyệt các quy hoạch nhằm đáp ứng yêu cầu của định hướng phát triển. Thường xuyên kiểm tra tiến độ các dự án đã có quyết định giao, thuê đất nhưng chưa triển khai; hoặc thực hiện không đúng mục đích được giao để đề nghị thu hồi; rà soát quỹ đất để tổ chức đấu giá, đấu thầu các dự án; chú ý quy hoạch gắn liền với chỉnh trang đô thị tại các khu trung tâm và khu dân cư.

3.4. Tiếp tục thực hiện có hiệu quả “Năm 2009 - Năm thực hiện nếp sống văn minh đô thị”, tập trung các nội dung: vận động nhân dân chấp hành nghiêm chỉnh luật lệ giao thông; pháp luật về bảo vệ môi trường; xây dựng lối ứng xử văn hóa trong các cơ quan hành chính, sự nghiệp, doanh nghiệp, trong cộng đồng dân cư… phấn đấu tạo được sự chuyển biến tích cực về nhận thức và hành động trong các tầng lớp nhân dân về tôn trọng và chấp hành pháp luật, xây dựng văn hóa ứng xử văn minh, lịch sự nơi công sở và nơi công cộng.

3.5. Tập trung kiểm tra và kiên quyết xử lý các cơ sở gây ô nhiễm môi trường; xử lý dứt điểm những vấn đề đang gây bức xúc trong nhân dân, những kiến nghị của Hội đồng nhân dân huyện về lĩnh vực môi trường, trật tự an toàn giao thông, về bồi thường, giải phóng mặt bằng, về tiến độ đầu tư các dự án, về phát triển y tế, giáo dục… Đối với những vấn đề khó khăn cần phải phối hợp chặt chẽ với các đơn vị liên quan và báo cáo ngay cho Ủy ban nhân dân huyện xem xét, xử lý.

3.6. Tiếp tục thực hiện chương trình cải cách hành chính trên địa bàn huyện, nâng cao hiệu quả, hiệu lực bộ máy quản lý hành chính nhà nước; thực hiện việc công bố công khai, minh bạch các quy định về quy trình, thủ tục đối với từng thủ tục hành chính tại công sở, làm cơ sở cho nhân dân thực hiện việc kiểm tra, giám sát; tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý nhà nước trên địa bàn. Tiếp tục triển khai và thực hiện Luật Phòng, chống tham nhũng, Luật Thực hành tiết kiệm, chống lãng phí và các chương trình hành động của Thành ủy, Ủy ban nhân dân thành phố, của Huyện ủy, Ủy ban nhân dân huyện;

3.7. Tập trung lãnh đạo thực hiện tốt nhiệm vụ quốc phòng - an ninh, giữ vững ổn định chính trị, trật tự an toàn xã hội; phấn đấu kéo giảm từ 5% đến 7% số vụ phạm pháp hình sự, kéo giảm 10% tai nạn giao thông trên cả 3 mặt so năm 2008 (số vụ, số người chết, số người bị thương). Ngăn chận kịp thời các vụ đua xe trái phép trên địa bàn; tăng cường công tác phòng cháy, chữa cháy, hạn chế đến mức thấp nhất các vụ cháy và thiệt hại cho cháy, nổ gây ra; thực hiện hoàn thành chỉ tiêu tuyển quân năm 2009.

3.8. Tiếp tục phát động mạnh mẽ phong trào thi đua yêu nước gắn với triển khai thực hiện có hiệu quả cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”; thực hiện tốt các chính sách an sinh xã hội, các biện pháp chăm lo đời sống vật chất, tinh thần cho nhân dân, nhất là các chính sách chăm lo cho sự nghiệp giáo dục, y tế, chăm sóc sức khỏe gia đình chính sách, người nghèo; đẩy mạnh chương trình xây dựng nhà ở cho người có thu nhập thấp; tăng cường các biện pháp phòng, chống thiên tai, dịch bệnh, phấn đấu không để xảy ra dịch bệnh trên địa bàn huyện trong năm 2009.

4. Giao Văn phòng Hội đồng nhân dân và Ủy ban nhân dân huyện căn cứ nội dung Chỉ thị này và Kế hoạch chỉ đạo điều hành phát triển kinh tế - xã hội của Ủy ban nhân dân huyện xây dựng chương trình làm việc của các đồng chí Thường trực Ủy ban nhân dân và Ủy viên Ủy ban nhân dân huyện trong năm 2009.

5. Giao Phòng Nội vụ huyện hướng dẫn thang điểm thi đua và hình thức khen thưởng năm 2009 các cơ quan, đơn vị thực hiện tốt nội dung Kế hoạch chỉ đạo điều hành phát triển kinh tế - xã hội.

6. Trước ngày 31 tháng 10 năm 2009, các đơn vị tổ chức sơ kết, tổng kết tình hình thực hiện kế hoạch của cơ quan, đơn vị mình và báo cáo (bằng văn bản) về cho Ủy ban nhân dân huyện, có đánh giá mức độ hoàn thành của đơn vị mình. Giao Văn phòng Hội đồng nhân dân và Ủy ban nhân dân huyện tổng hợp và tham mưu cho Ủy ban nhân dân huyện báo cáo về thành phố trước ngày 15 tháng 11 năm 2009 theo quy định.

Ủy ban nhân dân huyện yêu cầu Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị, Chủ tịch Ủy ban nhân dân các xã, thị trấn tổ chức triển khai và phối hợp thực hiện nghiêm túc Chỉ thị này, báo cáo kịp thời các trở ngại phát sinh và đề xuất trình Ủy ban nhân dân huyện xem xét giải quyết./.
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