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NGHỊ QUYẾT
VỀ QUY ĐỊNH PHỤ CẤP ĐỐI VỚI CÁN BỘ LÀM VIỆC TẠI BỘ PHẬN TIẾP NHẬN VÀ TRẢ KẾT QUẢ THEO CƠ CHẾ MỘT CỬA Ở TỈNH BẮC NINH 
HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN TỈNH BẮC NINH
KHOÁ XVI, KỲ HỌP THỨ 19
Căn cứ Luật Tổ chức HĐND và UBND ngày 26/11/2003;
Căn cứ Quyết định số 93/2007/QĐ-TTg ngày 22/6/2007 của Thủ tướng Chính phủ về việc ban hành Quy chế thực hiện cơ chế một cửa, cơ chế một cửa liên thông tại cơ quan hành chính nhà nước ở địa phương;
Căn cứ Công văn số 2165/BNV - CCHC, ngày 22/7/2008 của Bộ Nội vụ về việc hướng dẫn quy định mức phụ cấp đối với cán bộ, công chức làm việc tại bộ phận tiếp nhận và trả kết quả ở các cấp;
Sau khi xem xét Tờ trình số 51/TTr-UBND, ngày 01/12/2009 của UBND tỉnh đề nghị “V/v quy định phụ cấp đối với cán bộ, công chức làm việc tại bộ phận tiếp nhận và trả kết quả thực hiện theo cơ chế một cửa tỉnh Bắc Ninh”; Báo cáo thẩm tra của Ban Pháp chế và ý kiến thảo luận của đại biểu,
QUYẾT NGHỊ:
Điều 1. Nhất trí thông qua Tờ trình số 51/TTr - UBND ngày 01/12/2009 của UBND tỉnh “V/v quy định phụ cấp đối với cán bộ, công chức làm việc tại bộ phận tiếp nhận và trả kết quả thực hiện theo cơ chế một cửa tỉnh Bắc Ninh”:
1. Đối tượng và mức phụ cấp:
a) Đối với cấp tỉnh và cấp huyện (kể cả các đơn vị áp dụng thực hiện theo cơ chế một cửa liên thông hiện đại):
- Đối tượng được hưởng phụ cấp: Công chức làm việc chuyên trách tại bộ phận tiếp nhận và trả kết quả theo quyết định của thủ trưởng các Sở, Ban, ngành, Chủ tịch UBND các huyện, thị xã, thành phố thuộc tỉnh.
- Mức phụ cấp: 200.000 đồng/người/tháng.
b) Đối với cấp xã:
- Đối tượng được hưởng phụ cấp: Cán bộ, công chức cấp xã làm việc tại bộ phận tiếp nhận và trả kết quả ở cấp xã do Chủ tịch UBND cấp xã quyết định theo quy định của pháp luật.
- Mức phụ cấp: 100.000 đồng/ người/ tháng.
c) Cán bộ, công chức làm việc tại bộ phận tiếp nhận và trả kết quả được nêu ở trên, trong trường hợp phải bố trí làm việc vào ngày thứ 7 và chủ nhật theo Quyết định số 127/2007/QĐ-TTg, mà không được bố trí ngày nghỉ bù, thì ngoài việc được hưởng mức phụ cấp nêu trên, còn được hưởng phụ cấp làm thêm giờ theo quy định tại Thông tư số 08/2005/TTLT-BNV-BTC, ngày 05/01/2005 của Liên Bộ Nội vụ - Bộ Tài chính.
2. Thời điểm được hưởng phụ cấp: Từ ngày: 01/01/2010.
3. Nguồn kinh phí, cách thức chi trả:
Kinh phí chi trả phụ cấp được chi từ nguồn ngân sách của địa phương. Được lĩnh cũng với tiền lương hàng tháng và không tính để đóng BHXH, BHYT.
Điều 2. Uỷ ban nhân dân tỉnh có trách nhiệm hướng dẫn, chỉ đạo và tổ chức thực hiện Nghị quyết này . Hàng năm, báo cáo kết quả thực hiện tại kỳ họp phiên thường kỳ cuối năm của HĐND tỉnh.
Điều 3. Nghị quyết có hiệu lực từ ngày 01/01/2010.
Thường trực HĐND tỉnh, các Ban HĐND và các đại biểu HĐND tỉnh có trách nhiệm giám sát, đôn đốc, kiểm tra việc thực hiện Nghị quyết này. 
Nghị quyết này được HĐND tỉnh Khóa XVI, kỳ họp thứ 19 thông qua./.
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