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Kính gửi: Cơ quan Cảnh sát điều tra - Công an tỉnh Vĩnh Phúc
Bộ Xây dựng đã nhận văn bản số 663/CV-PC15 ngày 14/11/2009 của Cơ quan Cảnh sát điều tra - Công an tỉnh Vĩnh Phúc về định mức, đơn giá công tác khoan phụt chống thấm công trình thuỷ lợi. Bộ Xây dựng có ý kiến như sau:
1. Định mức dự toán xây dựng là định mức kinh tế - kỹ thuật xác định mức hao phí cần thiết về vật liệu, nhân công và máy thi công để hoàn thành một đơn vị khối lượng công tác xây dựng từ khâu chuẩn bị đến khi kết thúc công tác xây dựng (kể cả hao phí cần thiết do yêu cầu kỹ thuật và tổ chức sản xuất nhằm bảo đảm thi công xây dựng công trình liên tục, đúng quy trình, quy phạm kỹ thuật). Mức hao phí nhân công trong định mức bao gồm cả lao động chính, lao động phụ để thực hiện và hoàn thành công việc. Mức hao phí nhân công chính và phụ được tính bằng số ngày công theo cấp bậc bình quân của công nhân trực tiếp xây dựng. Định mức dự toán là cơ sở để lập đơn giá, dự toán xây dựng công trình, làm căn cứ để chủ đầu tư quản lý chi phí xây dựng công trình. 
2. Theo quy định tại Nghị định số 99/2007/NĐ-CP ngày 13/6/2007 của Chính phủ về Quản lý chi phí đầu tư xây dựng công trình và Thông tư số 05/2007/TT-BXD ngày 25/7/2007 của Bộ Xây dựng Hướng dẫn lập và quản lý chi phí đầu tư xây dựng công trình thì chi phí nhân công được tính đúng, tính đủ tiền lương, các khoản lương phụ và phụ cấp lương (kể cả các khoản hỗ trợ lương) trên cơ sở mức tiền lương tối thiểu được cơ quan nhà nước có thẩm quyền công bố để đảm bảo tiền lương của người lao động có tính đến mặt bằng giá cả của thị trường lao động phổ biến của từng khu vực theo từng loại thợ và điều kiện lao động cụ thể của công trình, khả năng nguồn vốn và khả năng chi trả của chủ đầu tư. Chi tiết tính toán chi phí nhân công như hướng dẫn tại Phụ lục số 4 Thông tư số 05/2007/TT-BXD.
Trường hợp công trình thực hiện theo các quy định trước thời điểm Nghị định số 99/2007/NĐ-CP có hiệu lực thi hành, thì chi phí nhân công xác định theo Phụ lục số 6 Thông tư số 04/2005/TT-BXD ngày 1/4/2005 của Bộ Xây dựng Hướng dẫn việc lập và quản lý chi phí dự án đầu tư xây dựng công trình.
3. Việc thanh toán, quyết toán hợp đồng xây dựng thực hiện theo nội dung hợp đồng đã ký kết giữa các bên và các quy định của nhà nước có liên quan. Chủ đầu tư thanh toán cho nhà thầu theo giá quy định trong hợp đồng khi nhà thầu hoàn thành khối lượng công việc theo đúng thiết kế, đảm bảo yêu cầu về chất lượng và các quy định khác của hợp đồng được ký kết giữa các bên. Nhà thầu có trách nhiệm bố trí nhân lực, thiết bị và các yêu cầu khác để thực hiện công việc bảo đảm chất lượng, tiến độ... đã thoả thuận với chủ đầu tư. Việc nhà thầu trả lương cho công nhân thực hiện theo hợp đồng lao động giữa nhà thầu với người lao động, phù hợp với các quy định của Bộ Luật Lao động và các văn bản hướng dẫn có liên quan.
Cơ quan Cảnh sát điều tra - Công an tỉnh Vĩnh Phúc căn cứ hướng dẫn trên để nghiên cứu thực hiện./.
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