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THÔNG BÁO
KẾT LUẬN CỦA LÃNH ĐẠO BỘ TƯ PHÁP TẠI HỘI NGHỊ TRIỂN KHAI CÔNG TÁC TƯ PHÁP NĂM 2010

Trong các ngày 11, 12 tháng 01 năm 2010 (tại Hà Nội) và 15, 16 tháng 01 năm 2010 (tại TP. Hồ Chí Minh), Hội nghị triển khai công tác tư pháp năm 2010 đã được tiến hành dưới sự chủ trì của các đồng chí Lãnh đạo Bộ. Tham dự Hội nghị có các đồng chí lãnh đạo các đơn vị thuộc Bộ; Giám đốc, Chánh Văn phòng các Sở Tư pháp; Cục trưởng, Chánh Văn phòng Cục Thi hành án dân sự các tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương; đại diện lãnh đạo Cục Thi hành án Bộ Quốc phòng và Thi hành án các Quân khu; đại diện lãnh đạo các tổ chức pháp chế Bộ, ngành; đại diện các đơn vị và cá nhân được tặng huân chương, cờ thi đua. Đặc biệt, Hội nghị rất vinh dự được đón đồng chí Trương Vĩnh Trọng, Uỷ viên Bộ Chính trị, Bí thư Trung ương Đảng, Phó Thủ tướng Chính phủ đến dự và có bài phát biểu rất quan trọng. 

Sau khi nghe Báo cáo tổng kết công tác tư pháp năm 2009, phương hướng, nhiệm vụ năm 2010, dự thảo Chương trình công tác năm 2010 của ngành Tư pháp; phát biểu chỉ đạo của Phó Thủ tướng Chính phủ Trương Vĩnh Trọng; Báo cáo tổng kết công tác thi đua năm 2009, phát động phong trào thi đua năm 2010; các báo cáo chuyên đề về triển khai nhiệm vụ theo dõi chung về thi hành pháp luật, Luật Trách nhiệm bồi thường của Nhà nước, công tác thống kê trong Ngành và ý kiến phát biểu của các đại biểu tham dự Hội nghị, Lãnh đạo Bộ Tư pháp đã kết luận như sau:

I. VỀ CÔNG TÁC TỔ CHỨC HỘI NGHỊ 
Hội nghị triển khai công tác tư pháp năm 2010 được tổ chức thành công theo đúng sự chỉ đạo của Thủ tướng Chính phủ: thực chất, hiệu quả, tiết kiệm. Trên tinh thần đổi mới toàn diện, công tác chuẩn bị Hội nghị được chủ động triển khai, nội dung Hội nghị sát với yêu cầu thực tiễn công tác của Ngành, thành phần tham dự cơ bản phù hợp với nội dung, văn kiện Hội nghị có chất lượng, cách thức điều hành Hội nghị dân chủ, cởi mở. Hội nghị đã tập trung được trí tuệ tập thể để đánh giá đúng kết quả công tác năm qua; nhận rõ các hạn chế, yếu kém, khuyết điểm, phân tích sâu nguyên nhân, nhất là các nguyên nhân chủ quan; xác định cơ bản chính xác phương hướng, nhiệm vụ trọng tâm năm 2010, đồng thời tìm ra các giải pháp thực hiện, nhất là các giải pháp mang tính đột phá, để tạo ra những chuyển biến mạnh trong năm 2010, tạo đà cho những năm tiếp theo. 

II. VỀ KẾT QUẢ CÔNG TÁC NĂM 2009
1. Những kết quả tích cực:

Năm qua, trong khó khăn chung của cả nước, công tác tư pháp được toàn Ngành triển khai đồng bộ, rộng khắp, có trọng tâm, trọng điểm, bám sát 5 ý kiến chỉ đạo của Thủ tướng Chính phủ tại Hội nghị triển khai công tác năm 2009; 7 nhóm nhiệm vụ lớn trong Chương trình công tác trọng tâm của Ngành; nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội của địa phương. Nhiều lĩnh vực hoạt động đã có chuyển biến tích cực, sát với yêu cầu thực tiễn, đạt kết quả cao hơn so với những năm trước, nổi bật như sau:

1.1. Nhiệm vụ quản lý nhà nước về xây dựng và thi hành pháp luật được chú trọng triển khai theo đúng quy định của Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật mới và tiếp tục thu được kết quả đáng khích lệ. 

Thực hiện nghiêm ý kiến chỉ đạo của Thủ tướng Chính phủ tại Hội nghị toàn quốc triển khai công tác năm 2010, công tác văn bản QPPL của Ngành tiếp tục hướng mạnh vào việc tham mưu cho Chính phủ, Quốc hội, Hội đồng nhân dân, Uỷ ban nhân dân xây dựng hệ thống pháp luật đồng bộ, đơn giản hơn, chú trọng giảm thiểu sự chồng chéo, thủ tục hành chính rườm rà, góp phần chống suy giảm kinh tế. Bộ đã được Thủ tướng Chính phủ biểu dương về thành tích xây dựng văn bản hướng dẫn luật, pháp lệnh. Công tác văn bản của nhiều cơ quan Tư pháp địa phương và Tổ chức pháp chế Bộ, ngành dần đi vào nề nếp, rõ nét hơn, đã gắn với việc cải thiện chỉ số năng lực cạnh tranh (PCI) của địa phương mình và ngày càng khẳng định được vai trò “Người gác cổng” về thể chế cho các Bộ, ngành, Hội đồng nhân dân, Ủy ban nhân dân. 

Công tác thẩm định văn bản QPPL của Bộ và các cơ quan Tư pháp địa phương có nhiều tiến bộ, được Uỷ ban thường vụ Quốc hội, Chính phủ và Hội đồng nhân dân, Uỷ ban nhân dân các tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương đánh giá cao, thiết thực góp phần bảo đảm tính hợp hiến, hợp pháp, tính thống nhất, đồng bộ, khả thi của hệ thống pháp luật. 

Công tác kiểm tra và xử lý văn bản QPPL ngày càng chính xác, nhuần nhuyễn, mềm dẻo hơn, vừa đảm bảo được nguyên tắc, vừa tăng cường sự phối kết hợp giữa các cơ quan chức năng và đã để lại nhiều dấu ấn trong đời sống xã hội. 

Nhiệm vụ quản lý nhà nước về thi hành pháp luật đang được triển khai tích cực và có những kết quả cụ thể. Đề án "Triển khai thực hiện công tác theo dõi tình hình thi hành pháp luật" đã được Thủ tướng Chính phủ phê duyệt đã tạo cơ sở pháp lý để thực hiện tốt nhiệm vụ mới và hết sức quan trọng này.

1.2. Cơ cấu tổ chức, cán bộ của cơ quan Thi hành dân sự được kiện toàn một bước căn bản, kết quả thi hành án cao hơn so với những năm trước và vượt chỉ tiêu Chính phủ đã hứa với Quốc hội.

Việc triển khai thi hành Luật Thi hành án dân sự, Nghị quyết của Quốc hội về thi hành Luật được thực hiện khá bài bản với sự phối hợp chặt chẽ với các Bộ, ngành và địa phương. Việc kiện toàn cơ quan Thi hành án dân sự theo ngành dọc từ Tổng cục tới Cục, Chi cục và tổ chức Lễ ra mắt đã nâng cao vị thế của ngành Thi hành án, tạo ra không khí phấn khởi của toàn Ngành, nâng cao nhận thức của địa phương về vai trò của công tác tư pháp nói chung, công tác thi hành án dân sự nói riêng. 

Tỷ lệ thi hành án xong hoàn toàn khá cao, đạt 81,05% về việc (vượt 6,05% so với chỉ tiêu Chính phủ đã hứa trước Quốc hội) và 57,64% về tiền (vượt 2,64% so với chỉ tiêu Chính phủ đã hứa trước Quốc hội). 

1.3. Công tác hành chính tư pháp tiếp tục đi vào nề nếp và có nhiều chuyển biến tích cực. 

Thể chế công tác hành chính tư pháp được hoàn thiện một bước đáng kể với sự ra đời của Luật Quốc tịch Việt Nam (sửa đổi), Luật Lý lịch tư pháp, Luật Trách nhiệm bồi thường của Nhà nước. Ngành ta tiếp tục được Quốc hội, Chính phủ tin tưởng giao nhiệm vụ giúp Chính phủ thực hiện quản lý nhà nước về hoạt động lý lịch tư pháp và bổ sung nhiệm vụ giúp Chính phủ thực hiện quản lý nhà nước về bồi thường nhà nước. Quản lý nhà nước về hộ tịch, chứng thực có chuyển biến, nhất là công tác thống kê sau Hội nghị giao ban công tác 6 tháng đầu năm 2009.

1.4. Công tác quản lý nhà nước về hoạt động bổ trợ tư pháp có nhiều khởi sắc, nhất là luật sư, công chứng. 

Bộ đã phối hợp chặt chẽ với các ngành, các cấp chỉ đạo tổ chức thành công Đại hội đại biểu luật sư toàn quốc lần thứ nhất để thành lập Liên đoàn Luật sư Việt Nam; tham mưu cho Ban Bí thư ban hành Chỉ thị số 33-CT/TW về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với tổ chức và hoạt động của luật sư; việc xã hội hoá hoạt động công chứng tiếp tục được đẩy mạnh và được xã hội đón nhận; nhiều Sở Tư pháp tích cực tham mưu cho UBND tỉnh chuyển giao việc chứng thực các giao dịch, hợp đồng liên quan đến nhà, đất từ UBND sang cho các tổ chức hành nghề công chứng ở những địa bàn mà các tổ chức hành nghề công chứng có thể đảm đương được nhiệm vụ này. Thể chế công tác giám định tư pháp tiếp tục được hoàn thiện, góp phần tháo gỡ một số khó khăn trong công tác này. 

1.5. Phổ biến giáo dục pháp luật, hòa giải cơ sở và trợ giúp pháp lý được tiến hành dưới nhiều hình thức phong phú, đã đi vào thực chất hơn.

Việc triển khai Đề án quy hoạch mạng lưới trợ giúp pháp lý khá bài bản, 100% Trung tâm Trợ giúp pháp lý đã thực hiện việc đánh giá, thẩm định chất lượng vụ việc trợ giúp pháp lý; hoạt động trợ giúp pháp lý lưu động đến các địa bàn vùng sâu, vùng xa tiếp tục được đẩy mạnh. 

Công tác phổ biến, giáo dục pháp luật tiến hành khá bài bản. Hoạt động hoà giải ở cơ sở được quan tâm và thu được nhiều kết quả tích cực, góp phần duy trì sự ổn dịnh xã hội, giảm bớt công việc cho Toà án và chính quyền địa phương.

1.6. Cải cách tư pháp, cải cách hành chính trong các lĩnh vực quản lý Nhà nước của Ngành tiếp tục được đẩy mạnh.

 Toàn Ngành đã tiến hành sơ kết 03 năm thực hiện Nghị quyết số 49, được Ban chỉ đạo Cải cách tư pháp Trung ương đánh giá cao. Bộ đã tham mưu cho Chính phủ, Uỷ ban thường vụ Quốc hội chuẩn bị sơ kết việc thực hiện Nghị quyết số 48–NQ/TW về Chiến lược xây dựng và hoàn thiện hệ thống pháp luật Việt Nam đến năm 2010, định hướng đến năm 2020. Bộ Tư pháp là 01 trong 03 Bộ đầu tiên hoàn thành việc thống kê và công bố Bộ thủ tục hành chính của Ngành Tư pháp.

1.7. Thể chế, tổ chức bộ máy, cán bộ của Bộ, của Ngành từ Trung ương đến địa phương tiếp tục được kiện toàn. 

Đã ban hành, tham mưu ban hành Quyết định quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của 25/27 đơn vị thuộc Bộ; 55 Sở Tư pháp. Nhiều Sở đã cơ cấu lại các đơn vị trực thuộc để đáp ứng yêu cầu, nhiệm vụ mới (có 45 Sở Tư pháp đã tách riêng Phòng Bổ trợ tư pháp và Phòng Hành chính tư pháp). Có thể nói đây là lần đầu tiên trong gần 65 năm thể chế về tổ chức của Ngành được kiện toàn khá đầy đủ, đồng bộ. Nhận thức của địa phương về vị trí, vai trò của cơ quan tư pháp được nâng lên. Một số tỉnh bố trí Giám đốc Sở Tư pháp là tỉnh uỷ viên; đã luân chuyển, bố trí Bí thư huyện uỷ làm Giám đốc Sở; Chủ tịch UBND huyện làm Cục trưởng Cục Thi hành án. 

Bên cạnh những nhiệm vụ trọng tâm, các mặt công tác khác của Ngành trong năm qua (như: pháp luật quốc tế, hợp tác quốc tế về tư pháp và pháp luật; đào tạo, nghiên cứu khoa học; công nghệ thông tin, xuất bản, báo chí; thi đua, khen thưởng, v.v...) cũng đạt được nhiều kết quả tích cực; Báo Pháp luật Việt Nam đã có sự khởi sắc mới. 

Nói tóm lại, công tác tư pháp năm 2009 đã có sự trưởng thành hơn; một số lĩnh vực công tác bắt đầu đi vào chiều sâu; công tác tư pháp đã gắn hơn với nhiệm vụ chung của đất nước và địa phương; phối kết hợp tốt hơn, chủ động hơn với các Bộ, ngành, đặc biệt là cấp uỷ, chính quyền địa phương. Kết quả công tác tư pháp đã có những đóng góp thiết thực vào thành tựu chung của đất nước và từng địa phương về phát triển kinh tế - xã hội, củng cố quốc phòng - an ninh, tăng cường vị thế đối ngoại của đất nước, xây dựng và hoàn thiện hệ thống pháp luật Việt Nam, cải cách hành chính, cải cách tư pháp, xây dựng Nhà nước pháp quyền XHCN, bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp của Nhà nước, tổ chức, người dân. Từ đó, vị trí, vai trò của công tác tư pháp trong đời sống chính trị, kinh tế, xã hội của đất nước tiếp tục được khẳng định; vị thế của Ngành từ Trung ương đến địa phương ngày càng được củng cố, tăng cường. 

Có được thành tích đó là nhờ nhiều nguyên nhân khác nhau, trong đó nổi lên hai nguyên nhân cơ bản là: Thứ nhất, việc triển khai nhiệm vụ khá bài bản, vừa toàn diện, vừa có trọng tâm, trọng điểm, lựa chọn đúng khâu đột phá, xác định đúng các “điểm nghẽn” đồng thời có biện pháp tích cực để tháo gỡ và khi đã xác định được những công việc có lợi cho đất nước, cho nhân dân thì cần phải quyết tâm làm đến cùng. Thứ hai, Ngành đã tranh thủ được sự lãnh đạo toàn diện của Đảng, Quốc hội, Chính phủ; đặc biệt sự phối kết hợp của các Bộ, ngành, cấp uỷ, chính quyền địa phương trong năm 2009 là bài học cần được tiếp tục phát huy mạnh nữa trong toàn Ngành.

2. Những hạn chế, bất cập, yếu kém:

Bên cạnh những kết quả tích cực nêu trên, công tác của Ngành cũng còn một số hạn chế, bất cập, thậm chí yếu kém, nổi lên trong một số lĩnh vực như sau:

2.1. Số lượng án tồn đọng, chưa có khả năng thi hành còn quá lớn; việc giải quyết khiếu nại, tố cáo tuy có nhiều cố gắng nhưng một số vụ khiếu nại, tố cáo phức tạp, kéo dài vẫn chưa giải quyết dứt điểm; quản lý của Tổng cục còn nhiều bất cập.

2.2. Chất lượng công tác giám định tư pháp còn nhiều bất cập, yếu kém, chưa đáp ứng được các yêu cầu của cải cách tư pháp, không những làm chậm quy trình xét xử các vụ án kinh tế, nhất là các vụ án tham nhũng, gây bức xúc trong dư luận xã hội, mà thậm chí còn có thể tác động tiêu cực đến kết quả xét xử các vụ án.

2.3. Công tác thi đua, khen thưởng chưa được tiến hành bài bản, kết quả còn khiêm tốn, chưa kịp thời và vẫn còn hình thức.

2.4. Một số chỉ tiêu cụ thể đề ra tại Hội nghị giao ban 6 tháng đầu năm 2009 thực hiện chưa quyết liệt.

Những hạn chế, bất cập nêu trên bắt nguồn từ nhiều nguyên nhân khác nhau, trong đó nổi lên một số nguyên nhân chủ quan như sau: Thứ nhất, nhận thức về trách nhiệm của Bộ, Ngành trong quản lý nhà nước về công tác tư pháp chưa cao; sự phối hợp với các Bộ, ngành hữu quan, nhất là trong việc ban hành các thông tư liên tịch còn chưa hiệu quả. Thứ hai, một số Sở Tư pháp chưa chủ động, tích cực tham mưu cho Thường vụ cấp uỷ, Hội đồng nhân dân, Uỷ ban nhân dân giúp tháo gỡ các khó khăn, vướng mắc cho công tác tư pháp; chưa tranh thủ được sự quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo của tỉnh uỷ, HĐND, UBND. Thứ ba, một số cơ quan, đơn vị trong Ngành chưa quan tâm đúng mức đến việc xây dựng kế hoạch công tác cụ thể, bám sát nhiệm vụ trọng tâm của Ngành; chưa chủ động, sát sao, quyết liệt trong triển khai nhiệm vụ trọng tâm để tạo bước đột phá; chưa tập trung cao cho công tác quản lý, điều hành. Thứ tư, tổ chức bộ máy, cán bộ chưa theo kịp với yêu cầu nhiệm vụ, cơ cấu nhân sự của nhiều cơ quan Tư pháp không hợp lý, biên chế nhìn chung thiếu; đội ngũ cán bộ tư pháp cấp huyện và cấp xã chưa được kiện toàn một bước căn bản. Một bộ phận cán bộ, công chức trong Ngành còn yếu về chuyên môn, nghiệp vụ, kỷ cương, kỷ luật chưa nghiêm, lề lối làm việc chưa được đổi mới mạnh mẽ.

III. VỀ PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ CÔNG TÁC NĂM 2010:
Năm 2010 là năm diễn ra nhiều sự kiện trọng đại của đất nước. Đối với ngành Tư pháp thì năm 2010 còn là năm kỷ niệm 65 năm Ngày truyền thống. Trong bối cảnh chung của đất nước, nhiệm vụ công tác tư pháp năm nay được triển khai với những thuận lợi và khó khăn đan xen lẫn nhau. Về thuận lợi: thể chế, tổ chức, cán bộ của Ngành đã được kiện toàn một bước; vị trí, vai trò của công tác tư pháp trong đời sống chính trị, kinh tế, xã hội của đất nước tiếp tục được khẳng định; vị thế của Ngành từ Trung ương đến địa phương ngày càng được củng cố, tăng cường; chúng ta đã có một số kinh nghiệm trong hoạt động quản lý, chỉ đạo, điều hành công tác tư pháp. Về khó khăn: khối lượng công việc, yêu cầu về chất lượng, tiến độ công việc chắc chắn sẽ tăng nhiều so với năm qua; tổ chức bộ máy, cán bộ trong những năm qua đã có nhiều trưởng thành nhưng vẫn chưa theo kịp với yêu cầu nhiệm vụ; việc triển khai các đạo luật mới như Luật Lý lịch nhà nước, Luật Trách nhiệm bồi thường của Nhà nước đang đặt ra cho Ngành ta nhiều vấn đề mới, hết sức phức tạp cần giải quyết.

Để hoàn thành kế hoạch công tác năm, toàn Ngành cần tập trung thực hiện tốt các nhiệm vụ trọng tâm sau:

1. Tiếp tục đẩy mạnh công tác quản lý nhà nước về xây dựng và thi hành pháp luật; đẩy nhanh tiến độ, nâng cao chất lượng công tác xây dựng, thẩm định, kiểm tra, rà soát, hệ thống hóa VBQPPL, góp phần xây dựng, hoàn thiện hệ thống pháp luật của Việt Nam phục vụ sự nghiệp xây dựng Nhà nước pháp quyền XHCN, phát triển kinh tế bền vững và hội nhập kinh tế quốc tế.

1.1. Tham mưu cho Chính phủ triển khai đến các Bộ, ngành, địa phương việc sơ kết thực hiện Nghị quyết số 48-NQ/TW và đánh giá nhu cầu hoàn thiện hệ thống pháp luật Việt Nam phù hợp với mục tiêu chiến lược phát triển kinh tế - xã hội giai đoạn 2011 - 2020. 

1.2. Tạo chuyển biến mạnh về tiến độ và chất lượng công tác thẩm định và kiểm tra văn bản QPPL. 

1.3. Tham mưu cho Chính phủ và các cấp chính quyền địa phương triển khai Đề án "Triển khai thực hiện công tác theo dõi tình hình thi hành pháp luật" đã được Thủ tướng Chính phủ phê duyệt.

1.4. Tiếp tục đẩy mạnh việc rà soát các văn bản QPPL nhằm đảm bảo thực thi các cam kết của Việt Nam với Tổ chức Thương mại thế giới (WTO).

2. Tập trung củng cố mạnh về tổ chức, cán bộ cho hệ thống cơ quan Thi hành án dân sự theo ngành dọc, từ Tổng cục tới các Chi cục; hoàn thành vượt mức các chỉ tiêu thi hành án mà Quốc hội, Chính phủ đã đặt ra (80% về việc và 60% về tiền; giảm từ 5 đến 10% án tồn đọng). 

2.1. Nhanh chóng kiện toàn mọi mặt Tổng cục, các Cục Thi hành án dân sự, nhất là văn phòng và tổ chức cán bộ để thực hiện tốt việc quản lý cán bộ, cơ sở vật chất, kinh phí, thi đua, khen thưởng theo sự phân cấp của Bộ. 

2.2. Rà soát các vụ việc tồn đọng, tiến hành kiểm tra, thanh tra ở một số địa bàn có lượng án không có điều kiện thi hành, án tồn đọng quá cao. Tổng cục THADS nghiên cứu, kiến nghị hoàn thiện pháp luật nội dung, pháp luật tố tụng góp phần hạn chế việc ra những bản án, quyết định không khả thi. Tập trung chỉ đạo tổ chức các đợt cao điểm thi hành án; đẩy nhanh tiến độ giải quyết đơn thư, khiếu nại, tố cáo về công tác thi hành án dân sự; chú trọng công tác dân vận. 

2.3. Giám đốc Sở Tư pháp thực hiện tốt vai trò giúp Chủ tịch UBND tỉnh quản lý nhà nước về công tác thi hành án dân sự trên địa bàn; tiếp tục phối hợp, giúp đỡ, chia sẻ kinh nghiệm và tạo điều kiện thuận lợi cho cơ quan Thi hành án hoàn thành nhiệm vụ.

3. Tăng cường vai trò quản lý nhà nước, từng bước nâng cao chất lượng hoạt động trong lĩnh vực hành chính tư pháp.

3.1. Triển khai thực hiện tốt Luật Quốc tịch Việt Nam (sửa đổi), Luật Lý lịch tư pháp, Luật Trách nhiệm bồi thường của Nhà nước; phối hợp với các tổ chức hữu quan chỉnh lý dự án Luật Nuôi con nuôi; chủ động chuẩn bị các điều kiện cần thiết để thành lập Trung tâm lý lịch tư pháp quốc gia, đơn vị giúp Bộ quản lý nhà nước về bồi thường Nhà nước; chú trọng việc bồi dưỡng, đào tạo nghiệp vụ cho đội ngũ cán bộ làm công tác lý lịch tư pháp. 

3.2. Tăng cường hoạt động thanh tra, kiểm tra, hướng dẫn công tác chứng thực, hộ tịch, con nuôi; nghiên cứu đề xuất đưa việc xây dựng các dự án Luật Hộ tịch, Luật Chứng thực vào Chương trình xây dựng luật, pháp lệnh của Quốc hội. 

3.3. Tiếp tục hoàn thiện thể chế về đăng ký giao dịch bảo đảm, tăng cường sự phối kết hợp giữa các cơ quan chức năng trong hoạt động đăng ký tài sản, giao dịch, đồng thời cải cách mạnh mẽ thủ tục đăng ký, tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin trong việc đăng ký, cung cấp thông tin về đăng ký giao dịch bảo đảm.

4. Tăng cường năng lực cho các cơ quan bổ trợ tư pháp; nâng cao hiệu quả quản lý nhà nước, tiếp tục đẩy mạnh xã hội hóa hoạt động bổ trợ tư pháp. 

4.1. Hoàn thành việc xây dựng Đề án quy hoạch các tổ chức hành nghề công chứng trên địa bàn cả nước, báo cáo Thủ tướng Chính phủ phê duyệt. 

4.2. Triển khai thực hiện hiệu quả Chỉ thị số 33-CT/TW về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với tổ chức và hoạt động của luật sư; triển khai Đề án đào tạo luật sư phục vụ hội nhập; xây dựng Chiến lược và quy hoạch phát triển đội ngũ luật sư đến năm 2020. 

4.3. Phối hợp chặt chẽ với các cơ quan hữu quan tập trung tháo gỡ khó khăn, vướng mắc về chế độ, chính sách trong hoạt động giám định tư pháp nhằm tạo bước chuyển biến mạnh mẽ trong hoạt động giám định tư pháp; xây dựng, trình phê duyệt Đề án kiện toàn tổ chức, tăng cường năng lực cho cơ quan giám định tư pháp; tích cực, chủ động chuẩn bị việc xây dựng Luật Giám định tư pháp. 

5. Tiếp tục nâng cao chất lượng công tác phổ biến, giáo dục pháp luật, hoà giải ở cơ sở và trợ giúp pháp lý.

5.1. Tố chức thực hiện tốt hơn nữa Chỉ thị số 32 của Ban Bí thư Trung ương Đảng về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác phổ biến, giáo dục pháp luật, nâng cao ý thức chấp hành pháp luật của cán bộ, nhân dân; chuẩn bị tổng kết 5 năm thực hiện Chỉ thị; tiếp tục xây dựng dự án Luật Phổ biến giáo dục pháp luật, đề xuất việc xây dựng dự án Luật Hoà giải. 

5.2. Tập trung mạnh vào hoạt động phổ biến, giáo dục pháp luật cho cán bộ, công chức, viên chức để họ thực thi công vụ đúng pháp luật, hướng dẫn cho người dân thực hiện pháp luật, giảm thiểu những khiếu nại, bức xúc và bất bình trong nhân dân. 

5.3. Công tác trợ giúp pháp lý phải hướng mạnh vào nhiệm vụ “xóa đói, giảm nghèo về pháp luật”, nhất là đối với 62 huyện nghèo.

6. Kiện toàn mạnh về tổ chức, cán bộ của Ngành, xây dựng đội ngũ cán bộ tư pháp trong sạch, vững mạnh; chú trọng công tác nghiên cứu khoa học pháp lý; tạo chuyển biến thực sự về chất lượng đào tạo cán bộ pháp luật, nhất là đào tạo nguồn bổ nhiệm các chức danh tư pháp; tạo đột phá trong công tác đào tạo cán bộ ở trình độ trung cấp luật. 

6.1. Công tác tổ chức, cán bộ năm 2010 phải hướng mạnh về cơ sở, với quyết tâm xây dựng hệ thống cơ quan Tư pháp, Thi hành án dân sự và đội ngũ cán bộ tư pháp, nhất là đội ngũ cán bộ tư pháp cấp huyện, cấp xã và pháp chế các Bộ, ngành, Uỷ ban nhân dân, Hội đồng nhân dân, doanh nghiệp nhà nước thực sự trong sạch, vững mạnh, đủ sức đảm đương các nhiệm vụ được giao. Phân cấp mạnh cho Tổng cục, Cục THADS trong quản lý cán bộ, ngân sách, quản lý tài sản.

6.2. Đưa hoạt động nghiên cứu khoa học pháp lý đi vào chiều sâu, góp phần lý giải thấu đáo các vấn đề đã và đang đặt ra trong quá trình hoàn thiện Nhà nước pháp quyền XHCN, vấn đề sở hữu, hoàn thiện thể chế kinh tế thị trường, gắn với phát triển bền vững, đẩy mạnh cải cách tư pháp, cải cách pháp luật và hội nhập quốc tế. 

6.3. Triển khai thực hiện các đề án tăng cường năng lực cho Trường Đại học Luật Hà Nội và Học viện Tư pháp sau khi được phê duyệt, góp phần tạo chuyển biến mạnh về chất lượng hoạt động đào tạo luật, đào tạo các chức danh tư pháp. Tiến hành đào tạo cán bộ ở trình độ trung cấp luật một cách bài bản, chính quy tại Trường Trung cấp Luật Buôn Ma Thuật; phối hợp với các Bộ, ngành hữu quan và chính quyền tỉnh Hậu Giang chuẩn bị các điều kiện cần thiết để thành lập Trường Trung cấp Luật tại tỉnh Hậu Giang và ở một số địa phương khác.

7. Tiếp tục lộ trình cải cách tư pháp, cải cách hành chính; đổi mới phương thức chỉ đạo điều hành công tác tư pháp. 

7.1. Chủ động thực hiện hiệu quả các nhiệm vụ của Ngành trong Chương trình trọng tâm công tác tư pháp năm 2010 của Ban Chỉ đạo cải cách tư pháp Trung ương. 

7.2. Thực hiện tốt các nhiệm vụ thuộc Kế hoạch cải cách hành chính, cải cách tư pháp của Bộ, Ngành, địa phương. Tiếp tục rà soát, loại bỏ những thủ tục hành chính rườm rà, chồng chéo gây phiền hà cho nhân dân, chuẩn hóa các quy trình giải quyết công việc, ứng dụng mạnh mẽ công nghệ thông tin phục vụ cải cách hành chính.

7.3. Tiếp tục đổi mới toàn diện, nâng cao chất lượng và hiệu quả hoạt động chỉ đạo, điều hành công tác tư pháp. Các cơ quan Tư pháp, Thi hành án dân sự địa phương, tổ chức pháp chế Bộ, ngành cần chủ động phối hợp với các đơn vị chức năng thuộc Bộ để kịp thời giải quyết những khó khăn, vướng mắc phát sinh. Tăng cường trách nhiệm của Thủ trưởng các đơn vị. 

7.4. Đổi mới căn bản công tác thi đua, khen thưởng của Ngành; tiến hành xếp hạng các cơ quan Tư pháp, cơ quan Thi hành án các tỉnh; tổ chức bình chọn 10 sự kiện nổi bật trong năm của ngành Tư pháp. 

7.5. Triển khai công tác kế hoạch của toàn Ngành, đổi mới căn bản công tác thống kê. Chú trọng nâng cao hiệu quả công tác kiểm tra, nhất là kiểm tra chéo trong các lĩnh vực công tác của Ngành. Tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý, chỉ đạo, điều hành, nhất là trong công tác thi hành án dân sự, quốc tịch, hộ tịch và lý lịch tư pháp.

7.6. Đẩy mạnh thực hiện Cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh” một cách thực chất, hiệu quả, đặc biệt là trong khối cơ quan Thi hành án dân sự.

8. Tích cực đóng góp vào quá trình chuẩn bị Đại hội Đại biểu toàn quốc lần thứ XI của Đảng; tổ chức tốt các hoạt động kỷ niệm 65 năm Ngày truyền thống ngành Tư pháp.

8.1. Tiến hành thắng lợi Đại hội Đảng các cấp tiến tới Đại hội Đại biểu toàn quốc lần thứ XI của Đảng; tham gia tích cực đóng góp ý kiến cho các dự thảo văn kiện trình Đại hội Đảng XI như: Cương lĩnh xây dựng đất nước trong thời kỳ quá độ lên CNXH (bổ sung, phát triển); Chiến lược phát triển kinh tế - xã hội giai đoạn 2011-2020; bổ sung, sửa đổi Điều lệ Đảng; Báo cáo chính trị..., nhất là những vấn đề liên quan đến xây dựng Nhà nước pháp quyền, hoàn thiện hệ thống pháp luật, cải cách hành chính, cải cách tư pháp...

8.2. Tổ chức thực hiện tốt Kế hoạch kỷ niệm 65 năm Ngày truyền thống ngành Tư pháp và Đại hội thi đua yêu nước Ngành Tư pháp lần thứ III.

IV. VỀ CÁC CÔNG VIỆC CẦN LÀM SAU HỘI NGHỊ
Thủ trưởng các đơn vị thuộc Bộ, Tổ chức pháp chế Bộ, ngành, Giám đốc Sở Tư pháp, Cục trưởng Cục Thi hành án trong phạm vi chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn được giao có trách nhiệm tổ chức triển khai công tác năm 2010 phù hợp với phương hướng, nhiệm vụ công tác của Bộ, ngành, địa phương mình. 

Mỗi đơn vị cần xác định trọng tâm, trọng điểm, lộ trình, trách nhiệm thực hiện, các giải pháp áp dụng, nhất là các giải pháp đột phá để tạo chuyển biến mạnh trong các lĩnh vực công tác của Ngành; đẩy mạnh các phong trào thi đua yêu nước; tăng cường công tác thanh tra, kiểm tra, đánh giá chính xác kết quả công việc của từng đơn vị, từng cá nhân.

Văn phòng Bộ có trách nhiệm tập hợp kết quả Hội nghị; hoàn thiện Báo cáo kết quả công tác năm 2009 và phương hướng, nhiệm vụ năm 2010; dự thảo Chương trình công tác của ngành Tư pháp năm 2010 theo ý kiến đóng góp của Hội nghị, trình Bộ trưởng ký ban hành ngay sau khi kết thúc Hội nghị tổ chức ở khu vực phía Nam; giúp Bộ trưởng theo dõi, đôn đốc các đơn vị thực hiện Chương trình công tác, định kỳ báo cáo Lãnh đạo Bộ.

Trên đây là kết luận của Bộ trưởng Hà Hùng Cường tại Hội nghị triển khai công tác tư pháp năm 2010, Văn phòng xin thông báo để các đơn vị biết và thực hiện./.

 

	 
Nơi nhận:
- Bộ trưởng (để báo cáo);
- Các Thứ trưởng (để báo cáo);
- Các đơn vị thuộc Bộ; các Sở Tư pháp, Cục THADS các tỉnh, TP. trực thuộc TW (để thực hiện);
- Cổng thông tin điện tử BTP;
- Lưu: VT, BTK.
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