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Kính gửi: Tập đoàn Bưu chính Viễn thông Việt Nam 

Xét đề nghị của Tập đoàn Bưu chính Viễn thông Việt Nam (công văn số 251/TTr-VNPT-HĐQT-TCCB ngày 05 tháng 11 năm 2009), ý kiến của các Bộ: Tài chính (công văn số 295/BTC-TCDN ngày 07 tháng 01 năm 2010), Lao động – Thương binh và Xã hội (công văn số 4466/LĐTBXH-LĐTL ngày 24 tháng 11 năm 2009) về việc sắp xếp lao động dôi dư tại Tập đoàn Bưu chính Viễn thông Việt Nam, Phó Thủ tướng Nguyễn Sinh Hùng có ý kiến như sau:

Đồng ý vận dụng quy định tại Nghị định số 110/2007/NĐ-CP ngày 26 tháng 6 năm 2007 của Chính phủ về chính sách đối với người lao động dôi dư do sắp xếp lại công ty nhà nước để giải quyết chế độ đối với lao động dôi dư khi thực hiện phương án đổi mới mô hình tổ chức kinh doanh mạng viễn thông của Tập đoàn Bưu chính Viễn thông Việt Nam được Thủ tướng Chính phủ phê duyệt. Kinh phí hỗ trợ thêm cho người lao động dôi dư để giải quyết chế độ cao hơn quy định tại Nghị định số 110/2007/NĐ-CP không lấy từ lợi nhuận trước thuế, Tập đoàn Bưu chính Viễn thông Việt Nam có thể cân đối từ các nguồn khác theo quy định của pháp luật.

Văn phòng Chính phủ thông báo để Tập đoàn Bưu chính Viễn thông Việt Nam và các cơ quan liên quan biết, thực hiện.

 

	 
Nơi nhận:
- Như trên;
- TTg CP, các PTTg;
- Các Bộ: Tài chính, Thông tin và Truyền thông, Lao động – Thương binh và Xã hội;
- VPCP: BTCN, các PCN, Cổng TTĐT, các Vụ: TH, TKBT, KTTH, KGVX;
- Lưu: VT, ĐMDN (3)
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