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	Số: 345/TLĐ
V/v: Tổ chức hoạt động nhân kỷ niệm ngày 1/5 và 28/7
	Hà Nội, ngày 9 tháng 3 năm 2010


 

	Kính gửi:
	- Các LĐLĐ tỉnh, thành phố;
- Các Công đoàn ngành Trung ương;
- Các Công đoàn Tổng Công ty trực thuộc TLĐ;
- Các cơ quan báo, tạp chí trong hệ thống Công đoàn.


 

Ngày 26 tháng 1 năm 2010, Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam ban hành hướng dẫn số 150/HD-TLĐ về công tác tuyên truyền các ngày lễ lớn năm 2010. Đây cũng là năm diễn ra kỷ niệm 124 năm ngày Quốc tế Lao động 1/5 và 81 năm ngày thành lập tổ chức Công đoàn Việt Nam 28/7. Mặc dù là năm lẻ nhưng hai sự kiện lịch sử này có ý nghĩa quan trọng đối với giai cấp công nhân và tổ chức Công đoàn. Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam yêu cầu các cấp Công đoàn triển khai một số nội dung sau:

1. Kết hợp các nội dung tuyên truyền về ý nghĩa lịch sử ngày Quốc tế Lao động 1/5 và ngày thành lập Công đoàn Việt Nam (28/7) với nội dung tuyên truyền các ngày lễ lớn trong năm 2010 bằng nhiều hình thức đa dạng, phong phú. Nêu bật sự trưởng thành và truyền thống đấu tranh cách mạng của giai cấp công nhân Việt Nam; về vai trò, vị trí và những đóng góp quan trọng của giai cấp công nhân và tổ chức Công đoàn Việt Nam thời kỳ đẩy mạnh công nghiệp hoá, hiện đại hoá đất nước. 

2. Phát động đợt cao điểm về tổ chức phong trào CNVCLĐ và hoạt động Công đoàn nhân “Tháng công nhân” (tháng 5): Chủ động phối hợp với các cơ quan chức năng kiểm tra, đánh giá kết quả việc thực hiện các chế độ, chính sách liên quan đến người lao động như: Việc thương lượng, ký kết TƯLĐTT; thực hiện đóng BHYT, BHXH… cho người lao động; Kết quả Đại hội CNVC, Hội nghị Người Lao động; tăng cường các hoạt động chăm lo đời sống vật chất, tinh thần cho CNVCLĐ; nắm bắt tâm trạng, tư tưởng, tình hình thu nhập, đời sống, việc làm của CNVCLĐ kịp thời phản ánh, tham mưu với cấp uỷ Đảng, chính quyền, chuyên môn có biện pháp tháo gỡ khó khăn cho người lao động; tập hợp những ý kiến đóng góp của CNVCLĐ vào sửa đổi, bổ sung Luật Công đoàn, Luật Lao động. 

3. Đẩy mạnh các phong trào thi đua Lao động giỏi, Lao động sáng tạo trong CNVCLĐ phấn đấu hoàn thành thắng lợi các chỉ tiêu kinh tế xã hội của ngành, địa phương và của đất nước. Tổ chức bình xét, tôn vinh CNLĐ, cán bộ CĐCS tiêu biểu trong các phong trào thi đua yêu nước hướng tới Đại hội thi đua yêu nước trong CNVCLĐ toàn quốc lần thứ VIII sẽ được tổ chức vào dịp 28/7. Nghiên cứu, triển khai các hình thức để đoàn viên công đoàn, CNVCLĐ hiến kế xây dựng tổ chức Công đoàn vững mạnh. Đẩy mạnh công tác phát triển đoàn viên, thành lập CĐCS, xây dựng lực lượng đoàn viên, cán bộ công đoàn tiêu biểu, xuất sắc trong phong trào công nhân và hoạt động Công đoàn.

4. Tổ chức các hoạt động văn hoá, văn nghệ, thể thao trong CNVCLĐ với phương châm hướng về cơ sở, tại cơ sở và do cơ sở, nhất là trong các khu công nghiệp, khu chế xuất, khu nhà trọ, nhà lưu trú. Triển khai hệ thống panô, khẩu hiệu tuyên truyền tại cơ sở, nơi có đông CNLĐ làm việc.

5. Tăng cường các hoạt động tuyên truyền trên các báo, tạp chí, bản tin và Website của Công đoàn các cấp. Phối hợp với các cơ quan báo chí, phát thanh, truyền hình của Trung ương, địa phương xây dựng các chuyên đề, chuyên trang, phóng sự, chạy vinhet, làm tin nhanh phản ánh thường xuyên các hoạt động của tổ chức Công đoàn và phong trào CNVCLĐ nhân ngày Quốc tế Lao động (1/5) và ngày thành lập Công đoàn Việt Nam 28/7.

Căn cứ vào điều kiện cụ thể của đơn vị mình, các Công đoàn ngành, địa phương chủ động xây dựng kế hoạch, hướng dẫn đôn đốc cơ sở triển khai thực hiện và cập nhật thông tin, báo cáo thường xuyên về Tổng Liên đoàn (qua Ban Tuyên giáo) bằng đường công văn và Email: ngoctutgtld@gmail.com.

 

	 
Nơi nhận:
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