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Kính gửi: Tổng công ty Đầu tư và Kinh doanh vốn nhà nước

Trả lời công văn số 877/ĐTKDV-TCCB ngày 7/5/2010 của Tổng công ty Đầu tư và Kinh doanh vốn nhà nước về việc hướng dẫn chi trả phụ cấp người đại diện đối với Tổng công ty Đầu tư và Kinh doanh vốn nhà nước, Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội có ý kiến như sau:

Thực hiện phân công của Chính phủ tại Nghị quyết số 10/NQ-CP ngày 23/02/2010, hiện nay Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội đang phối hợp với các cơ quan nghiên cứu, trình Chính phủ Đề án “Cơ chế đổi mới quản lý tiền lương, tiền thưởng trong tập đoàn, tổng công ty nhà nước và quy chế tiền lương, tiền thưởng đối với người quản lý phần vốn nhà nước tại các doanh nghiệp có vốn nhà nước”. Vì vậy, trong thời gian chưa có quy định mới của Nhà nước thì việc chi trả chế độ phụ cấp người đại diện tiếp tục được thực hiện theo quy định tại Nghị định số 09/2009/NĐ-CP ngày 5/02/2009 của Chính phủ ban hành Quy chế quản lý tài chính của công ty nhà nước và quản lý vốn đầu tư vào doanh nghiệp khác và Thông tư hướng dẫn số 242/2009/TT-BTC ngày 30/12/2009 của Bộ Tài chính.

Đề nghị Tổng công ty Đầu tư và Kinh doanh vốn nhà nước trao đổi với Bộ Tài chính để được hướng dẫn cụ thể.

 

	 
Nơi nhận:
- Như trên;
- Lưu VP, Vụ LĐTL (3).
	TL. BỘ TRƯỞNG
VỤ TRƯỞNG VỤ LAO ĐỘNG-TIỀN LƯƠNG




Tống Thị Minh


 

