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QUYẾT ĐỊNH
VỀ LĨNH VỰC, THỜI GIAN TỔ CHỨC LÀM VIỆC NGÀY THỨ 7 HÀNG TUẦN ĐỂ TIẾP NHẬN, GIẢI QUYẾT THỦ TỤC HÀNH CHÍNH TẠI MỘT SỐ CƠ QUAN, ĐƠN VỊ VÀ UBND CẤP HUYỆN, CẤP XÃ TRÊN ĐỊA BÀN TỈNH BẮC GIANG

ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH BẮC GIANG
Căn cứ Luật Tổ chức HĐND và UBND ngày 26/11/2003;
Căn cứ Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật của HĐND, UBND năm 2004;
Căn cứ Quyết định số 14/2010/QĐ-TTg ngày 12/02/2010 của Thủ tướng Chính phủ về việc tổ chức làm việc vào ngày thứ bảy hàng tuần để tiếp nhận, giải quyết thủ tục hành chính;
Theo đề nghị của Giám đốc Sở Nội vụ tại Tờ trình số 69/TTr-SNV ngày 24/5/2010,
QUYẾT ĐỊNH:
Điều 1. Các lĩnh vực và cơ quan có trách nhiệm tổ chức làm việc ngày thứ 7 hàng tuần để tiếp nhận, giải quyết thủ tục hành chính:

1. Lĩnh vực, công việc của các Sở: Kế hoạch và Đầu tư, Lao động - Thương binh và Xã hội, Tài nguyên và Môi trường, Tư pháp, Nông nghiệp và Phát triển nông thôn, Ban Quản lý các khu công nghiệp.

2. Lĩnh vực: Tài chính - Kế hoạch, Chính sách xã hội, Tài nguyên và Môi trường, Tư pháp, Kinh tế và Hạ tầng, Kinh tế thuộc UBND các huyện: Việt Yên, Yên Dũng, Lạng Giang, Hiệp Hòa, Lục Ngạn, Tân Yên, Yên Thế, Lục Nam và thành phố Bắc Giang. 

3. Lĩnh vực: Tư pháp - Hộ tịch, Đất đai, Xây dựng, Chính sách xã hội tại UBND các xã, phường, thị trấn thuộc các huyện: Việt Yên, Yên Dũng, Lạng Giang, Hiệp Hòa, Lục Ngạn, Tân Yên, Yên Thế, Lục Nam và thành phố Bắc Giang.

Điều 2. Thời gian, địa điểm tổ chức làm việc ngày thứ 7 hàng tuần:

1. Thời gian: Buổi sáng ngày thứ 7 hàng tuần theo giờ hành chính.

2. Địa điểm: Tại Bộ phận tiếp nhận và trả kết quả theo cơ chế một cửa.

Điều 3. Chế độ, chính sách cho cán bộ, công chức, viên chức làm việc vào ngày thứ 7 hàng tuần:

1. Cán bộ, công chức, viên chức làm việc ngày thứ 7 hàng tuần sẽ được nghỉ bù, bảo đảm thời gian làm việc 40 giờ trong tuần. Trường hợp làm thêm giờ sẽ được hưởng chế độ, chính sách theo quy định của pháp luật.

2. Chế độ cho cán bộ, công chức, viên chức làm việc ngày thứ 7 hàng tuần được trích từ kinh phí chi thường xuyên của cơ quan và được tính vào kinh phí giao quyền tự chủ, tự chịu trách nhiệm theo quy định tại Nghị định số 130/2005/NĐ-CP ngày 17/10/2005 của Chính phủ quy định chế độ tự chủ, tự chịu trách nhiệm về sử dụng biên chế và kinh phí quản lý hành chính đối với các cơ quan nhà nước.

Sở Tài chính có trách nhiệm hướng dẫn các cơ quan, đơn vị thực hiện việc chi trả chế độ, chính sách cho cán bộ, công chức, viên chức làm việc ngày thứ 7 hàng tuần theo đúng quy định.

Điều 4. Trách nhiệm của các cơ quan tổ chức làm việc ngày thứ 7 hàng tuần:

1. Lựa chọn các thủ tục hành chính mà tổ chức, doanh nghiệp và công dân có nhu cầu giải quyết nhiều; có thể trả ngay được kết quả, để tổ chức làm việc vào ngày thứ 7 hàng tuần tại Bộ phận tiếp nhận và trả kết quả theo cơ chế một cửa, một cửa liên thông. 

2. Bố trí cán bộ, công chức, viên chức để tổ chức tiếp nhận, giải quyết thủ tục hành chính; bảo đảm chế độ, chính sách và các điều kiện làm việc; thường xuyên kiểm tra, chấn chỉnh hoạt động của cán bộ, công chức, viên chức đảm bảo hiệu quả của việc tổ chức làm việc ngày thứ 7 hàng tuần.

Điều 5. Quyết định này có hiệu lực thi hành sau 10 ngày, kể từ ngày ký.

Giám đốc các Sở, Thủ trưởng các cơ quan thuộc UBND tỉnh; Chủ tịch UBND các huyện, thành phố; Chủ tịch UBND các xã, phường, thị trấn và các cơ quan, đơn vị liên quan có trách nhiệm tổ chức triển khai thực hiện quyết định này; định kỳ báo cáo kết quả thực hiện với UBND tỉnh cùng với báo cáo về công tác cải cách hành chính hàng năm.

Giao Sở Nội vụ theo dõi, đôn đốc, kiểm tra việc thực hiện và tổng hợp, báo cáo UBND tỉnh tình hình thực hiện Quyết định này./.
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