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CHỈ THỊ
VỀ VIỆC ĐẨY MẠNH CÔNG TÁC QUẢN LÝ NHÀ NƯỚC VỀ BẢO HIỂM XÃ HỘI TRÊN ĐỊA BÀN TỈNH BẮC KẠN

Thực hiện Luật Bảo hiểm xã hội ngày 29/6/2006, trong những năm qua, các cấp, các ngành, các doanh nghiệp trên địa bàn tỉnh đã có nhiều cố gắng trong công tác triển khai và thực hiện Luật Bảo hiểm xã hội, góp phần đảm bảo thực hiện tốt các chế độ, chính sách của bảo hiểm xã hội.

Tuy nhiên, qua kiểm tra, giám sát của ngành chức năng cho thấy, một số địa phương, doanh nghiệp trên địa bàn tỉnh chưa thực sự quan tâm triển khai, tuyên truyền và có giải pháp tích cực trong công tác thực hiện Luật Bảo hiểm xã hội, hiện tượng các doanh nghiệp trốn đóng, nợ tiền bảo hiểm xã hội vẫn còn xảy ra.

Để thực hiện nghiêm túc những quy định về bảo hiểm xã hội trên địa bàn tỉnh, Uỷ ban nhân dân tỉnh chỉ thị:

1. Sở Lao động - Thương binh và Xã hội:
1.1. Tổ chức triển khai, hướng dẫn, đôn đốc các cơ quan đơn vị, tổ chức doanh nghiệp đóng trên địa bàn tỉnh thực hiện các quy định của pháp luật về bảo hiểm xã hội;

1.2. Chủ động phối hợp với các cơ quan liên quan tổ chức kiểm tra, thanh tra việc thực hiện chế độ chính sách bảo hiểm xã hội, xử lý kiên quyết những trường hợp vi phạm Luật Bảo hiểm xã hội theo quy định của pháp luật; kịp thời đề xuất, kiến nghị với các Bộ, ngành có liên quan giải quyết những vấn đề về bảo hiểm xã hội trên địa bàn tỉnh;

1.3. Định kỳ 6 tháng, hàng năm, báo cáo Uỷ ban nhân dân tỉnh và Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội tình hình thực hiện pháp luật về Bảo hiểm xã hội theo quy định.

2. Bảo hiểm xã hội tỉnh:
2.1. Tuyên truyền, phổ biến chế độ chính sách, pháp luật về bảo hiểm xã hội; hướng dẫn thủ tục thực hiện chế độ bảo hiểm xã hội đối với người lao động, người sử dụng lao động thuộc đối tượng tham gia bảo hiểm xã hội;
2.2. Tiếp nhận hồ sơ, giải quyết chế độ bảo hiểm xã hội, thực hiện việc trả lương hưu, trợ cấp bảo hiểm xã hội đầy đủ, thuận tiện và đúng thời hạn;
2.3. Hàng năm, báo cáo Uỷ ban nhân dân tỉnh (qua Sở Lao động -Thương binh và Xã hội) về tình hình quản lý và sử dụng Quỹ Bảo hiểm xã hội.
3. Sở Tài chính:
Xác định điều kiện về giá trị tài sản bị thiệt hại đối với cơ quan, đơn vị, tổ chức, doanh nghiệp thuộc tỉnh quản lý, làm căn cứ để quyết định việc tạm dừng đóng bảo hiểm xã hội của các đơn vị.
4. Sở Y tế:
Chỉ đạo chặt chẽ việc tổ chức giám định mức suy giảm khả năng lao động của người lao động khi có yêu cầu.
5. Các sở, ban ngành, các doanh nghiệp trên địa bàn tỉnh:
5.1. Tổ chức cho người lao động trong đơn vị học tập, quán triệt những nội dung cơ bản về Luật Bảo hiểm xã hội, các văn bản hướng dẫn của trung ương và của tỉnh;

5.2. Tăng cường công tác kiểm tra, đôn đốc các cơ quan, đơn vị trực thuộc thực hiện nghiêm Luật Bảo hiểm xã hội;

5.3. Định kỳ 6 tháng, hàng năm và đột xuất, báo cáo về tình hình thực hiện bảo hiểm xã hội của các cơ quan, đơn vị gửi về Sở Lao động -Thương binh và xã hội để tổng hợp báo cáo Uỷ ban nhân dân tỉnh và Bộ Lao động -Thương binh và Xã hội.

6. Uỷ ban nhân dân các huyện, thị xã:
6.1. Chỉ đạo các ngành chức năng, các cơ quan chuyên môn, các doanh nghiệp trên địa bàn làm tốt công tác phổ biến, tuyên truyền về Luật Bảo hiểm xã hội để người sử dụng lao động và người lao động cùng thực hiện đúng các chế độ của pháp luật;
6.2. Thành lập các đoàn kiểm tra, thanh tra liên ngành, kiểm tra, thanh tra việc chấp hành Luật Bảo hiểm xã hội trên địa bàn và xử lý các hành vi vi phạm theo thẩm quyền.
7. Đài Phát thanh - Truyền hình tỉnh, Báo Bắc Kạn, các cơ quan thông tấn, báo chí địa phương:
Tích cực thông tin tuyên truyền về chủ trương, chính sách pháp luật của Đảng, Nhà nước về bảo hiểm xã hội đến với người dân; đưa nhiều tin, bài phản ánh các điển hình về việc thực hiện bảo hiểm xã hội trên địa bàn tỉnh.
8. Đề nghị Liên đoàn lao động tỉnh:
8.1. Tuyên truyền, phổ biến chế độ chính sách, pháp luật về bảo hiểm xã hội đối với người lao động;
8.2. Tham gia, kiểm tra, giám sát việc thi hành pháp luật về bảo hiểm xã hội; kiến nghị với cơ quan Nhà nước có thẩm quyền xử lý vi phạm pháp luật về bảo hiểm xã hội.
9. Giao Sở Lao động - Thương binh và Xã hội: tổ chức kiểm tra, giám sát và đôn đốc việc thực hiện Chỉ thị này.
Chỉ thị này có hiệu lực sau 10 ngày kể từ ngày ký./.
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