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QUYẾT ĐỊNH
VỀ SỐ LƯỢNG CÁN BỘ, CÔNG CHỨC XÃ, PHƯỜNG, THỊ TRẤN THUỘC TỈNH GIA LAI

UỶ BAN NHÂN DÂN TỈNH
Căn cứ Luật tổ chức HĐND và UBND năm 2003;
Căn cứ Luật cán bộ, công chức năm 2008;
Căn cứ Nghị định số 92/2009/NĐ-CP ngày 22/10/2009 của Chính phủ về chức danh, số lượng, một số chế độ chính sách đối với cán bộ, công chức ở xã, phường, thị trấn và những người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã; Thông tư số 03/2010/TTLT-BNV-BTC-BLĐTB&XH ngày 27/5/2010 của Bộ Nội vụ - Bộ Tài chính - Bộ Lao động Thương binh và Xã hội hướng dẫn thực hiện Nghị định 92/2009/NĐ-CP;
Thực hiện kết luận của Ban cán sự Đảng UBND tỉnh tại cuộc họp ngày 21/10/2010; 
Xét đề nghị của Giám đốc Sở Nội vụ,
QUYẾT ĐỊNH:
Điều 1. Số lượng cán bộ, công chức xã, phường, thị trấn thuộc tỉnh Gia Lai được bố trí theo loại đơn vị hành chính như sau:

1. Xã, phường, thị trấn loại 1: tối đa không quá 25 người;

2. Xã, phường, thị trấn loại 2: tối đa không quá 23 người;

3. Xã, phường, thị trấn loại 3: tối đa không quá 21 người.

Căn cứ đặc điểm tình hình, khối lượng công tác cụ thể ở địa phương, UBND huyện, thị xã, thành phố xây dựng phương án bố trí cán bộ công chức xã, phường, thị trấn gởi Sở Nội vụ thẩm định và quyết định giao số lượng cán bộ, công chức xã phường, thị trấn ở huyện, thị xã, thành phố sau khi có ý kiến thẩm định của Sở Nội vụ.

Điều 2. Sở Nội vụ có trách nhiệm thẩm định và thông báo kết quả thẩm định để UBND huyện, thị xã, thành phố giao số lượng cán bộ, công chức xã phường, thị trấn, đồng thời hướng dẫn, theo dõi, đôn đốc, kiểm tra, tổng hợp báo cáo việc quản lý, bố trí, sử dụng và thực hiện chế độ chính sách đối với đội ngũ cán bộ công chức xã, phường, thị trấn trên địa bàn theo đúng quy định.

Điều 3. Bãi bỏ các quy định sau:

a) Điều 1, điều 2, điều 3, điều 4 và khoản 2, điều 8 của Quy định về cán bộ, công chức cấp xã ban hành kèm theo Quyết định số 48/2004/QĐ-UB ngày 21/4/2004 của UBND tỉnh.

b) Điểm 4, khoản IV của Quy định tuyển dụng công chức cấp xã ban hành kèm theo Quyết định số 53/2004/QĐ-UB ngày 21/4/2004 của UBND tỉnh.

Điều 4. Quyết định này có hiệu lực thi hành sau 10 ngày kể từ ngày ban hành.

Chánh Văn phòng UBND tỉnh, Giám đốc Sở Nội vụ, Giám đốc các Sở, Trưởng các Ban ngành tỉnh, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan; Chủ tịch UBND các huyện, thị xã, thành phố chịu trách nhiệm thi hành quyết định này./.
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