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Kính gửi : Công ty Cổ phần Xây dựng Kinh Đô

Trả lời công văn số 05/CVXDKD ngày 17/01/2011 của Công ty Cổ phần Xây dựng Kinh Đô về việc điều chỉnh mức lương tối thiểu vùng theo Nghị định số 108/2010/NĐ-CP ngày 29/10/2010 của Chính phủ trong việc thực hiện quản lý chi phí đầu tư xây dựng công trình, Bộ Xây dựng có ý kiến như sau:

1. Việc quản lý chi phí đầu tư xây dựng công trình thực hiện theo Nghị định số 112/2009/NĐ-CP ngày 14/12/2009 của Chính phủ và các Thông tư hướng dẫn.

2. Tổng mức đầu tư xây dựng công trình bao gồm: chi phí xây dựng; chi phí thiết bị; chi phí bồi thường, hỗ trợ và tái định cư; chi phí quản lý dự án; chi phí tư vấn đầu tư xây dựng; chi phí khác và chi phí dự phòng. Dự toán công trình bao gồm: chi phí xây dựng; chi phí thiết bị chi phí quản lý dự án; chi phí tư vấn đầu tư xây dựng; chi phí khác và chi phí dự phòng. Trong chi phí dự phòng đã bao gồm cả dự phòng cho yếu tố biến động về giá cả và tiền lương…

3. Dự toán công trình được điều chỉnh theo chế độ tiền lương mới nhưng không được dẫn đến vượt tổng mức đầu tư xây dựng công trình. Đối với các gói thầu đã ký kết hợp đồng thì thực hiện theo nội dung hợp đồng đã ký kết giữa các bên và quy định của nhà nước có liên quan.

Trên đây là ý kiến của Bộ Xây dựng, Công ty Cổ phần Xây dựng Kinh Đô căn cứ hướng dẫn trên để thực hiện.

 

	 
Nơi nhận :
- Như trên;
- Lưu VP, KTXD (Nh5).
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