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HƯỚNG DẪN
BỔ SUNG NHIỆM VỤ, BIÊN CHẾ CỦA PHÒNG NỘI VỤ HUYỆN, THÀNH PHỐ VỀ CÔNG TÁC THANH NIÊN
Căn cứ Thông tư số 04/2011/TT-BNV ngày 10/2/2011 của Bộ Nội vụ hướng dẫn bổ sung nhiệm vụ, tổ chức và biên chế của Sở Nội vụ, Phòng Nội vụ thuộc UBND cấp tỉnh, cấp huyện về công tác thanh niên; Uỷ ban nhân dân tỉnh hướng dẫn bổ sung nhiệm vụ, biên chế của Phòng Nội vụ huyện, thành phố về công tác thanh niên như sau:
I. Bổ sung nhiệm vụ:
1. Trình Uỷ ban nhân dân huyện, thành phố ban hành quyết định, chỉ thị; quy hoạch, kế hoạch dài hạn, năm năm, hàng năm; chương trình, biện pháp tổ chức thực hiện các nhiệm vụ thuộc lĩnh vực quản lý nhà nước về công tác thanh niên được giao;
2. Tổ chức thực hiện các văn bản quy phạm pháp luật, quy hoạch, kế hoạch về thanh niên và công tác thanh niên sau khi được phê duyệt;
3. Hướng dẫn, tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật về thanh niên và công tác thanh niên được giao.
II. Biên chế làm công tác thanh niên:
Biên chế làm công tác thanh niên của Phòng Nội vụ huyện, thành phố là biên chế công chức do UBND huyện, thành phố giao trong tổng biên chế hành chính của huyện, thành phố được cấp có thẩm quyền giao, nhằm bảo đảm thực hiện tốt nhiệm vụ quản lý nhà nước về công tác thanh niên.
Căn cứ Hướng dẫn này và yêu cầu thực tế của địa phương, UBND huyện, thành phố quyết định bổ sung nhiệm vụ, biên chế của Phòng Nội vụ huyện, thành phố về công tác thanh niên trên địa bàn và báo cáo về UBND tỉnh (qua Sở Nội vụ) để theo dõi./.
 
	 
Nơi nhận:
- TTTU, TTHĐND tỉnh (báo cáo);
- CT, PCT UBND tỉnh;
- Các Sở, Ban, ngành liên quan;
- UBND huyện, thành phố;
- Phòng Nội vụ huyện, thành phố;
- Lưu: VT, SNV, NC.
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