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NGHỊ QUYẾT
V/V PHÊ DUYỆT BIÊN CHẾ CÔNG CHỨC HÀNH CHÍNH NĂM 2011
HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN TỈNH THÁI BÌNH
KHÓA XV - KỲ HỌP THỨ 2
Căn cứ Luật tổ chức Hội đồng nhân dân và Ủy ban nhân dân ngày 26 tháng 11 năm 2003; 
Căn cứ Nghị định số 21/2010/NĐ-CP ngày 08 tháng 3 năm 2010 của Chính phủ về quản lý biên chế công chức; 
Căn cứ Quyết định số 319/QĐ - BNV ngày 28 tháng 2 năm 2011 của Bộ Nội vụ về việc giao biên chế công chức hành chính nhà nước của tỉnh, thành phố trực thuộc TW; 
Xét đề nghị của UBND tỉnh tại Tờ trình số 69/TTr-UBND ngày 15 tháng 7 năm 2011; báo cáo thẩm tra của Ban Pháp chế và ý kiến thảo luận của đại biểu HĐND tỉnh,
QUYẾT NGHỊ:
Điều 1. Phê duyệt tổng số biên chế công chức hành chính của các cơ quan, đơn vị trong tỉnh năm 2011 theo đề nghị của UBND tỉnh tại Tờ trình số 69/TTr-UBND ngày 15 tháng 7 năm 2011 là 2.073 biên chế, trong đó: 
- Các sở và các cơ quan tương đương: 870 biên chế; 
- Các đơn vị trực thuộc sở : 390 biên chế; 
- Ủy ban nhân dân các huyện, thành phố: 813 biên chế; 
Và số lao động hợp đồng theo Nghị định 68/2000/NĐ-CP: 100 chỉ tiêu.
(có danh sách các đơn vị và biên chế cụ thể kèm theo).
Điều 2. HĐND tỉnh giao cho UBND tỉnh thực hiện Nghị quyết.
Điều 3. Thường trực HĐND tỉnh, các Ban HĐND tỉnh và các đại biểu HĐND tỉnh giám sát việc thực hiện Nghị quyết.
Nghị quyết này đã đ­ược HĐND tỉnh Thái Bình khóa XV kỳ họp thứ 2 thông qua ./.
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