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NGHỊ QUYẾT
VỀ VIỆC SỬA ĐỔI, BỔ SUNG MỘT SỐ ĐIỀU CỦA NGHỊ QUYẾT SỐ 31/2008/NQ-HĐND, NGÀY 19/12/2008 CỦA HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN TỈNH
HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN TỈNH ĐẮK LẮK
KHÓA VIII – KỲ HỌP THỨ 2
Căn cứ Luật tổ chức HĐND và UBND được Quốc hội Nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam thông qua ngày 26/11/2003;
Căn cứ Quyết định số 75/2009/QĐ-TTg, ngày 11/5/2009 của Chính phủ, về quy định chế độ phụ cấp đối với nhân viên y tế thôn, bản;
Căn cứ Nghị quyết số 31/2008/NQ-HĐND, ngày 19/12/2008 của HĐND tỉnh về quy định một số chính sách hỗ trợ đối với viên chức ngành y tế tỉnh Đăk Lăk, giai đoạn 2009-2013;
Xét Tờ trình số 52/TTr-UBND, ngày 25/7/2011 của UBND tỉnh về việc đề nghị thông qua Nghị quyết về sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị quyết số 31/2008/NQ-HĐND, ngày 19/12/2008 của HĐND tỉnh; Báo cáo thẩm tra số 19/BC-HĐND, ngày 11/8/2011 của Ban Văn hóa - Xã hội của HĐND tỉnh và ý kiến của đại biểu HĐND tỉnh tại kỳ họp,
QUYẾT NGHỊ:
Điều 1. Hội đồng nhân dân tỉnh tán thành, thông qua việc sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị quyết số 31/2008/NQ-HĐND, ngày 19/12/2008 của HĐND tỉnh, với những nội dung sau:
1. Sửa đổi, bổ sung Khoản 1, Điều 1:
“1. Chế độ phụ cấp hàng tháng đối với nhân viên y tế thôn, buôn, khối, tổ dân phố:
a) Nhân viên y tế thôn, buôn tại các xã: Áp dụng chế độ phụ cấp theo Quyết định số 75/2009/QĐ-TTg, ngày 11/5/2009 của Thủ tướng Chính phủ về quy định chế độ phụ cấp đối với nhân viên y tế thôn, bản; cụ thể:
- Nhân viên y tế thôn, buôn tại các xã thuộc vùng khó khăn theo Quyết định số 30/2007/QĐ-TTg, ngày 05/3/2007 của Thủ tướng Chính phủ về ban hành danh mục các đơn vị hành chính thuộc vùng khó khăn: Hưởng mức phụ cấp bằng 0,5 so với mức lương tối thiểu chung.
- Nhân viên y tế thôn, buôn tại các xã còn lại: Hưởng mức phụ cấp bằng 0,3 so với mức lương tối thiểu chung.
b) Nhân viên y tế khối, tổ dân phố tại các phường, thị trấn: Hưởng mức phụ cấp bằng 0,25 so với mức lương tối thiểu chung.”

2. Sửa đổi, bổ sung Điểm b, Khoản 2, Điều 1 như sau:
“b) Hỗ trợ thêm hàng tháng (ngoài chế độ chung phụ cấp ưu đãi nghề) để bác sỹ yên tâm công tác lâu dài tại cơ sở, như sau:
- 500.000đ/người/tháng (năm trăm ngàn đồng) cho bác sỹ công tác tại các xã khu vực III, xã biên giới.
- 300.000đ/người/tháng (ba trăm ngàn đồng) cho bác sỹ công tác tại các xã khu vực II của các huyện và các thị trấn của 5 huyện: M’Drắk, Krông Bông, Lắk, Ea Súp, Buôn Đôn.
- 200.000đ/người/tháng (hai trăm ngàn đồng) cho bác sỹ công tác tại các xã, phường, thị trấn còn lại.”.
3. Sửa đổi, bổ sung Khoản 3, Điều 1 như sau:
“3. Đối với nhân viên y tế huyện, tỉnh:
a) Hỗ trợ lần đầu 10.000.000đ/người (mười triệu đồng) cho bác sỹ về nhận công tác tại các Bệnh viện, Trung tâm Y tế thuộc 5 huyện: M’Drắk, Krông Bông, Lắk, Ea Súp, Buôn Đôn; các bệnh viện Lao, Tâm thần, Trung tâm Pháp y và Khu điều trị bệnh phong (thuộc Trung tâm Da Liễu).
b) Hỗ trợ hàng tháng đối với bác sỹ làm việc trong các chuyên khoa Lao, Tâm Thần, HIV/AIDS, Phong, Pháp Y và Trung tâm Y tế các huyện, thành phố, thị xã, như sau:
- 500.000đ/người/tháng (năm trăm ngàn đồng) cho bác sỹ công tác tại các bệnh viện chuyên khoa Lao, Tâm Thần, khu điều trị Phong (thuộc Trung tâm Da liễu); các khoa trực tiếp điều trị HIV/AIDS; Trung tâm Pháp Y.
- 300.000đ/người/tháng (ba trăm ngàn đồng) cho bác sỹ công tác tại Trung tâm Y tế của 5 huyện: M’Drắk, Krông Bông, Lắk, Ea Súp, Buôn Đôn.
- 200.000đ/người/tháng (hai trăm ngàn) cho bác sỹ công tác tại Trung tâm Y tế thành phố/thị xã và các huyện còn lại.
c) Hỗ trợ hàng tháng cho cán bộ, viên chức công tác tại Bệnh viện Tâm Thần, Bệnh viện Lao và Bệnh phổi, Khu điều trị Phong (thuộc Trung tâm Da Liễu), như sau:
- 400.000đ/người/tháng (bốn trăm ngàn đồng) cho viên chức có trình độ dược sỹ đại học, cử nhân y khoa.
- 300.000đ/người/tháng (ba trăm ngàn đồng) cho viên chức có trình độ cử nhân cao đẳng y học và trung cấp y tế.
- 200.000đ/người/tháng (hai trăm ngàn đồng) cho cán bộ, viên chức khác.”.

4. Sửa đổi, bổ sung Khoản 4, Điều 1 như sau:
“4. Hỗ trợ kinh phí thu hút cán bộ y tế có chuyên môn cao: Những cá nhân khi tuyển dụng mới hoặc mới nhận công tác được hỗ trợ một lần với mức hỗ trợ một lần như sau:
	a) Dược sỹ đại học hệ chính quy:
	10 triệu đồng/người;

	b) Bác sỹ chuyên khoa I:
	15 triệu đồng/người;

	c) Bác sỹ nội trú và thạc sỹ y khoa:
	20 triệu đồng/người;

	d) Bác sỹ chuyên khoa II:
	25 triệu đồng/người.”.


Điều 2. Hội đồng nhân dân tỉnh giao cho UBND tỉnh triển khai thực hiện Nghị quyết này và báo cáo HĐND tỉnh tại các kỳ họp;
Giao cho Thường trực HĐND, các Ban của HĐND và đại biểu HĐND tỉnh giám sát việc triển khai, thực hiện Nghị quyết này.
Điều 3. Nghị quyết này có hiệu lực sau 10 ngày kể từ ngày HĐND tỉnh thông qua.
Nghị quyết này đã được HĐND tỉnh Đắk Lắk khóa VIII, kỳ họp thứ 2 thông qua ngày 19 tháng 8 năm 2011./.

 

	
Nơi nhận:
- Như điều 2;
- Ủy ban Thường vụ Quốc hội;
- Chính phủ;
- Bộ Tài chính; Bộ Y tế;
- Cục Kiểm tra văn bản (Bộ Tư Pháp);
- Thường trực Tỉnh ủy;
- Đoàn đại biểu QH tỉnh;
- Ủy ban MTTQVN tỉnh;
- Các Sở: Tư Pháp, Y tế, Tài chính, Nội vụ;
- TT. HĐND các huyện, thành phố, thị xã;
- Đài PTTH tỉnh, Báo Đắk Lắk;
- Công báo tỉnh;
- Lưu: VT, P.Ct HĐND.
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