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NGHỊ QUYẾT
VỀ VIỆC SỬ DỤNG NGUỒN THỰC HIỆN CẢI CÁCH TIỀN LƯƠNG CÒN DƯ NĂM 2010

HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN TỈNH VĨNH PHÚC
KHÓA XV, KỲ HỌP THỨ 3
Căn cứ Luật Tổ chức HĐND và UBND ngày 26-11-2003; 
Căn cứ Luật Ngân sách Nhà nước ngày 16-12-2002; 
Căn cứ Nghị định số 60/2003/NĐ-CP ngày 06-6-2003 của Chính phủ quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành Luật Ngân sách Nhà nước; 
Căn cứ văn bản số 13433/BTC-NSNN ngày 06-10-2011 của Bộ Tài chính về việc sử dụng nguồn thực hiện cải cách tiền lương còn dư; 
Trên cơ sở Báo cáo số 126/BC-UBND ngày 07-12-2011 của UBND tỉnh về việc sử dụng nguồn thực hiện cải cách tiền lương còn dư năm 2010 chuyển sang năm 2011 để đầu tư cho dự án phòng chống thiên tai cấp bách của địa phương; báo cáo thẩm tra của Ban Kinh tế - Ngân sách HĐND tỉnh và thảo luận,
QUYẾT NGHỊ:
Điều 1. Bố trí 500 tỷ đồng từ nguồn thực hiện cải cách tiền lương còn dư năm 2010 chuyển sang năm 2011 để bổ sung cho dự án trọng điểm cải tạo, nâng cấp mở rộng mặt đê tả Sông Lô, huyện Sông Lô và đê hữu sông Phó Đáy, huyện Lập Thạch đã được UBND tỉnh phê duyệt.

Điều 2. Tổ chức thực hiện: 

- HĐND tỉnh giao UBND tỉnh tổ chức thực hiện nghị quyết.

- Thường trực HĐND, các Ban và đại biểu HĐND tỉnh có trách nhiệm giám sát việc thực hiện nghị quyết.

- Nghị quyết này có hiệu lực thi hành sau 10 ngày kể từ ngày HĐND tỉnh thông qua.

Nghị quyết này được HĐND tỉnh khóa XV, kỳ họp thứ 3 thông qua ngày 14-12-2011./.
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