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QUYẾT ĐỊNH
QUY ĐỊNH ĐƠN GIÁ TIỀN LƯƠNG TƯỚI NGHIỆM THU TRONG CÔNG TÁC QUẢN LÝ CÔNG TRÌNH THỦY LỢI TRÊN ĐỊA BÀN TỈNH

ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH
Căn cứ Luật Tổ chức HĐND và UBND tỉnh ngày 26/11/2003;
Căn cứ Nghị định số 206/2004/NĐ-CP ngày 14/12/2004 của Chính phủ quy định quản lý lao động, tiền lương và thu nhập trong các công ty nhà nước; Thông tư số 06/2005/TT-BLĐTBXH ngày 05/1/2005 của Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội, về việc hướng dẫn phương pháp xây dựng định mức lao động trong các công ty Nhà nước theo Nghị định số 206/2004/NĐ-CP;
Căn cứ Nghị định số 115/2008/NĐ-CP ngày 14/11/2008 của Chính phủ và Thông tư số 36/2009/TT-BTC ngày 26/02/2009 của Bộ Tài chính hướng dẫn thi hành một số điều của Nghị định số 115/2008/NĐ-CP về việc sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 143/2003/NĐ-CP ngày 28/11/2003 của Chính phủ quy định chi tiết thi hành một số điều của Pháp lệnh khai thác và Bảo vệ công trình thủy lợi;
Căn cứ Nghị định số 70/2011/NĐ-CP ngày 22/8/2011 của Thủ tướng Chính phủ quy định mức tiền lương tối thiểu vùng đối với người lao động làm việc ở công ty, doanh nghiệp, hợp tác xã, tổ hợp tác, trang trại, hộ gia đình, cá nhân và cơ quan, tổ chức có thuê mướn lao động;
Căn cứ Thông tư số 23/2011/TT-BLĐTBXH ngày 16/9/2011 của Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội hướng dẫn thực hiện mức tiền lương tối thiểu vùng đối với người lao động làm việc ở công ty, doanh nghiệp, hợp tác xã, tổ hợp tác, trang trại, hộ gia đình, cá nhân và cơ quan, tổ chức có thuê mướn lao động;
Căn cứ Nghị định số 31/2012/NĐ-CP ngày 12/4/2012 của Chính phủ Quy định mức lương tối thiểu chung;
Theo đề nghị của Giám đốc Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn tại Tờ trình số 174/TTrSNNNT ngày 10/9/2012, về việc đề nghị UBND tỉnh ban hành Quyết định về quy định đơn giá tiền lương tưới nghiệm thu trong công tác quản lý công trình thủy lợi trên địa bàn tỉnh,
QUYẾT ĐỊNH:
Điều 1. Quy định đơn giá tiền lương tưới nghiệm thu trong công tác quản lý công trình thủy lợi địa bàn tỉnh như sau:

- Tưới chủ động là: 519.251 đ/ha tưới nghiệm thu;

- Tưới tạo nguồn là: 435.448 đ/ha tưới nghiệm thu.

Điều 2. Quyết định này được áp dụng từ ngày 01/05/2012 và thay thế cho Quyết định số 43/2011/QĐ-UBND, ngày 21/12/2011 của UBND tỉnh về việc Quy định đơn giá tiền lương tưới nghiệm thu trong công tác quản lý công trình thủy lợi trên địa bàn tỉnh.

Điều 3. Chánh văn phòng UBND tỉnh, Giám đốc các Sở: Nông nghiệp và Phát triển nông thôn, Tài chính, Lao động - Thương binh và Xã hội, Kế hoạch và Đầu tư, Nội vụ; Giám đốc Kho bạc Nhà nước tỉnh, Giám đốc Công ty TNHH MTV Quản lý công trình thủy lợi Đắk Lắk; Chủ tịch UBND các huyện, thị xã, thành phố chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này, kể từ ngày ký./.

 

	 
Nơi nhận:
- Như Điều 2;
- TT Tỉnh ủy, TTHĐND tỉnh; (B/c)
- UBMT tổ quốc VN tỉnh; (B/c)
- Cục Kiểm tra VB-Bộ Tư pháp; (B/c)
- Vụ Pháp chế Bộ NN&PTNT; (B/c)
- CT, PCT UBND tỉnh;
- Sở Tư pháp;
- PCVP UBND tỉnh;
- Đài Phát thanh - Truyền hình tỉnh;
- Báo Đắk Lắk;
- Công báo Website tỉnh (để đăng Công báo);
- Phòng NNMT, TTTTCB (đăng tải CTT tỉnh);
- Lưu: VT, NNMT
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