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	Số: 3527/UBND-PCNC
Về việc nâng cao chất lượng công tác tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ đợt 2 năm 2013 và những năm tiếp theo
	Thành phố Hồ Chí Minh, ngày 11 tháng 7 năm 2013


 
	Kính gửi:
	- Thủ trưởng các sở - ngành thành phố;
- Chủ tịch Ủy ban nhân dân các quận - huyện.


 
Thực hiện Công văn số 702-CV/TU ngày 04 tháng 6 năm 2013 của Thành ủy Thành phố Hồ Chí Minh về tăng cường sự lãnh đạo của cấp ủy, nâng cao chất lượng công tác tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ đợt 2 năm 2013 và những năm tiếp theo.
Ủy ban nhân dân thành phố yêu cầu Thủ trưởng các sở - ngành thành phố và Ủy ban nhân dân các quận - huyện tăng cường chỉ đạo nâng cao chất lượng công tác tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ đợt 2 năm 2013 và những năm tiếp theo như sau:
I. Đối với các sở - ngành thành phố:
1. Bộ Tư lệnh thành phố: Chỉ đạo Ban Chỉ huy quân sự các quận - huyện, phường - xã, thị trấn tiếp tục quán triệt thực hiện nghiêm Thông tư số 167/2010/TT-BQP ngày 19 tháng 11 năm 2010 của Bộ Quốc phòng về việc quy định tuyển chọn và gọi công dân nhập ngũ hàng năm; tổ chức triển khai thực hiện chặt chẽ quy trình tuyển chọn và gọi công dân nhập ngũ; phát huy trách nhiệm, làm tốt vai trò cơ quan thường trực Hội đồng Nghĩa vụ quân sự các cấp. Thường xuyên có kế hoạch tập huấn, bồi dưỡng nghiệp vụ cho Hội đồng Nghĩa vụ quân sự, cán bộ làm công tác tuyển quân nắm vững Luật Nghĩa vụ quân sự, các văn bản hướng dẫn của Bộ Quốc phòng, Quân khu 7 về công tác tuyển chọn và gọi công dân nhập ngũ. Thường xuyên đổi mới, nâng cao hiệu quả hoạt động công tác kiểm tra, giám sát của Hội đồng Nghĩa vụ quân sự thành phố đối với Hội đồng Nghĩa vụ quân sự quận - huyện, phường - xã, thị trấn trong thực hiện quy trình tuyển chọn và gọi công dân nhập ngũ; phối hợp với các ngành chức năng kiên quyết xử lý nghiêm các trường hợp vi phạm Luật Nghĩa vụ quân sự; sau mỗi đợt giao quân phải tổ chức sơ tổng kết, rút kinh nghiệm ở từng cấp sát với thực tế kết quả đạt được, nêu rõ nguyên nhân ưu điểm, hạn chế và đề ra biện pháp khắc phục để góp phần hoàn thành tốt công tác tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ và phục vụ có thời hạn trong lực lượng công an nhân dân.
2. Công an thành phố: Chỉ đạo và hướng dẫn công an quận - huyện, phường - xã, thị trấn phối hợp chặt chẽ với cơ quan quân sự cùng cấp thực hiện nghiêm Thông tư liên tịch số 76/2006/TTLT -BQP-BCA ngày 03 tháng 5 năm 2006 của Bộ Quốc phòng và Bộ Công an về hướng dẫn tiêu chuẩn chính trị, nguyên tắc, thủ tục tuyển chọn công dân vào phục vụ trong quân đội; quản lý chặt chẽ nguồn công dân trong độ tuổi sẵn sàng nhập ngũ trên địa bàn; tham gia xét duyệt nghĩa vụ quân sự đảm bảo chính xác, không để sai sót về chính trị, đạo đức của công dân trước và sau khi nhập ngũ; đặc biệt quan tâm số công dân còn hộ khẩu ở địa phương nhưng làm việc và ở nơi khác, phải xác minh kỹ, có kết luận rõ ràng, nếu đủ điều kiện đưa vào danh sách gọi khám sức khỏe thi hành nghĩa vụ quân sự, không để mất nguồn công dân trong độ tuổi sẵn sàng nhập ngũ, đảm bảo công bằng trong thực hiện công tác tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ và phục vụ có thời hạn trong lực lượng công an nhân dân.
3. Sở Y tế: Chỉ đạo Phòng Y tế, Trung tâm Y tế dự phòng và bệnh viện quận - huyện tổ chức quán triệt nắm chắc Thông tư liên tịch số 36/2011/TTLT - BYT-BQP ngày 17 tháng 10 năm 2011 của Bộ Quốc phòng và Bộ Y tế hướng dẫn việc khám sức khỏe thực hiện nghĩa vụ quân sự; củng cố Hội đồng khám sức khỏe nghĩa vụ quân sự đảm bảo đúng thành phần quy định; tổ chức tập huấn, bồi dưỡng nghiệp vụ cho đoàn khám và cán bộ y tế phường - xã, thị trấn nắm chắc chuyên môn nghiệp vụ theo quy định trước khi sơ tuyển và khám sức khỏe nghĩa vụ quân sự không để xảy ra tình trạng thanh niên trúng tuyển vào quân đội loại trả về địa phương do không đủ sức khỏe.
4. Sở Giáo dục và Đào tạo: Phối hợp với Văn phòng Bộ Giáo dục và Đào tạo tại Thành phố Hồ Chí Minh thực hiện nghiêm Thông tư liên tịch số 13/2013/TTLT -BQP-BGDĐT ngày 22 tháng 01 năm 2013 của Bộ Quốc phòng và Bộ Giáo dục và Đào tạo sửa đổi, bổ sung một số Điều của Thông tư liên tịch số 175/2011/TTLT -BQP-BGDĐT ngày 13 tháng 9 năm 2011 của Bộ Quốc phòng và Bộ Giáo dục và Đào tạo hướng dẫn thực hiện một số điều của Nghị định số 38/2007/NĐ-CP ngày 15 tháng 3 năm 2007 của Chính phủ về việc tạm hoãn gọi nhập ngũ và miễn gọi nhập ngũ thời bình đối với công dân nam trong độ tuổi gọi nhập ngũ; chỉ đạo các trường đại học, cao đẳng, trung cấp chuyên nghiệp, cao đẳng nghề, trung học nghề trên địa bàn thành phố cung cấp danh sách nam học sinh, sinh viên trong độ tuổi sẵn sàng nhập ngũ đang học ở các trường, số đã tốt nghiệp ra trường hoặc thôi học về Ban Chỉ huy quân sự quận - huyện đúng thời gian theo quy định, tạo điều kiện thuận lợi cho địa phương quản lý nắm chắc nguồn công dân trong độ tuổi sẵn sàng nhập ngũ.
5. Sở Nội vụ: Chỉ đạo Phòng Nội vụ quận - huyện phối hợp với Ban Chỉ huy quân sự quận - huyện rà soát danh sách cán bộ, công chức (ưu tiên số đảng viên) hiện đang công tác còn trong độ tuổi sẵn sàng nhập ngũ, nếu đủ tiêu chuẩn về sức khỏe, chính trị đạo đức đưa vào danh sách gọi nhập ngũ để nâng cao chất lượng giao quân hàng năm.
6. Sở Tài chính: Chỉ đạo, hướng dẫn Phòng Tài chính Kế hoạch các quận - huyện bảo đảm kinh phí phục vụ cho công tác tuyển chọn và gọi công dân nhập ngũ, phục vụ có thời hạn trong lực lượng Công an nhân dân.
Ngoài ra các thành viên Hội đồng Nghĩa vụ quân sự thành phố căn cứ vào chức năng nhiệm vụ phân công của Hội đồng Nghĩa vụ quân sự thành phố tích cực tham gia thực hiện tốt công tác tuyên truyền giáo dục Luật Nghĩa vụ quân sự và các Nghị định, Thông tư hướng dẫn thực hiện, làm cho nhân dân hiểu sâu sắc về nhiệm vụ xây dựng quân đội, bảo vệ tổ quốc; chăm lo tốt chính sách hậu phương quân đội; thường xuyên bám sát cơ sở kịp thời cùng với địa phương giải quyết những vướng mắc, nhất là đơn thư khiếu nại, tố cáo của nhân dân về công tác tuyển chọn và gọi công dân nhập ngũ.
II. Đối với Ủy ban nhân dân các quận - huyện:
1. Chỉ đạo Hội đồng Nghĩa vụ quân sự các cấp tiếp tục quán triệt Luật Nghĩa vụ quân sự và các Thông tư số 167/2010/TT-BQP ngày 19 tháng 11 năm 2010 của Bộ Quốc phòng về việc quy định tuyển chọn và gọi công dân nhập ngũ hàng năm, Thông tư liên tịch số 13/2013/TTLT -BQP-BGDĐT ngày 22 tháng 01 năm 2013 của Bộ Quốc phòng và Bộ Giáo dục và Đào tạo sửa đổi, bổ sung một số điều của Thông tư liên tịch số 175/2011/TTLT -BQP-BGDĐT ngày 13 tháng 9 năm 2011 của Bộ Quốc phòng và Bộ Giáo dục và Đào tạo hướng dẫn thực hiện một số điều của Nghị định số 38/2007/NĐ-CP ngày 15 tháng 3 năm 2007 của Chính phủ về việc tạm hoãn gọi nhập ngũ và miễn gọi nhập ngũ thời bình đối với công dân nam trong độ tuổi gọi nhập ngũ, Thông tư liên tịch số 36/2011/TTLT - BYT-BQP ngày 17 tháng 10 năm 2011 của Bộ Quốc phòng và Bộ Y tế hướng dẫn việc khám sức khỏe thực hiện nghĩa vụ quân sự; tham mưu cho cấp ủy, chính quyền các cấp kịp thời ban hành các văn bản lãnh đạo, chỉ đạo quán triệt, triển khai thực hiện tốt quy trình tuyển quân “tròn khâu” với chất lượng cao, tuyển người nào, chắc người đó.
2. Thường xuyên củng cố, kiện toàn Hội đồng Nghĩa vụ quân sự, Hội đồng khám sức khỏe đúng thành phần quy định và phân công trách nhiệm cụ thể cho từng ngành, từng thành viên Hội đồng Nghĩa vụ quân sự; tăng cường công tác kiểm tra, giám sát thực hiện các bước quy trình tuyển chọn và gọi công dân nhập ngũ, trong đó tập trung chỉ đạo ngay từ khâu phúc tra nắm nguồn, tổ chức xét duyệt chính trị, đạo đức và khám sức khỏe. Thực hiện tốt công tác bình cử, công khai, đảm bảo công khai minh bạch, công bằng, dân chủ trong tuyển chọn và gọi công dân nhập ngũ; chú trọng tuyển chọn đảng viên, cán bộ công chức, công dân có trình độ học vấn cao đã tốt nghiệp đại học, cao đẳng, trung cấp chuyên nghiệp, cao đẳng nghề và trung cấp nghề vào quân đội.
3. Kiên quyết xử lý nghiêm các trường hợp vi phạm Luật Nghĩa vụ quân sự; phấn đấu hàng năm hoàn thành chỉ tiêu giao quân với chất lượng năm sau cao hơn năm trước về tỷ lệ đảng viên, trình độ học vấn và sức khỏe. Trước mắt tập trung lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện tốt chỉ tiêu tuyển quân đợt 2, góp phần hoàn thành chỉ tiêu pháp lệnh năm 2013 ở 3 cấp.
4. Thường xuyên quan tâm tổ chức tập huấn, bồi dưỡng cho Hội đồng Nghĩa vụ quân sự quận - huyện, phường - xã, thị trấn nắm vững Luật Nghĩa vụ quân sự, các văn bản hướng dẫn của Bộ Quốc phòng, Quân khu, Thành phố, đặc biệt hướng dẫn thống nhất hệ thống văn bản pháp lý quy trình tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ của Quân khu 7 và Bộ Tư lệnh thành phố.
5. Tổ chức Lễ giao nhận quân trang trọng đúng theo quy định; tổ chức lễ tiếp đón quân nhân hoàn thành nghĩa vụ quân sự tại ngũ trở về địa phương chu đáo, động viên, khen thưởng kịp thời các quân nhân hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ trong thời gian tại ngũ; tổ chức Hội trại tòng quân với nhiều nội dung phong phú, đa dạng, mang ý nghĩa giáo dục tuyền thống và động viên tinh thần thanh niên hăng hái lên đường nhập ngũ.
Giao Bộ Tư lệnh thành phố theo dõi, hướng dẫn, đôn đốc và kiểm tra việc thực hiện; thường xuyên có báo cáo, đề xuất các biện pháp cần thiết để thực hiện đồng bộ và có hiệu quả.
Yêu cầu các sở - ban - ngành, quận - huyện tổ chức quán triệt triển khai thực hiện./.
 
	 
Nơi nhận:
- Như trên;
- Thường trực Thành ủy;
- TTUB: CT, các PCT;
- Các Thành viên HĐ NVQS. TP;
- Bộ Tư lệnh thành phố;
- VPUB: CVP, PVP/PCNC, THKH;
- Phòng THKH, PCNC (2b);
- Lưu:VT, (PCNC/Di) H.
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