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QUYẾT ĐỊNH
VỀ VIỆC XÁC ĐỊNH CHỨC NĂNG, NHIỆM VỤ, QUYỀN HẠN VÀ CƠ CẤU TỔ CHỨC CỦA TRƯỜNG CAO ĐẲNG SƯ PHẠM HÀ TÂY
ỦY BAN NHÂN DÂN THÀNH PHỐ HÀ NỘI
Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 19/6/2015;
Căn cứ Luật Giáo dục ngày 14/6/2005;
Căn cứ Luật Giáo dục đại học ngày 18/6/2012;
Căn cứ Nghị định số 115/2010/NĐ-CP ngày 24/12/2010 của Chính phủ quy định trách nhiệm quản lý nhà nước về giáo dục;
Căn cứ Quyết định số 164-TTg ngày 21/3/1978 của Thủ tướng Chính phủ công nhận chính thức một số trường cao đẳng sư phạm trong đó có Trường Cao đẳng Sư phạm 10+3A Hà Sơn Bình (nay là Trường Cao đẳng Sư phạm Hà Tây);
Căn cứ Thông tư số 01/2015/TT-BGDĐT ngày 15/01/2015 của Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành Điều lệ trường cao đẳng;
Xét đề nghị của Hiệu trưởng Trường Cao đẳng Sư phạm Hà Tây tại Tờ trình số 145/TTr - CĐSPHT ngày 10/3/2017 và Giám đốc Sở Nội vụ tại Tờ trình số 765/TTr - SNV ngày 04/4/2017 về việc xác định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức bộ máy của Trường Cao đẳng Sư phạm Hà Tây,
QUYẾT ĐỊNH:
Điều 1. Xác định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Trường Cao đẳng Sư phạm Hà Tây như sau:
1. Vị trí

a) Trường Cao đẳng Sư phạm Hà Tây là cơ sở giáo dục, đào tạo công lập trong hệ thống giáo dục quốc dân, trực thuộc Ủy ban nhân dân thành phố Hà Nội, chịu sự quản lý Nhà nước về giáo dục của Bộ Giáo dục và Đào tạo;
b) Trường Cao đẳng Sư phạm Hà Tây là đơn vị sự nghiệp công lập tự đảm bảo một phần chi phí thường xuyên, có tư cách pháp nhân, được sử dụng con dấu riêng (kể cả con dấu nổi), được mở tài khoản tại Kho bạc Nhà nước và Ngân hàng thương mại theo quy định của pháp luật.
c) Trụ sở của Trường, đặt tại: Thị trấn Thường Tín, huyện Thường Tín, thành phố Hà Nội.
d) Điện thoại giao dịch: 04.33853218; Fax: 04.33760170
đ) Email: tcdspht@hanoi.gov.vn   Website: http://www.cdsphthn.edu.vn.
2. Chức năng
Tổ chức các hoạt động giáo dục, đào tạo, bồi dưỡng nhân lực ngành sư phạm của thành phố Hà Nội ở trình độ cao đẳng, trung cấp và các trình độ khác cho các tổ chức, cá nhân có nhu cầu đúng quy định pháp luật.
3. Nhiệm vụ và quyền hạn
a) Xây dựng chiến lược, kế hoạch phát triển nhà trường dài hạn, ngắn hạn trình cấp có thẩm quyền phê duyệt và tổ chức triển khai thực hiện;
b) Xây dựng và phát triển chương trình đào tạo theo mục tiêu xác định; bảo đảm liên thông giữa các chương trình và trình độ đào tạo;
c) Đào tạo, bồi dưỡng nhân lực trình độ cao đẳng, trung cấp và các trình độ khác cho người học là học sinh, sinh viên của thành phố Hà Nội và các vùng lân cận khi có đủ điều kiện và nhu cầu học tập theo quy định pháp luật;
d) Tuyển sinh, tổ chức thực hiện chương trình đào tạo, công nhận tốt nghiệp, cấp bằng, chứng chỉ theo đúng quy định của pháp luật;
đ) Đăng ký, tổ chức triển khai kiểm định chất lượng giáo dục và chịu sự quản lý chất lượng của cơ quan kiểm định chất lượng giáo dục; công khai những cam kết của trường về chất lượng đào tạo, chất lượng đào tạo thực tế, các điều kiện đảm bảo chất lượng hàng năm;
e) Triển khai hoạt động đào tạo, nghiên cứu khoa học - công nghệ và hợp tác quốc tế; hợp tác với các tổ chức kinh tế, giáo dục, văn hóa, thể dục, thể thao, y tế, nghiên cứu khoa học trong nước và nước ngoài để phát triển khoa học sư phạm của nhà trường đúng quy định;
g) Quản lý tổ chức bộ máy, người học, giảng viên, giáo viên, nhân viên và lao động hợp đồng đúng quy định pháp luật. Chăm lo đời sống và bảo vệ quyền lợi chính đáng, hợp pháp của giảng viên, giáo viên, nhân viên, lao động hợp đồng và người học;
h) Huy động, quản lý, sử dụng các nguồn nhân lực đúng quy định, đạt chất lượng và hiệu quả tốt; quản lý, sử dụng đất đai, cơ sở vật chất, trang thiết bị, tài sản, tài chính của nhà trường đúng quy định pháp luật;
i) Phối hợp với chính quyền địa phương giữ gìn an ninh, trật tự, an toàn xã hội nơi nhà trường đặt trụ sở hoặc tổ chức các hoạt động giáo dục - đào tạo;
k) Thực hiện chế độ thông tin, báo cáo và chịu sự kiểm tra, thanh tra của UBND Thành phố, Bộ Giáo dục và Đào tạo, các bộ, ngành, các sở, ngành của Thành phố có liên quan đúng quy định pháp luật;
l) Thực hiện các nhiệm vụ khác khi được Thành phố và Bộ Giáo dục và Đào tạo giao theo quy định của pháp luật.
4. Cơ cấu tổ chức bộ máy
a) Ban giám hiệu, gồm: Hiệu trưởng và không quá 03 Phó Hiệu trưởng;
- Hiệu trưởng, do Chủ tịch Ủy ban nhân dân Thành phố bổ nhiệm, miễn nhiệm và quyết định các chế độ chính sách theo quy định của pháp luật và Thành phố. Hiệu trưởng là người đứng đầu nhà trường, chịu trách nhiệm trước pháp luật, trước Chủ tịch Ủy ban nhân dân Thành phố, Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về mọi hoạt động của nhà Trường;
- Phó Hiệu trưởng, do Chủ tịch Ủy ban nhân dân Thành phố bổ nhiệm, miễn nhiệm và quyết định các chế độ chính sách theo quy định pháp luật và Thành phố. Phó Hiệu trưởng là người giúp việc Hiệu trưởng, chịu trách nhiệm trước pháp luật, Chủ tịch Ủy ban nhân dân Thành phố, Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo và Hiệu trưởng về lĩnh vực công việc được phân công phụ trách.
b) Các phòng chức năng:
- Phòng Tổ chức nhân sự;
- Phòng Đào tạo và Quản lý khoa học;
- Phòng Kế hoạch-Tài chính;
- Phòng Hành chính-Quản trị;
- Phòng Công tác Học sinh sinh viên;
- Phòng Thanh tra và Đảm bảo chất lượng;
c) Các khoa, bộ môn trực thuộc trường:
- Khoa Tự nhiên;
- Khoa Xã hội;
- Khoa Ngoại ngữ;
- Khoa Năng khiếu;
- Khoa Tiểu học;
- Khoa Mầm non;
- Bộ môn Tâm lý giáo dục-Giáo dục Quốc phòng;
- Bộ môn Lý luận Chính trị.
d) Các đơn vị trực thuộc (được thành lập theo quy định của pháp luật và phân cấp quản lý của Ủy ban nhân dân Thành phố):
- Ban Quản lý Ký túc xá - Y tế;
- Trung tâm Thông tin-Thư viện;
- Trung tâm liên kết Đào tạo-Bồi dưỡng;
- Trường thực hành liên cấp (mầm non, tiểu học, trung học cơ sở).
5. Biên chế (số người làm việc)
a) Biên chế của Trường Cao đẳng Sư phạm Hà Tây là biên chế sự nghiệp, được UBND Thành phố phân bổ hàng năm.
b) Hiệu trưởng Trường Cao đẳng Sư phạm Hà Tây căn cứ số biên chế viên chức được phân bổ và vị trí việc làm đã được cấp có thẩm quyền phê duyệt bố trí viên chức quản lý, giảng viên, giáo viên, nhân viên và lao động hợp đồng theo đúng vị trí việc làm, mã số, tiêu chuẩn chức danh nghề nghiệp, ngạch nhân viên trong đơn vị sự nghiệp công lập.
Điều 2. Giao Hiệu trưởng Trường Cao đẳng Sư phạm Hà Tây căn cứ Quyết định này ban hành quyết định thành lập, quy định chức năng, nhiệm vụ, cơ cấu tổ chức của các phòng, khoa, đơn vị trực thuộc Trường. Xây dựng quy chế làm việc, giải quyết công việc giữa các tổ chức trực thuộc của Trường và các tổ chức khác theo quy định của pháp luật.
Điều 3. Quyết định này có hiệu lực từ ngày ký; các quy định trước đây trái với Quyết định này chấm dứt hiệu lực.
Điều 4. Chánh Văn phòng Ủy ban nhân dân Thành phố, Giám đốc Sở Nội vụ, Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo; Thủ trưởng các sở, ban, ngành liên quan, Hiệu trưởng Trường Cao đẳng Sư phạm Hà Tây chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./.
 

	
Nơi nhận:
- Như điều 4;
- Bộ Giáo dục và Đào tạo;
- Chủ tịch UBND Thành phố;
- Phó Chủ tịch UBND TP Ngô Văn Quý;
- Phó Chủ tịch UBND TP Nguyễn Doãn Toản;
- Công an thành phố Hà Nội;
- Kho bạc Nhà nước thành phố Hà Nội;
- UBND huyện Thường Tín;
- VPUB: PCVP N.N.Kỳ, P.C.Công, KGVX, TKBT, NC, TH;
- Lưu: VT, NC.
	TM. ỦY BAN NHÂN DÂN
KT. CHỦ TỊCH
PHÓ CHỦ TỊCH




Ngô Văn Quý


 
 
