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CHỈ THỊ
VỀ TĂNG CƯỜNG QUẢN LÝ CÔNG TÁC THI HÀNH PHÁP LUẬT VỀ XỬ LÝ VI PHẠM HÀNH CHÍNH TRÊN ĐỊA BÀN TỈNH HÀ NAM.
Thực hiện Luật Xử lý vi phạm hành chính năm 2012 và các văn bản hướng dẫn thi hành, thời gian qua các Sở, Ban, ngành, địa phương đã quan tâm chỉ đạo, triển khai thực hiện, công tác xử lý vi phạm hành chính trên địa bàn tỉnh đã đạt được nhiều kết quả tích cực, góp phần ổn định an ninh chính trị, trật tự, an toàn xã hội, duy trì trật tự, kỷ cương trong quản lý hành chính nhà nước. Tuy nhiên, tình hình vi phạm hành chính trên địa bàn tỉnh còn diễn ra khá phức tạp, việc triển khai thi hành pháp luật về xử lý vi phạm hành chính còn có tồn tại, hạn chế như: Một số vi phạm hành chính chưa được phát hiện kịp thời và xử lý nghiêm minh; sự phối hợp giữa các cơ quan chức năng trong việc phát hiện và ngăn chặn các hành vi vi phạm còn hạn chế; còn trường hợp thực hiện xử phạt chưa đảm bảo trình tự, thủ tục, thẩm quyền, nguyên tắc xử phạt và sử dụng biểu mẫu không đúng quy định; lưu hồ sơ xử lý vi phạm hành chính chưa đầy đủ, thiếu khoa học; công tác thống kê, tổng hợp, báo cáo về xử lý vi phạm hành chính chưa đầy đủ, kịp thời; công tác tuyên truyền, phổ biến pháp luật về xử lý vi phạm hành chính chưa được quan tâm...
Để khắc phục những tồn tại, hạn chế và tăng cường hơn nữa công tác thi hành pháp luật về xử lý vi phạm hành chính trên địa bàn tỉnh, Ủy ban nhân dân tỉnh yêu cầu Thủ trưởng các Sở, Ban, ngành; Ủy ban nhân dân cấp huyện, cấp xã triển khai thực hiện các nhiệm vụ trọng tâm sau đây:
1. Tiếp tục chỉ đạo tăng cường công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật về xử lý vi phạm hành chính đến cán bộ, công chức, viên chức và nhân dân trong tỉnh. Chủ động phối hợp với cơ quan quản lý chuyên ngành và Sở Tư pháp tăng cường công tác tập huấn chuyên sâu về Luật Xử lý vi phạm hành chính và các văn bản hướng dẫn thi hành, hướng dẫn kỹ năng, nghiệp vụ xử lý vi phạm hành chính cho cán bộ, công chức, viên chức.
2. Tăng cường công tác kiểm tra, thanh tra việc thực hiện Luật Xử lý vi phạm hành chính; xử lý nghiêm các hành vi vi phạm hành chính theo đúng quy định của pháp luật, đặc biệt là trong các lĩnh vực như: Đất đai, Môi trường, an toàn giao thông, an toàn thực phẩm, phòng chống cháy nổ, an ninh trật tự...
3. Ban hành các Quyết định xử phạt vi phạm hành chính phải đảm bảo đúng trình tự, thủ tục, thời hạn, thời hiệu, đúng nguyên tắc, hình thức xử phạt, mức phạt tiền, biện pháp khắc phục hậu quả (nếu có), thẩm quyền; sử dụng biểu mẫu thống nhất theo quy định, lưu trữ hồ sơ đầy đủ, khoa học.
Trường hợp người có thẩm quyền xử phạt vi phạm hành chính giao cho cấp phó thực hiện xử phạt vi phạm hành chính thì phải ban hành văn bản giao quyền xử phạt vi phạm hành chính theo quy định của Luật Xử lý vi phạm hành chính và các văn bản hướng dẫn thi hành.
4. Tiếp tục triển khai thực hiện nghiêm túc, hiệu quả các quy định của pháp luật xử lý vi phạm hành chính về áp dụng biện pháp xử lý hành chính; tăng cường phối hợp giữa các cơ quan trong việc lập hồ sơ áp dụng biện pháp giáo dục tại xã, phường, thị trấn; đưa vào trường giáo dưỡng; đưa vào cơ sở giáo dục bắt buộc; đưa vào cơ sở cai nghiện bắt buộc.
5. Thực hiện nghiêm chế độ báo cáo, thống kê công tác thi hành pháp luật về xử lý vi phạm hành chính theo đúng quy định của Luật Xử lý vi phạm hành chính và các văn bản hướng dẫn thi hành.
6. Nâng cao vai trò, trách nhiệm của người đứng đầu các Sở, ngành, các địa phương và người có thẩm quyền xử lý vi phạm hành chính trong thực thi nhiệm vụ. Đối với những vụ việc xử lý vi phạm hành chính phức tạp, còn nhiều ý kiến khác nhau cơ quan, người có thẩm quyền xử lý vi phạm hành chính phải chủ động trao đổi, thống nhất với Sở Tư pháp, các cơ quan liên quan; kịp thời phản ánh những khó khăn, vướng mắc, bất cập trong công tác xử lý vi phạm hành chính về Ủy ban nhân dân tỉnh (qua Sở Tư pháp) để hướng dẫn thực hiện.
7. Xử lý nghiêm đối với cá nhân, tổ chức cố tình bao che những trường hợp vi phạm hành chính, phát hiện vi phạm hành chính nhưng không xử lý theo đúng quy định của pháp luật.
8. Chủ tịch Ủy ban nhân dân cấp huyện chỉ đạo tăng cường công tác thanh tra, kiểm tra xử lý nghiêm các hành vi vi phạm hành chính theo thẩm quyền; chỉ đạo Chủ tịch Ủy ban nhân dân cấp xã thực hiện xử lý nghiêm các hành vi vi phạm hành chính theo đúng quy định của pháp luật.
9. Đề nghị Tòa án nhân dân tỉnh chỉ đạo, hướng dẫn Tòa án nhân dân cấp huyện phối hợp với các cơ quan có liên quan trong việc áp dụng các biện pháp xử lý hành chính đưa vào trường giáo dưỡng, cơ sở giáo dục bắt buộc, cơ sở cai nghiện bắt buộc theo quy định của Luật Xử lý vi phạm hành chính và các văn bản pháp luật có liên quan.
10. Đề nghị Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh phối hợp với các tổ chức thành viên hướng dẫn Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam cấp huyện, cấp xã phối hợp với các tổ chức thành viên cùng cấp thực hiện các hoạt động tư vấn, hỗ trợ, quản lý, vận động giáo dục người bị áp dụng biện pháp giáo dục tại xã, phường, thị trấn và biện pháp quản lý tại gia đình.
11. Giao Sở Tư pháp theo dõi, đôn đốc việc tổ chức thực hiện Chỉ thị này; tổng hợp khó khăn, vướng mắc của các cơ quan, đơn vị, địa phương phản ánh trong quá trình triển khai thực hiện Chỉ thị để báo cáo Ủy ban nhân dân tỉnh chỉ đạo.
Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh yêu cầu Thủ trưởng các Sở, Ban, ngành; Chủ tịch UBND cấp huyện, cấp xã nghiêm túc thực hiện các nội dung trên để nâng cao hiệu quả công tác thi hành pháp luật về xử lý vi phạm hành chính trên địa bàn tỉnh./.
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