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	Số: 4209/LĐTBXH-PC
V/v báo cáo sơ kết tình hình triển khai thực hiện Quyết định 2528/QĐ-TTg ngày 31/12/2015 của Thủ tướng Chính phủ
	Hà Nội, ngày 6 tháng 10 năm 2017


 

Kính gửi: ………………………………………………………………………….

Thực hiện Quyết định số 2528/QĐ-TTg ngày 31/12/2015 của Thủ tướng Chính phủ phê duyệt Kế hoạch thực hiện và đề xuất gia nhập các công ước của Liên hợp quốc và Tổ chức Lao động quốc tế trong lĩnh vực lao động- xã hội giai đoạn năm 2016-2020 (sau đây gọi tắt là Quyết định số 2528/QĐ-TTg), Bộ Lao động- Thương binh và Xã hội được giao là cơ quan chủ trì định kỳ tổ chức sơ kết, tổng kết để đánh giá thực hiện Kế hoạch ban hành theo Quyết định số 2528/QĐ-TTg.
Để chuẩn bị Báo cáo sơ kết 02 năm tình hình thực hiện Quyết định số 2528/QĐ-TTg, Bộ Lao động -Thương binh và Xã hội đề nghị Quý cơ quan báo cáo tình hình thực hiện nhiệm vụ được phân công theo Quyết định số 2528/QĐ-TTg (Đề cương báo cáo gửi kèm theo).
Báo cáo xin gửi về Bộ Lao động- Thương binh và Xã hội, 12 Ngô Quyền, Hoàn Kiếm, Hà Nội (qua Vụ Pháp chế) trước ngày 20/10/2017 (đồng thời gửi file điện tử tới địa chỉ: nhlong@molisa.gov.vn) để kịp tổng hợp báo cáo Thủ tướng Chính phủ.
Trân trọng cám ơn sự phối hợp của Quý cơ quan./.

 

	
Nơi nhận:
- Như trên;
- Bộ trưởng (để b/c);
- Lưu: VT, VPC.
	KT. BỘ TRƯỞNG
THỨ TRƯỞNG




Doãn Mậu Diệp


 

ĐỀ CƯƠNG
BÁO CÁO SƠ KẾT 02 NĂM TRIỂN KHAI THỰC HIỆN QUYẾT ĐỊNH SỐ 2528/QĐ-TTG NGÀY 31/12/2015 CỦA THỦ TƯỚNG CHÍNH PHỦ VỀ VIỆC PHÊ DUYỆT KẾ HOẠCH THỰC HIỆN VÀ ĐỀ XUẤT GIA NHẬP CÁC CÔNG ƯỚC CỦA LIÊN HỢP QUỐC VÀ CỦA TỔ CHỨC LAO ĐỘNG QUỐC TẾ TRONG LĨNH VỰC LAO ĐỘNG- XÃ HỘI GIAI ĐOẠN 2016-2020.
(Ban hành kèm theo Công văn số 4209/BLĐTBXH-PC ngày 6 tháng 10 năm 2017)
I. BỐI CẢNH, MỤC TIÊU, PHẠM VI CỦA BÁO CÁO
1. Bối cảnh
2. Mục tiêu
3. Phạm vi
II. ĐÁNH GIÁ TÌNH HÌNH TRIỂN KHAI THỰC HIỆN QUYẾT ĐỊNH SỐ 2528/QĐ-TTg
1. Tình hình triển khai thực hiện chung
- Việc ban hành văn bản chỉ đạo triển khai Quyết định số 2528/QĐ-TTg tại cơ quan, đơn vị;
- Xây dựng, tổ chức thực hiện kế hoạch triển khai Quyết định số 2528/QĐ-TTg tại cơ quan, đơn vị;
2. Tình hình triển khai đối với từng nhiệm vụ cụ thể
2.1. Đối với các công ước mà Việt Nam đã là thành viên
- Việc xây dựng, ban hành các kế hoạch triển khai thực hiện công ước và các khuyến nghị của các Ủy ban của Liên hợp quốc.
- Tình hình tuyên truyền, phổ biến nội dung công ước;
- Việc nội luật hóa nội dung công ước vào hệ thống pháp luật Việt Nam;
- Việc hoàn thiện thể chế, tăng cường năng lực thực thi công ước cho các cơ quan, đơn vị;
- Việc tổ chức, thực hiện các biện pháp giám sát việc thực hiện theo quy định của công ước;
- Việc thực hiện nghĩa vụ báo cáo tình hình thực hiện công ước theo định kỳ hoặc theo yêu cầu.
2.2. Đối với các công ước mà Việt Nam chưa gia nhập
- Tình hình nghiên cứu khả năng tiếp tục gia nhập các công ước của Liên hợp quốc và Tổ chức Lao động quốc tế.
- Việc thực hiện báo cáo theo yêu cầu.
3. Đánh giá 02 năm triển khai thực hiện Quyết định 2528/QĐ-TTg
3.1. Kết quả đạt được
- Chuyển biến nhận thức của cán bộ, công chức, viên chức và người dân trong việc nâng cao năng lực, tiếp cận và thực hiện công ước.
- Các văn bản quy phạm pháp luật được kiến nghị sửa đổi, bổ sung hoặc ban hành phù hợp với nội dung quy định trong công ước.
- Công tác phối kết hợp giữa các cơ quan, đơn vị liên quan trong báo cáo tình hình triển khai thực hiện công ước cũng như các khuyến nghị của các Ủy ban.
- Số Công ước được nghiên cứu phê chuẩn, gia nhập và ký kết.
3.2. Những khó khăn, vướng mắc trong việc triển khai thực hiện
- Khó khăn từ nguyên nhân khách quan
- Khó khăn từ nguyên nhân chủ quan
III. KIẾN NGHỊ, ĐỀ XUẤT VÀ GIẢI PHÁP TRIỂN KHAI THỰC HIỆN QUYẾT ĐỊNH 2528/QĐ-TTG TRONG GIAI ĐOẠN TIẾP THEO.
1. Kiến nghị, đề xuất
1.1. Đối với Chính phủ, Thủ tướng Chính phủ
1.2. Đối với các Bộ, ngành liên quan tới việc triển khai thực hiện Quyết định 2528/QĐ-TTg
2. Giải pháp triển khai thực hiện trong giai đoạn tiếp theo
