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Kính gửi: Công ty TNHH KBL Việt Nam.
 (Địa chỉ: Tòa nhà the Garden, đường Mễ Trì, phường Mỹ Đình 1, quận Nam Từ Liêm, Hà Nội)
Cục Việc làm (Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội) nhận được Công văn số 1091/VPCP-ĐMDN ngày 01/02/2019 của Văn phòng Chính phủ về việc kiến nghị của Công ty trách nhiệm hữu hạn KBL Việt Nam về quy định cấp giấy phép lao động cho người nước ngoài khi làm việc tại Việt Nam, về vấn đề này Cục Việc làm có ý kiến như sau:
Theo quy định tại Khoản 6 Điều 10 Nghị định số 11/2016/NĐ-CP ngày 03/02/2016 của Chính phủ quy định chi tiết thi hành một số điều của Bộ luật Lao động về lao động nước ngoài làm việc tại Việt Nam đã được sửa đổi, bổ sung tại Khoản 6 Điều 11 Nghị định số 140/2018-CP ngày 08/10/2018 của Chính phủ về việc sửa đổi, bổ sung các Nghị định liên quan đến điều kiện, đầu tư kinh doanh và thủ tục hành chính thuộc phạm vi quản lý nhà nước của Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội thì trong hồ sơ đề nghị cấp giấy phép lao động phải có bản sao hộ chiếu hoặc giấy tờ có giá trị thay hộ chiếu hoặc giấy tờ có giá trị đi lại quốc tế còn giá trị theo quy định của pháp luật.
Trên đây là ý kiến của Cục Việc làm để quý Công ty biết, thực hiện./.
 

	
Nơi nhận:
- Như trên;
- Thứ trưởng Doãn Mậu Diệp (để báo cáo);
- Văn phòng Chính phủ;
- Cổng Thông tin điện tử Chính phủ;
- Cổng Thông tin điện tử Bộ LĐTBXH;
- Văn phòng Bộ LĐTBXH;
- Phòng Công nghiệp và Thương mại Việt Nam;
- Lưu: VP, PQLLĐ.
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