	BỘ GIAO THÔNG VẬN TẢI
CỤC HÀNG KHÔNG VIỆT NAM
-------
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
---------------

	Số: 3888/CHK-TCCB
V/v: thời giờ làm việc, thời giờ nghỉ ngơi đối với người làm công việc có tính chất đặc biệt.
	Hà Nội, ngày 13 tháng 9 năm 2021


 
	Kính gửi:
	- Tổng công ty Hàng không Việt Nam - CTCP;
- Tổng công ty Cảng hàng không Việt Nam - CTCP;
- Tổng công ty Quản lý bay Việt Nam;
- Tổng công ty Trực thăng Việt Nam;
- Các Hãng hàng không: VJA, JPA, VASCO; Bamboo Airways; VIETSTAR; Hải Âu; Hành Tinh Xanh; Vietravel;
- Các doanh nghiệp cung cấp dịch vụ hàng không: SAGS, SASCO, TCS, NCS, PETROLIMEX, TECS, SCSC, SAAM, VAECO, NCTS, NASCO, VACS, ALSB, VSAE, HGS, TAPETCO, MASCO, SKYPEC, ACSV, ALST, ALSE, NAFSC, AGS, ASG, VIAGS, VINACS, ALSC, SAGS-CXR, VINACS-CXR, AHT, CRTC, ALS, ALSW, SATSCO, ACS;
- Cảng vụ HK miền Bắc, miền Trung, miền Nam;
- Các phòng: TCATB, QLHĐB, QLCHKSB, ANHK, VTHK và Thanh tra Cục Hàng không Việt Nam.


Thực hiện công văn số 9428/BGTVT-TCCB ngày 10/9/2021 của Bộ Giao thông vận tải về thời giờ làm việc, thời giờ nghỉ ngơi đối với người làm công việc có tính chất đặc biệt; Để có cơ sở báo cáo và đề xuất với Bộ GTVT xây dựng quy định cụ thể về thời giờ làm việc, thời giờ nghỉ ngơi đối với người làm công việc có tính chất đặc biệt trong lĩnh vực hàng không, Cục Hàng không Việt Nam đề nghị các cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp hàng không triển khai thực hiện một số nội dung sau:
+ Nghiên cứu nội dung Điều 116 Bộ luật Lao động ngày 20/11/2019 và Nghị định số 145/2020/NĐ-CP ngày 14/12/2020 của Chính phủ quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành một số điều của Bộ luật Lao động.
+ Rà soát, tổng hợp danh mục công việc có tính chất đặc biệt trong lĩnh vực hàng không (thuộc lĩnh vực hoạt động của đơn vị mình) đã có quy định về thời giờ làm việc, thời giờ nghỉ ngơi.
+ Rà soát, báo cáo, đề xuất các công việc có tính chất đặc biệt trong lĩnh vực hàng không chưa được quy định (hoặc đã được quy định nhưng hiện tại văn bản QPPL đã hết hiệu lực, hoặc không còn phù hợp). Với nội dung này đề nghị ghi rõ tên công việc, giải trình cụ thể sự cần thiết của nội dung đề xuất, kiến nghị (Nếu có)
Báo cáo bằng văn bản (kèm theo các Phụ lục 01, 02) gửi về Cục Hàng không Việt Nam trước ngày 16/9/2021 để Cục HKVN tổng hợp báo cáo Bộ GTVT (bản mềm gửi về địa chỉ huongthan@caa.gov.vn).
Đề nghị các cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp khẩn trương triển khai thực hiện và báo cáo đúng thời gian quy định./.
 
	
Nơi nhận:
- Như trên;
- Cục trưởng (để báo cáo);
- Lưu: VT, TCCB (H.05b).
	KT. CỤC TRƯỞNG
PHÓ CỤC TRƯỞNG




Phạm Văn Hảo


 
PHỤ LỤC 01
TỔNG HỢP DANH MỤC CÔNG VIỆC CÓ TÍNH CHẤT ĐẶC BIỆT TRONG NGÀNH HÀNG KHÔNG
	STT
	Nội dung công việc
	Quy định về thời giờ làm việc, thời giờ nghỉ ngơi
	Quy định về thời giờ làm việc, thời giờ nghỉ ngơi
	Quy định về thời giờ làm việc, thời giờ nghỉ ngơi
	Ghi chú

	
	
	Quy định hiện hành (Số VB QPPL, Điều, Khoản, Mục)
	Đề xuất, kiến nghị thay đổi, bổ sung (nếu có)
	Lý do đề xuất, kiến nghị sửa đổi, bổ sung
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Công việc đã được quy định, còn hiệu lực
	Công việc đã được quy định, còn hiệu lực
	Công việc đã được quy định, còn hiệu lực
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.
	Công việc đã được quy định, hết hiệu lực hoặc không còn phù hợp
	Công việc đã được quy định, hết hiệu lực hoặc không còn phù hợp
	Công việc đã được quy định, hết hiệu lực hoặc không còn phù hợp
	 
	 


 
 
	Người lập biểu
	Thủ trưởng đơn vị


 
PHỤ LỤC 02
TỔNG HỢP ĐỀ XUẤT DANH MỤC CÔNG VIỆC CÓ TÍNH CHẤT ĐẶC BIỆT TRONG NGÀNH HÀNG KHÔNG
(chưa được quy định trước đây)
	STT
	Nội dung công việc
	Giải trình sự cần thiết (nêu rõ tính chất đặc biệt của công việc, ước lượng số lượng lao động thực hiện công việc)
	Đề xuất, kiến nghị quy định về thời giờ làm việc, thời giờ nghỉ ngơi
	Ghi chú

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 


 
	Người lập biểu
	Thủ trưởng đơn vị


 
